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1. Общие сведения 

1.1. Информация о реализуемой образовательной программе, ее содержании 

  Образовательная программа бакалавриата, реализуемая Образовательной 

автономной некоммерческой организацией высшего образования «Московский 

психолого-социальный университет» (далее – МПСУ, Университет) по направлению 

подготовки 38.03.04 Государственное и муниципальное управление представляет 

собой комплекс основных характеристик образования (объём, содержание, 

планируемые результаты) и организационно-педагогических условий, который 

представлен в виде учебного плана, календарного учебного графика, рабочих 

программ учебных дисциплин (модулей), иных компонентов, оценочных и 

методических материалов, а также в виде рабочей программы воспитания, 

календарного плана воспитательной работы, форм аттестации, разработанный и 

утвержденный Университетом с учетом требований предъявляемых к выпускнику 

на основе Федерального закона от 29.12.2012 г. №273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации», Федеральных государственных образовательных 

стандартов высшего образования – бакалавриат по направлению подготовки 

38.03.04 Государственное и муниципальное управление: 

- утвержденный Приказом Минобрнауки России от 10.12.2014 №1567 «Об 

утверждении федерального государственного образовательного стандарта высшего 

образования по направлению подготовки 38.03.04 Государственное и 

муниципальное управление (уровень бакалавриата)» (3+);  

- утвержденный Приказом Минобрнауки России от 13 августа 2020 № 1016 

«Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта 

высшего образования по направлению подготовки 38.03.04 Государственное и 

муниципальное управление (уровень бакалавриата)» (3++). 

 

Перечень реализуемых основных профессиональных образовательных 

программ 

Год 

набора, 

 

ФГОС ВО 

Уровень образования, 

наименование 

направления 

подготовки/специальности 

Направленность (профиль) 

основной 

профессиональной 

образовательной 

программы высшего 

образования 

2018, 2019 

ФГОС 3+ 

38.03.04 Государственное и 

муниципальное управление  

Региональное управление 

2020, 2021, 2022 

3++ 

38.03.04 Государственное и 

муниципальное управление  

Государственное, 

муниципальное и 

корпоративное управление 

 

При разработке программы бакалавриата по направлению подготовки 

38.03.04 Государственное и муниципальное управление Университет сформировал 

требования к результатам ее освоения в виде универсальных, 

общепрофессиональных и профессиональных компетенций. 



В результате освоения ОПОП ВО (3++) у выпускников формируются 

профессиональные компетенции, определяемые Университетом самостоятельно, 

исходя из направленности (профиля) программы бакалавриата, на основе 

профессиональных стандартов, соответствующих профессиональной деятельности 

выпускников, анализа требований к профессиональным компетенциям, 

предъявляемых к выпускникам на рынке труда, обобщения отечественного и 

зарубежного опыта, проведения консультаций с ведущими работодателями. 

ПК-1 Способен анализировать состояние социально-экономической и 

политической среды, оценивать эффективность деятельности органов 

государственного, муниципального и корпоративного управления РФ. 

ПК-2 Способен участвовать в разработке и реализации проектов в 

области государственного, муниципального и корпоративного управления. 

ПК-3 Умение осуществлять исполнительно-распорядительные и 

контрольно-надзорные функции, определять приоритеты профессиональной 

деятельности в сфере государственного, муниципального и корпоративного 

управления, в том числе в условиях неопределенности и рисков. 

ПК-4 Способен обеспечивать соблюдение законодательства 

Российской Федерации субъектами права. 

Цель (миссия) ОПОП ВО 

В области воспитания ОПОП ВО имеет своей целью развитие личности, 

создание условий для самоопределения и социализации обучающихся на основе 

социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в обществе правил 

и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и государства, а также 

развитие у обучающегося следующих личностных качеств: целеустремленности, 

организованности, трудолюбия, ответственности, гражданственности, 

коммуникабельности, толерантности. 

В области обучения целями ОПОП ВО являются: 

удовлетворение потребностей общества и государства в фундаментально 

образованных и гармонически развитых специалистах, владеющих современными 

технологиями в области профессиональной деятельности; 

удовлетворение потребности личности в овладении социальными и 

профессиональными компетенциями, позволяющими ей быть востребованной на 

рынке труда и в обществе, способной к социальной и профессиональной 

мобильности. 

Задачи ОПОП ВО:  

обеспечение комплексной и качественной профессиональной подготовки 

обучающихся на основе сочетания современных образовательных технологий и 

воспитательных методик; 

обеспечение формирования общекультурных, общепрофессиональных и 

профессиональных компетенций посредством системности, комплексности и 

преемственности содержания дисциплин учебного плана применительно к 

областям, объектам и видам профессиональной деятельности в сфере 



государственного и муниципального управления, на которые ориентирована ОПОП 

ВО бакалавриата;  

достижение комплексности компетентностно-ориентированной подготовки 

посредством овладения обучающимися современными методами, приемами, 

инструментами научных исследований в сфере государственного и муниципального 

управления и профессиональными навыками их применения в современных 

реалиях.  

Соответствующие ОПОП ВО разработаны и утверждены для всех 

реализуемых программ, согласованы с работодателями и имеют рецензии.  

 

1.2. Контингент обучающихся 

Информация о контингенте обучающихся по направлению подготовки 

38.03.04 Государственное и муниципальное управление, представлена в таблице. 

 

Бакалавриат 

Контингент Очная Очно-заочная Заочная Всего  

чел. %  

к общему 

 

количеству 

чел. %  

к общему 

 

количеству 

чел. %  

к общему 

 

количеству 

чел. %  

к общему 

количеству 

 

Итого 50 9,1 153 27,8 348 63,2 551 100,0  

 

 

Практика обучающихся по направлению подготовки 38.03.04 

Государственное и муниципальное управление является частью учебного процесса 

и направлена на формирование практических профессиональных умений, 

приобретение первоначального практического опыта по основным видам 

профессиональной деятельности для последующего освоения обучающимися общих 

и профессиональных компетенций по избранному направлению 

подготовки/специальности. Основными целями прохождения практики являются: 

практическое закрепление теоретических знаний, полученных в процессе обучения; 

приобретения профессиональных навыков и умений применительно к 

определенным направлениям подготовки/специальностям в зависимости от 

профиля. Перед каждым направлением на практику обучающихся кафедрой 

совместно с руководителями практик проводится установочная конференцию с 

разъяснением порядка прохождения практики и последующей защиты практики. 

Обучающиеся, совмещающие обучение с трудовой деятельностью, имеют 

возможность проходить практику по месту трудовой деятельности в случаях, если 



профессиональная деятельность, осуществляемая ими, соответствует требованиям 

образовательной программы к проведению практики. Аттестация результатов 

практики проводится в форме защиты отчета (с оценкой) в установленный 

расписанием учебный день.  

Сведения о работодателях приведены в таблице. 

 
ФИО работников (преподавателей) Профиль и место работы 

Порабейко Олег Сергеевич Директор ГБУ «ДО ТЗФ ТИНАО» 

Абдулрагимов Исраил Абдулали оглы Представительство Правительства Санкт-

Петербурга в Москве Администрации Губернатора 

Санкт-Петербурга  

Специальный представитель Губернатора Санкт-

Петербурга в Москве Администрации Губернатора 

Санкт-Петербурга 

Лукьянец Артем Сергеевич Заместитель директора по инновационному 

проектированию Института демографических 

исследований ФНИСЦ РАН 

Евдокимова Маргарита Евгеньевна Глава муниципального образования р.п. 

Новогуровский Тульской области 

Валиахметова Лилия Мухарямовна Заместитель начальника управления персоналом 

ГБУ Единый информационно-расчетный  центр 

города Москвы 

 

Сведения о местах проведения практик приведены в таблице. 

 

Место проведения практики 
Организация, с которой 

заключен договор 

Профиль деятельности базы 

проведения практики 

108836, город Москва, 

Футбольная ул., д. 17 

Префектура Троицкого и 

Новомосковского 

административных округов 

(Дирекция по обслуживанию 

территорий зеленого фонда 

Троицкого и Новомосковского 

административных округов 

города Москвы – финансовый 

отдел) 

Деятельность органов 

государственной власти 

субъектов Российской Федерации 

по осуществлению своих 

полномочий в городах и районах 

(84.11.22) 

115280, город Москва, ул. 

Ленинская Слобода, д.7 

Аппарат Совета депутатов 

муниципального 

округа Даниловский 

(информационно-аналитический 

отдел) 

Деятельность органов местного 

самоуправления по управлению 

вопросами общего характера 

(84.11.3) 

301382, Тульская область, 

Алексинский район, рп. 

Новогуровский, ул. Центральная, 

д.21 

МО Новогуровский Тульской 

области (Сектор финансово-

экономического развития и 

имущественных отношений) 

Деятельность органов местного 

самоуправления городских 

округов (84.11.35) 

119333, г. Москва, ул. Фотиевой, 

д.6 корп.1 

Институт демографических 

исследований - обособленное 

подразделение Федерального 

научно-исследовательского 

социологического центра 

Российской академии наук 

(Лаборатория международных 

демографических исследований)  

72.20 Научные исследования и 

разработки в области 

общественных и гуманитарных 

наук 

73.20.2 Деятельность по 

изучению общественного мнения 

123100, г. Москва, Шмитовский 

пр-д, д.2 стр.1 

Департамент 

предпринимательства и 

инновационного развития (ГБУ г. 

Деятельность органов 

государственного управления и 

местного самоуправления по 



Москвы «Малый бизнес Москвы) 

(отдел инноваций) 

вопросам общего характера 

(84.11) 

115142, город Москва, 

Коломенская наб., д.22 к.2 

Управа района Нагатинский затон 

г. Москвы (комитет по вопросам 

экономики, торговли и услуг) 

Деятельность органов 

государственной власти 

субъектов Российской Федерации 

по осуществлению своих 

полномочий в городах и районах 

(84.11.22) 

117105, город Москва, 

Варшавское ш., д.10 

Управа Донского района Города 

Москвы (комитет по вопросам 

экономики, торговли и услуг) 

Деятельность органов 

государственной власти 

субъектов Российской Федерации 

по осуществлению своих 

полномочий в городах и районах 

(84.11.22) 

115191, город Москва, Большая 

Тульская ул., д.9а 

Управа Даниловского района 

Города Москвы (комитет по 

вопросам экономики, торговли и 

услуг) 

Деятельность органов 

государственной власти 

субъектов Российской Федерации 

по осуществлению своих 

полномочий в городах и районах 

(84.11.22) 

127051, город Москва, Цветной б-

р, д. 21 стр. 8 

Управа Тверского района Города 

Москвы (комитет по вопросам 

экономики, торговли и услуг) 

Деятельность органов 

государственной власти 

субъектов Российской Федерации 

по осуществлению своих 

полномочий в городах и районах 

(84.11.22) 

117209, город Москва, 

Севастопольский пр-кт, д. 28 к. 4 

Префектура Юго-Западного 

административного округа 

Города Москвы (Управление 

государственной службы кадров 

и противодействия коррупции) 

Деятельность органов 

государственной власти 

субъектов Российской Федерации 

по осуществлению своих 

полномочий в городах и районах 

(84.11.22) 

119034, город Москва, ул. 

Пречистенка, д.14 

Управа района Хамовники 

Города Москвы (комитет по 

вопросам экономики, торговли и 

услуг) 

Деятельность органов 

государственной власти 

субъектов Российской Федерации 

по осуществлению своих 

полномочий в городах и районах 

(84.11.22) 

 

 

1.3. Организация приема и качественный отбор абитуриентов 

Информация о результатах приема по направлению подготовки 38.03.04 

Государственное и муниципальное управление по формам обучения в 2022 году, 

представлена в таблице. 

 

Форма 

финансирования 

Очная форма Очно-заочная 

форма 

Заочная форма Всего 

По договорам об 

оказании 

платных 

образовательных 

услуг 

18 90 0 108 

Итого 18 90 0 108 

 

 

1.4. Выпуск 



Государственная итоговая аттестация  обучающихся, завершающих 

обучение по ОПОП ВО, программе бакалавриата, по направлению подготовки 

38.03.04 Государственное и муниципальное управление, направлена на 

установление соответствия уровня профессиональной подготовки выпускников 

совокупному ожидаемому результату образования по ОПОП ВО, требованиям 

Федерального государственного образовательного стандарта высшего 

профессионального образования по данному направлению подготовки,  

Профессионального стандарта «Специалист в сфере управления проектами 

государственно-частного партнерства», утвержденного приказом Министерства 

труда и социальной защиты Российской Федерации от 20 июля 2020 г. № 431н 

(зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 17 августа 2020 

г. регистрационный № 59295); Справочника квалификационных требований к 

специальностям, направлениям подготовки, знаниям и умениям, которые 

необходимы для замещения должностей государственной гражданской службы с 

учетом области и вида профессиональной служебной деятельности государственных 

гражданских служащих (утв. Минтрудом России). 

  В соответствии с законодательством Российской Федерации в сфере 

высшего образования, требованиями ФГОС ВО и решением Ученого совета 

Университета, государственным итоговым аттестационным испытанием выпуск-

ников ОАНО ВО МПСУ, завершающих обучение по ОПОП ВО подготовки 

бакалавриата, является выпускная квалификационная работа. 

Разработана программа ГИА, согласована с представителями работодателей. 

 

Этапы 

государственной 

итоговой 

аттестации 

(очная форма) 

Год 

Выпускники 
Оценки 

отлично хорошо удовл. неуд. 

Кол-во % 
Кол-

во 
% 

Кол-

во 
% 

Кол-

во 
% 

Кол-

во 
% 

Государственный 

экзамен 

2022 47 100 21 44 25 54 1 2 - - 

           

           

Защита выпускной 

квалификационной 

работы 

2022 47 100 24 51 9 20 14 29 - - 

           

           

 

 

1.5. Востребованность и трудоустройство выпускников 

По состоянию на 01.10.2022 г. образовательная программа реализуется в 

отношении 497 обучающихся. Из них 15 обучаются за счет бюджетных средств, 482 

человека обучаются на платной основе. По аккредитуемой образовательной 

программе обучается 10 иностранных студентов. Это граждане Казахстана, 

Республики Беларусь и Таджикистана. 

В течение года после завершения обучения трудоустраиваются по профилю 

подготовки порядка 71% выпускников, что подтверждается в ходе ежегодного 

мониторинга по трудоустройству выпускников. 



 

 

1.6. Учебно-методическое обеспечение реализуемых образовательных 

программ 

Организация и методическое обеспечение учебного процесса на кафедре 

Социальных технологий и государственной службы осуществляется на основании 

разработанных и утвержденных Ученым советом учебных планов, календарных 

учебных графиков, с учетом данных о контингенте обучающихся и аудиторном 

фонде. Кафедра осуществляет образовательную деятельность в соответствии с 

установленными образовательными программами, планируемыми результатами 

освоения образовательной программы, а также планируемыми результатами 

обучения по каждой дисциплине, практике, обеспечивающими достижение 

планируемых результатов освоения образовательной программы. 

При осуществлении образовательной деятельности по реализуемым 

образовательным программам кафедра Социальных технологий и государственной 

службы обеспечивает реализацию закрепленных дисциплин посредством 

проведения учебных занятий, текущего контроля успеваемости, промежуточной 

аттестации обучающихся, проведение практик, проведение государственной 

итоговой аттестации. Образовательная деятельность по реализации 

образовательных программ проводится в форме контактной работы обучающихся с 

педагогическими работниками организации и лицами, привлекаемыми 

организацией к реализации образовательных программ на иных условиях, в форме 

самостоятельной работы обучающихся, а также в иных формах, определенных 

Университетом. 

На факультете в течение учебного года систематически проводилась 

следующая работа:  

Работа по составлению и корректировке учебных планов подготовки 

бакалавров по согласованию нагрузки в тесном взаимодействии с УМУ 

университета; 

Проведение работы по обновлению учебно-методических материалов в 

рабочих программах дисциплин; 

Обновление вопросов к текущей и промежуточной аттестации; 

Обновление программ и методических рекомендаций по прохождению 

практик по направлениям подготовки; 

Обновление вопросов к государственным экзаменам по направлениям 

подготовки; 

Обновление текстов обзорных лекций к государственным экзаменам; 

Обновление методических рекомендаций по курсовым и выпускным 

квалификационным работам по направлениям подготовки; 

Разработка презентационных материалов по дисциплинам кафедр 

факультета; 



Разработка и обновление фондов оценочных средств, включая подготовку 

базы тестовых заданий; 

Подготовка и проведение государственных аттестационных испытаний по 

направлениям выпуска. 

Подготовка к сессии и итоги сессии обсуждались на заседаниях Совета 

факультета и на заседаниях кафедр. До проведения Совета факультета на заседаниях 

кафедр факультета анализировались результаты зачетов, экзаменов, защиты 

курсовых работ по дисциплинам, закрепленным за кафедрой, причины низкой 

успеваемости по отдельным предметам. 

Подготовка к сессии и итоги сессии обсуждались на заседаниях Совета 

факультета и на заседаниях кафедр. До проведения Совета факультета на заседаниях 

кафедр факультета анализировались результаты зачетов, экзаменов, защиты 

курсовых работ по дисциплинам, закрепленным за кафедрой, причины низкой 

успеваемости по отдельным предметам. 

Рабочие программы дисциплин (модулей), практик определяют 

материально-техническое и учебно-методическое обеспечение образовательной 

программы, включая перечень лицензионного и свободно распространяемого 

программного обеспечения, перечень электронных учебных изданий и (или) 

печатных изданий, электронных образовательных ресурсов, перечень и состав 

современных профессиональных баз данных и информационных справочных 

систем.  

 

1.7. Библиотечно-информационное обеспечение реализуемых 

образовательных программ 

1. Электронно-библиотечная система IPR BOOKS (www.iprbookshop.ru). 

Договор  № 9599/22 П на предоставление доступа к электронно-библиотечной 

системе IPR BOOKS от 10.10.2022г. 

2. Научная электронная библиотека eLIBRARY.RU (www: http//elibrary.ru). 

Ресурс доступен всем пользователем после регистрации. Лицензионный договор № 

350-12/21 от 16.12.21 г. 

3. Автоматизированная информационная библиотечная система «МегаПро» 

Договор №9/10-2012г. 

4. Коллекция «Легендарные книги» ЭБС Юрайт 

(https://biblioonline.ru/catalog/legendary и https://urait.ru/catalog/legendary) Ресурс 

доступен всем без регистрации.  Договор с ООО « Электронное издательство 

Юрайт» на безвозмездное использование произведений раздел "Легендарные 

Книги"   от 31.01.2020г. 

5. Образовательная платформа «Электронное издательство Юрайт» 

https://urait.ru  Договор № 4996 на оказание услуг по предоставлению доступа к 

образовательной платформе « Электронное издательство Юрайт»    от 11.01.2022г. 

http://www.iprbookshop.ru/


6.Платформа ВКР-ВУЗ-размещение, хранение материалов и поиск 

заимствования (http://vkr-vuz.ru).  Лицензионный Договор № 8966/22 на 

предоставления доступа к платформе ВКР-ВУЗ  от 01.02.2022г. 

 

1.8. Внутренняя система оценки качества образования 

В целях совершенствования программ бакалавриата факультет при 

проведении регулярной внутренней оценки качества образовательной деятельности 

и подготовки обучающихся по программам бакалавриата привлекает к опросу 

обучающихся, преподавателей и работодателей и (или) их объединения, иных 

юридических и (или) физических лиц. 

В рамках внутренней системы оценки качества образовательной 

деятельности по программам бакалавриата обучающимся предоставляется 

возможность оценивания условий, содержания, организации и качества 

образовательного процесса в целом и отдельных дисциплин (модулей) и практик. 

Информация о результатах внутренней оценки качества образования 

размещена на официальном сайте в разделе «Внутренняя система оценки качества 

образования». 

Университет принимает участие в Федеральном Интернет-экзамене в 

течение 3-х лет. В проверке на соответствие содержания подготовки студентов 

ФЭПО-22 приняли участие 44 обучающихся направления подготовки 38.03.04 

«Государственное и муниципальное управление».  

В вузе в рамках тестирования было получено 44 результата, 100% 

результатов соответствуют требованиям ФГОС. Результаты Интернет-экзамена 

учитываются преподавателями университета в ходе зачетно-экзаменационной 

сессии. Преподаватели в ходе Интернет-экзамена проводят анализ предлагаемых 

тестовых материалов, по результатам которого проводится корректировка 

содержания рабочих программ учебных дисциплин и требований к уровню 

подготовки студентов. Наиболее высокие результаты получены по следующим 

дисциплинам: правоведение, история, маркетинг.  

Достигнутый уровень оценки результатов обучения свидетельствует о том, 

что студент способен обобщать и оценивать информацию, полученную на основе 

исследования нестандартной ситуации; использовать сведения из различных 

источников, успешно соотнося их с предложенной ситуацией. 

В 2022 году 87 (82,9 % от всех обучающихся) обучающихся по 

образовательной программе зарегистрированы и прошли добровольный 

квалификационный экзамен от Правительства горда Москвы по направлению 

«Государственное и муниципальное управление». Ключевая задача экзамена 

определить уровень подготовки обучающегося к требованиям реальных 

работодателей. Подробная информация по квалификационному регламенту 

проведения сайт проекта - https://dke.moscow/).  
 

1.9. Подготовка научных и научно-педагогических кадров 

https://dke.moscow/


Не реализуется. 

 

1.10. Кадровое обеспечение реализуемых образовательных 

программ 

 

По направлению подготовки 38.03.04 Государственное и муниципальное 

управление квалификация руководящих и научно-педагогических работников 

организации соответствует квалификационным характеристикам, установленным в 

Едином квалификационном справочнике должностей руководителей, специалистов 

и служащих, разделе «Квалификационные характеристики должностей 

руководителей и специалистов высшего профессионального и дополнительного 

профессионального образования», утвержденном приказом Министерства 

здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 11 января 2011 

г. № 1н (зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 23 марта 

2011 г., регистрационный № 20237). 

Реализация программы бакалавриата по направлению подготовки 38.03.04 

Государственное и муниципальное управление, обеспечивается руководящими и 

научно-педагогическими работниками ОАНО ВО МПСУ, а также лицами, 

привлекаемыми к реализации программы бакалавриата на условиях гражданско-

правового договора. 

82 процента педагогических работников ОАНО ВО МПСУ, участвующих в 

реализации программы бакалавриата, и лиц, привлекаемых Университетом к 

реализации программы бакалавриата на иных условиях (исходя из количества 

замещаемых ставок, приведенного к целочисленным значениям), ведут научную, 

учебно-методическую и (или) практическую работу, соответствующую профилю 

преподаваемой дисциплины (модуля).  

6 процентов педагогических работников ОАНО ВО МПСУ, участвующих в 

реализации программы бакалавриата, и лиц, привлекаемых ОАНО ВО МПСУ к 

реализации программы бакалавриата на иных условиях (исходя из количества 

замещаемых ставок, приведенного к целочисленным значениям), являются 

руководителями и (или) работниками иных организаций, осуществляющими 

трудовую деятельность в профессиональной сфере, соответствующей 

профессиональной деятельности, к которой готовятся выпускники (имеют стаж 

работы в данной профессиональной сфере не менее 3 лет). 

78 процентов численности педагогических работников ОАНО ВО МПСУ и 

лиц, привлекаемых к образовательной деятельности ОАНО ВО МПСУ на иных 

условиях (исходя из количества замещаемых ставок, приведенного к целочисленным 

значениям), имеют ученую степень (в том числе ученую степень, полученную в 

иностранном государстве и признаваемую в Российской Федерации) и (или) ученое 

звание (в том числе ученое звание, полученное в иностранном государстве и 

признаваемое в Российской Федерации). 



ППС кафедры и других кафедр отбирается по конкурсу. Требования к ППС 

при избрании на вакантные должности определяются должностными инструкциями 

и Уставом ОАНО ВО МПСУ. 

Конкурс на замещение должностей профессора кафедры, доцента, 

преподавателя кафедры проводится на заседании Ученого совета ОАНО ВО МПСУ. 

Претендентам обеспечивается возможность ознакомления с 

квалификационными требованиями по соответствующей должности. Претенденты 

должны присутствовать на заседаниях кафедры, конкурсной комиссии и Ученого 

совета, рассматривающих их кандидатуры. 

Сотрудники кафедр факультета регулярно повышают свою квалификацию, 

участвуют в профессиональных конкурсах, а также проходят стажировки в 

профильных организациях.  

 

1.12. Повышение квалификации преподавателей и сотрудников 

 

Анализ кадрового обеспечения образовательного процесса – важнейшее 

условие, определяющее качество подготовки выпускников университета.  

Доля преподавателей, закончивших курсы повышения квалификации по 

дополнительной профессиональной программе «Основы воспитательной 

деятельности в образовательной организации высшего образования», 72 уч. ч. или 

прошедших переподготовку в 2022 г. – 100%. 

 

2. Научно-исследовательская деятельность 
 

2.1. Сведения об основных научных направлениях вуза и планах 

развития основных научных направлений, опыт использования 

результатов научных исследований в образовательной деятельности, 

внедрения собственных разработок в производственную практику 

 

Базовым стратегическим ориентиром развития кафедры Социальных 

технологий и государственной службы в области научно-исследовательской работы 

по направлению подготовки 38.03.04 Государственное и муниципальное управление 

является развитие фундаментальных и прикладных исследований на макро- и 

микроуровне, расширение участия ППС кафедры в исследованиях актуальных 

проблем государственного, муниципального и корпоративного управления, 

развивать мотивацию и участие обучающихся в НИРС, активизировать студенческое 

сообщество к участию в научно-исследовательской работе (конференции, круглые 

столы, семинары и т.п.) кафедры и университета в целом. 

 

2.2. Анализ эффективности научной деятельности 

 



На данный момент суммарно сотрудники кафедры опубликовали 2 статьи в 

журналах ВАК и выступили с докладами на 4 конференциях, в том числе 

всероссийских и международных.   

Автор  Наименование 

работы и ее вид 

Форма 

работы 

(печатная) 

Выходные 

данные 

Объем 

п.л. 

или 

стр. 

Аффилиация 

с МПСУ 

В какой базе 

данных 

научного 

цитирования 

(ВАК, 

РИНЦ, 

Scopus, 

WoS, RSCI 

и др.) 

Корсакова 

И.В. 

Статья - Современные 

банковские 

технологии  

https://mgei.ru/zhurnal-

vestnik-mgeu/svezhiy-

nomer/ 

 

печатная 

Вестник 

МГЭИ, № 4, 

2022 

0,2 + ВАК 

Корсакова 

И.В. 

Статья - 

Финансирование 

стартапов в 

российской 

экономике  

https://mgei.ru/zhurnal-

vestnik-mgeu/svezhiy-

nomer/ 

 

печатная 

Вестник 

МГЭИ, № 3, 

2022 

0,2 + ВАК 

 

 

2.3. Научно-исследовательская деятельность студентов 

Количество студентов, участвующих в конкурсе студенческих научных 

работ: Всероссийский творческий конкурс, посвященный Дню народного единства 

«Моя Россия» 11 ноября 2022 г.- 4 чел, 2 студенческие группы 18/23/БУЗ 5-1д, 

18/32/БУЗ 5-1д 

Количество студентов, участвующих во Всероссийской олимпиаде «Время 

Знаний» (ноябрь 2022 г.) - 5 человек. Дипломы победителей и участников. 

Количество студентов, участвующих в Международной интернет-

олимпиаде Солнечный свет (ноябрь 2022 г.) – 4 человека. Дипломы победителей 

Количество студентов, участвующих в Региональной интернет-олимпиаде 

Солнечный свет (ноябрь 2022 г.) – 2 человека. Дипломы победителей 

Выступление с докладами на научных конференциях – 2. 

ФИО 

обучающегос

я 

Тип 

мероприятия 

Вид 

мероприятия 

Тема Место и дата 

проведения 

Ответственные 

Бабунова 

Валерия 

Константино

вна (3 курс) 

Международная  Научно-

практическая 

конференция 

Проблемы 

развития 

моногородов 

02.11.2022, г. 

Москва, 

ИМПЭ им. 

А.С. 

Грибоедова 

Корсакова 

И.В., 

Третьяков А.Л. 

Шанкина 

Анастасия 

Александров

на (3 курс)  

Международная  Научно-

практическая 

конференция 

Особенности 

создания и 

функциониров

ания особых  

02.11.2022, г. 

Москва, 

ИМПЭ им. 

Корсакова 

И.В., 

Третьяков А.Л. 

https://mgei.ru/zhurnal-vestnik-mgeu/svezhiy-nomer/
https://mgei.ru/zhurnal-vestnik-mgeu/svezhiy-nomer/
https://mgei.ru/zhurnal-vestnik-mgeu/svezhiy-nomer/
https://mgei.ru/zhurnal-vestnik-mgeu/svezhiy-nomer/
https://mgei.ru/zhurnal-vestnik-mgeu/svezhiy-nomer/
https://mgei.ru/zhurnal-vestnik-mgeu/svezhiy-nomer/


экономических 

зон 

А.С. 

Грибоедова 

 

3. Международная деятельность 

3.1. Результаты участия в международных образовательных и 

научных программах 

 
ФИО 

сотрудника 

кафедры 

Тип и вид 

мероприятия 

       Тема 

мероприятия 

         Тема 

доклада 

Даты 

проведени

я 

Место 

проведения 

Корсакова 

И.В. 

Международна

я конференция 

Актуальные 

проблемы 

экономики, 

управления 

народным 

хозяйством и 

экономическог

о образования 

Содержание и 

особенности 

государственной 

жилищной 

политики в г. 

Москва 

05.12.2022-

07.12.2022 

г. 

г. Москва, 

МГОУ 

Корсакова 

И.В. 

Международна

я научно-

практическая 

конференция 

Новые 

экономические 

вызовы и 

возможности  

Совершенствовани

е механизмов 

взаимодействия 

власти с 

гражданским 

обществом 

02.11.2022 

г. 

Москва, ИМПЭ 

им. А.С. 

Грибоедова 

Абдулрагимо

в Исраил 

Абдулали 

оглы (в 

соавторстве с 

Небродовская

-Мазур Е.Ю.) 

Международна

я научно-

практическая 

конференция 

Психология 

диалога и мир 

человека 

(тренды 

современного 

образования) 

Диалог и 

цифровизация: 

вызовы нового 

времени 

15-16 

декабря 

2022 г. 

ФГБОУ ВО 

«Башкирский 

государственны

й университет», 

г. Уфа 

 

4. Внеучебная работа 

4.1. Сведения об организации воспитательной работы  

 

№ 

п/п 

Мероприятие Сроки Ответственный исполнитель 

Модуль 1. Гражданское воспитание 

1.  Круглый стол 

Реализация молодёжных проектов 

Спикер: Аркусов Д.Ю., аспирант 2 

курса 

6 апреля 

2022 

Студенты 1 и 2 курса 

бакалавры 

офлайн 

2.  Торжественная линейка «1 сентября 

в МПСУ» 

1 сентября 

2022 

Слинков А.М. 

Корсакова И.В. 

3.  Встреча с выпускниками 1 сентября 

2022 

Слинков А.М. 

 

4.  Осенний кросс на Кубок ректора и 

открытие олимпиады 

 

7 сентября 

2022 

Обучающиеся 1 курса 

 



5.  Конкурс плакатов, посвящённых 

антитеррористической деятельности 

9 сентября 

2022 

Обучающиеся 1 курса 

 

6.  Инструктаж «О предупреждении 

терроризма и экстремизма, 

правилах безопасного поведения 

при возникновении чрезвычайных 

ситуаций, о недопустимости 

участия студенческой молодежи в 

несогласованных публичных акциях 

и иных нарушениях общественного 

порядка» 

14 сентября 

2022 

Обучающиеся 1 курса 

 

7.  Встреча с ветераном боевых действий, 

экс-сотрудником ОМОНа. 

Вед.: Фархуллин М.Н. (21/01/БПВ) 

14 декабря 

2022 

Для студентов 15 чел. 

8.  Публикации Телеграмм факультета  в течение 

года 

Декан, специалисты 

факультета  

Модуль 2. Патриотическое воспитание 

9.  I международная научно-

практическая конференция 

«Великая Победа 1945 года и 

современность», приуроченная к 77-

летию Победы Советского Союза в 

Великой Отечественной войне.  

МПСУ 

7 апреля 

2022 
 

Обучающиеся факультета 

10.  Встреча с ветеранами спецслужб 

РФ, участниками горячих 

конфликтов 

21 сентября 

2022 

Обучающиеся факультета 

11.  Встреча с ветеранами спецслужб 

РФ, участниками горячих 

конфликтов 

19 октября 

2022 

Обучающиеся факультета 

12.  Встреча с ветераном боевых действий, 

экс-сотрудником ОМОНа. 

Вед.: Фархуллин М.Н.  

14 декабря 

2022 

Для студентов 15 чел. 

Модуль 3. Духовно-нравственное воспитание 

13.  Участие в акции Благотворительного 

фонда «Вера» 
21-25 

декабря 

2022 

ППС факультета 

14.  Публикации духовно-нравственной 

направленности в группе Телеграмм 

факультета  

в течение 

года 2022 

специалисты факультета  

Модуль 4. Культурно-просветительское воспитание 

15.  Встреча с выпускниками 1 сентября 

2022 

Слинков А.М. 

16.  Тестирование на универсальные и 

общепрофессиональные 

компетенции 

24 октября 

28 октября 

2022 

 

Обучающиеся очной формы 

обучения 

 



17.  День преподавателя ВШ 17 ноября 

2022 
Обучающиеся  

18.  Посвящение первокурсников в 

студенты 

Октябрь 

2022 

первокурсники 

19.  Фотоконкурс макияжа к Хеллоуину 10-30 

октября 

2022 

председатель совета 

обучающихся 

20.  Публикации культурно-

просветительской направленности в 

группе Телеграмм факультета  

в течение 

года 2022 

специалисты факультета  

Модуль 5. Научно-образовательное воспитание 

21.  Фестиваль трансформационных игр 

 

30 января 

2022 

Обучающиеся. Выпускники. 

23 чел. 

22.  Научно-практическая конференция 

для бакалавров «Социально-

экономические особенности 

современного российского 

общества: анализ и пути развития».  

21 апреля 

2022 
Обучающиеся, ППС, 

работодатели 

23.  Научно-практическая конференция 

«Социально-экономические 

особенности современного 

российского общества: анализ и 

пути развития».  

23 апреля 

2022 
Обучающиеся, ППС, 

работодатели 

24.  Тестирование на универсальные и 

общепрофессиональные 

компетенции 

24 октября 

28 октября 

2022 

 

Обучающиеся очной формы 

обучения 

 

25.  55-ая Московская Международная 

выставка Образование и карьера 

3-4 ноября 

2022 

Слинков А.М. 

Микулец В.В. 

26.  Международная научно-

практическая конференция 

«Актуальные проблемы 

современной науки: психология, 

педагогика, экономика, управление 

и право» 
 

25 ноября 

2022 

Для бакалавров 

30 чел. 

27.  Международная научно-

практическая конференция 

«Актуальные проблемы 

современной науки: психология, 

педагогика, экономика, управление 

и право» 

26 ноября 

2022 
 

Для магистров и аспирантов 

 

28.  Публикации научно-

образовательной направленности в 

группе Телеграмм факультета  

в течение 

года 2022 

специалисты факультета  

Модуль 6. Профессионально-трудовое воспитание 

29.  Образовательная выставка в 

Гостином дворе «Образование и 

карьера» 

05.03.22- 

06.03.22 

 

студенты очной формы 



30.  Встреча с выпускниками 1 сентября 

2022 

Слинков А.М. 

31.  День открытых дверей сентябрь-

декабрь 2022 

нач. отдела приема, нач. 

учебно-методического 

управления 

32.  Посвящение в студенты 12 октября 

2022 

Первокурсники 

33.  55-ая Московская Международная 

выставка Образование и карьера 

3-4 ноября 

2022 

Студенты очной формы 

обучения 

34.  День карьеры 

Спикеры: Центр развития карьеры и 

трудоустройства МПСУ 

16 ноября 

2022 

Студенты очной формы 

обучения 

35.  День преподавателя ВШ 17 ноября 

2022 

Студенты очной формы 

обучения. 

 

36.  Публикации научно-

образовательной направленности в 

группе Телеграмм факультета  

в течение 

года 2022 

специалисты факультета  

Модуль 7. Экологическое воспитание 

37.  Акции рецикла («Добрые 

крышечки», «Сбор батареек», 

«Сбор блистеров», «ДоброБум» 

в течение 

года 2022 

совет обучающихся, отдел 

социальных проектов и 

молодежной политики 

38.  Публикации экологической 

направленности в группе Телеграмм 

факультета  

в течение 

года 2022 

специалисты факультета  

Модуль 8. Физическое воспитание и формирование ЗОЖ 

39.  Соревнования по пулевой стрельбе в 

программе Спартакиады ВУЗа 

16 февраля 

2022 

Студенты очной формы 

обучения 

40.  Соревнования по лыжам 3 марта  

2022 

Студенты очной формы 

41.  Фестиваль «Студенческий спорт 

Москвы 7.0» 

10.04-

13.04.22 

Студенты очной формы 

обучения 

42.   

Осенний кросс на Кубок ректора и 

открытие олимпиады 

 

7 сентября 

2022 

Студенты очной формы 

обучения 

43.  Турнир по настольному теннису а 

программе Спартакиады 2022-2023 

гг. 

28 октября 

2022 

Студенты очной формы 

обучения 

44.  Турнир по шахматам 13 декабря 

2022 

Студенты очной формы 

обучения 

45.  Публикации, направленные на 

формирование ЗОЖ и физическое 

развитие, в группе Телеграмм 

факультета  

в течение 

года 2022 

специалисты факультета  

 

 

5 Материально-техническое обеспечение 



 

Университет располагает материально-технической базой, соответствующей 

действующим противопожарным правилам и нормам и обеспечивающей проведение 

всех видов дисциплинарной и междисциплинарной подготовки, практической и 

научно-исследовательской работ обучающихся, предусмотренных учебным планом. 

Помещения представляют собой учебные аудитории для проведения учебных 

занятий, предусмотренных программой бакалавриата, оснащенные оборудованием 

и техническими средствами обучения, состав которых определяется в рабочих 

программах дисциплин (модулей). Помещения для самостоятельной работы 

обучающихся оснащены компьютерной техникой с возможностью подключения к 

сети "Интернет" и обеспечением доступа в электронную информационно-

образовательную среду Университета.  

Университет обеспечен необходимым комплектом лицензионного и 

свободно распространяемого программного обеспечения, в том числе 

отечественного производства (состав определяется в рабочих программах 

дисциплин (модулей) и подлежит обновлению при необходимости). 

В целях обеспечения формирования у обучающихся практических умений и 

навыков на безе экономического факультета в соответствии с требованиями ФГОС 

ВО оборудованы и оснащены специализированные аудитории – где проходят 

практические и лабораторные занятия по профильным дисциплинам учебного плана. 

Помимо этого, учебными планами предусмотрена практическая подготовка 

обучающихся, в том числе в форме учебной (ознакомительной) практики и 

производственной практики (научно-исследовательская работа). В целях 

обеспечения организации и прохождения практик обучающихся заключаются 

договоры с профильными организациями и органами власти. Имеют место как 

краткосрочные договоры на единовременное прохождение практики отдельными 

студентами, так и долгосрочные договоры об организации и проведении практик в 

рамках сотрудничества с профильными организациями и органами власти. 

Заключены и используются в образовательном процессе следующие 

долгосрочные договоры и соглашения с профильными организациями о 

практической подготовке обучающихся. 

 

6. Обеспечение условий получения образования лицами с 

ограниченными возможностями здоровья 

В Университете созданы условия организации обучения и воспитания 

обучающихся с ограниченными возможностями здоровья. 

Образование обучающихся с ограниченными возможностями здоровья может 

быть организовано как совместно с другими обучающимися, так и в отдельных 

группах. 
 

7. Рекомендации и выводы 

В 2022 году кафедрой по направлению подготовки 38.03.04 Государственное 

и муниципальное управление осуществлена подготовка к проведению 

профессиональной общественной аккредитации, разработаны новые учебные планы 



и программы дисциплин, активное участие ППС и обучающихся в научно-

исследовательской, воспитательной профориентационной работе 

Вывод:  

В целом содержание и качество подготовки обучающихся по 

образовательным программам высшего образования экономического факультета 

управления и экономики соответствуют требованиям соответствующих 

федеральных государственных образовательных стандартов высшего образования. 

В результате проведенного самообследования, можно сделать следующие 

выводы: 

Структура учебного плана подготовки, перечень, объем и последовательность 

изучения дисциплин всех блоков находятся в соответствии с рекомендациями 

федеральных государственных образовательных стандартов. 

Уровень знаний студентов оценивается на профессиональной основе  с 

применением инновационных технологий  образовательного процесса на основе 

прозрачных критериев. Используются объективные процедуры оценивания знаний, 

соответствующие планируемым результатам обучения. 

Материально-техническое оснащение факультета в достаточной мере 

обеспечивает качество учебного процесса. 

Качество образовательного процесса гарантируется высокой степенью     

компетентности     профессорско-преподавательского состава, возможностью 

профессионального роста, развития педагогического мастерства.   Тем   не   менее,  

следует   активнее   привлекать   к  реализации образовательных программ 

работодателей, преподавателей практиков. 
 

 

 

 

 


