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                                                    1.ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

1.1 Назначение основной профессиональной образовательной программы высшего 

образования (далее – образовательная программа, ОПОП). 

Образовательная программа бакалавриата, реализуемая образовательной автономной 

некоммерческой организацией высшего образования «Московский психолого-социальным 

университетом» (далее - Университет) по направлению подготовки 44.03.04 Профессиональное 

обучение (по отраслям), профиль «Экономика и управление», представляет собой систему 

документов, разработанную и утвержденную Университетом с учетом требований 

предъявляемых к выпускнику на основе Федерального закона от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации», Федерального государственного образовательного 

стандарта высшего образования (далее - ФГОС ВО), на основе требований рынка труда. 

ОПОП разработана и утверждена с учетом требований рынка труда на основе 

Федерального государственного образовательного стандарта высшего образования  

по соответствующему направлению подготовки высшего образования и регламентирует цели, 

планируемые результаты, содержание, условия и технологии реализации образовательного 

процесса, оценку качества подготовки выпускника по данному направлению подготовки  

и Профессионального стандарта 01.015 «Педагог профессионального обучения, среднего 

профессионального образования», утвержденный приказом Министерства труда и социальной 

защиты Российской Федерации от 21 марта 2025 г. № 136н; Профессионального стандарта 

«Экономист предприятия», утвержденного приказом Министерства труда и социальной защиты 

РФ от 30 марта 2021 г. № 161н (Зарегистрирован в Министерством юстиции Российской 

Федерации 29 апреля 2021 г. регистрационный № 63289); Профессионального стандарта 

«Специалист по финансовому консультированию», утвержденного приказом Министерства труда 

и социальной защиты РФ от 19 марта 2015 г. № 167н (Зарегистрирован в Министерством 

юстиции Российской Федерации 9 апреля 2015 г. регистрационный № 36805) (далее – ПС). 

ОПОП регламентирует цели, ожидаемые результаты, содержание, условия и технологии 

реализации образовательного процесса, оценку качества подготовки выпускника по данному 

направлению подготовки, отражает компетентностно-квалификационную характеристику 

выпускника и включает в себя: учебный план, рабочие программы учебных курсов, предметов, 

дисциплин (модулей) и другие материалы, обеспечивающие качество подготовки обучающихся, 

а также программы учебной и производственной практик, календарный учебный график и 

методические материалы, обеспечивающие реализацию соответствующей образовательной 

технологии. 

Цель ОПОП ВО – формирование у обучающихся универсальных, общепрофессиональных 

и профессиональных компетенций в соответствии с ФГОС ВО. 

Образовательная деятельность по программе бакалавриата осуществляется  

на государственном языке Российской Федерации. 

 

2. НОРМАТИВНЫЕ ДОКУМЕНТЫ ДЛЯ РАЗРАБОТКИ ОСНОВНОЙ 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

 

- Федеральный закон от 29 декабря 2012 года № 273-ФЗ «Об образовании  

в Российской Федерации» (в последней редакции); 

- Федеральный государственный образовательный стандарт по направлению подготовки 

44.03.04 Профессиональное обучение (по отраслям), утвержденный приказом Минобрнауки 

России от «22» февраля 2018 г. № 124 (редакция № 1456 от 26.11.2020) (с изменениями и 

дополнениями от 26 ноября 2020 г., 8 февраля 2021г.) (далее – ФГОС ВО, образовательный 

стандарт);  

- Профессиональный стандарт «Экономист предприятия», утвержденный приказом 

Министерства труда и социальной защиты РФ от 30 марта 2021 г. № 161н (Зарегистрирован в 

Министерством юстиции Российской Федерации 29 апреля 2021 г. регистрационный № 63289) 
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- Профессиональный стандарт «Специалист по финансовому консультированию», 

утвержденный приказом Министерства труда и социальной защиты РФ от 19 марта 2015 г. № 

167н (Зарегистрирован в Министерством юстиции Российской Федерации 9 апреля 2015 г. 

регистрационный № 36805) 

- Профессиональный стандарт 01.015 «Педагог профессионального обучения, среднего 

профессионального образования», утвержденный приказом Министерства труда и социальной 

защиты Российской Федерации от 21 марта 2025 г. № 136н; 

        - Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 06.04.2021г.  

№ 245 «Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности 

по образовательным программам высшего образования – программам бакалавриата, программам 

специалитета, программам магистратуры»; 

         - Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 29 июня 2015г. 

№ 636 «Об утверждении Порядка проведения государственной итоговой аттестации  

по образовательным программам высшего образования – программам бакалавриата, программам 

специалитета и программам магистратуры»; 

          - Приказ Минобрнауки России от 27.03.2020 № 490 "О внесении изменений  

в некоторые приказы Министерства образования и науки Российской Федерации, касающиеся 

проведения государственной итоговой аттестации по образовательным программам высшего 

образования"; 

          - Приказ Министерства науки и высшего образования, Министерства просвещения  

от 5 августа 2020 г. №885/390 «О практической подготовке обучающихся»; 

          - Приказ Министерства науки и высшего образования Российской Федерации  

от 18.04.2023 г. № 409 «Об утверждении аккредитационных показателей по образовательным 

программам высшего образования, методики расчета и применения аккредитационных 

показателей по образовательным программам высшего образования»; 

           - Устав образовательной автономной некоммерческой организацией высшего 

образования «Московский психолого-социальный университет»;  

                  - другие локально-нормативные акты. 

 

3. ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

ВЫПУСКНИКОВ 

 

3.1. Общее описание профессиональной деятельности выпускников: 

Области профессиональной деятельности выпускника образовательной программы  

по направлению подготовки 44.03.04 Профессиональное обучение (по отраслям), профиль 

«Экономика и управление», в которых выпускники, освоившие программу бакалавриата (далее - 

выпускники), могут осуществлять профессиональную деятельность: 

01 Образование и наука (в сфере профессионального обучения, профессионального 

образования, дополнительного образования). 

Выпускники могут осуществлять профессиональную деятельность в других областях 

профессиональной деятельности и (или) сферах профессиональной деятельности при условии 

соответствия уровня их образования и полученных компетенций требованиям к квалификации 

работника. 

Тип (-ы) задач профессиональной деятельности выпускников:  

- педагогический; 

- методический; 

- организационно-управленческий. 

 

3.2. Перечень профессиональных стандартов, соотнесенных с ФГОС ВО по направлению 

подготовки 44.03.04 Профессиональное обучение (по отраслям) приведен в Приложении №1.  

Перечень обобщённых трудовых функций и трудовых функций, имеющих отношение к 

профессиональной деятельности выпускника программ бакалавриата по направлению 

подготовки 44.03.04 Профессиональное обучение (по отраслям) представлен в Приложении № 2. 
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      3.3. Типы задач профессиональной деятельности выпускников: 

 

Область 

профессиональной 

деятельности  

(по Реестру 

Минтруда)  

Типы задач 

профессиональной 

деятельности 

Задачи 

профессиональной 

деятельности 

 

01 Образование и 

наука (в сфере 

профессионального 

обучения, 

профессионального 

образования, 

дополнительного 

образования) 

педагогический 

 Осуществление профессионально-

педагогической деятельности в соответствии с 

требованиями ФГОС 

методический Разработка методики обучения учебно-
производственной деятельности в соответствии с 
нормативно-правовыми актами в сфере 
образования и производства 

Профессиональная 

деятельность  

организационно-

управленческий 

Эффективное применение экономических норм 

и правил на макро- и микроуровне, 

консультирование клиентов по использованию 

финансовых продуктов и услуг, анализ 

экономических показателей результатов 

деятельности организации. 

 

 

4. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ОСНОВНОЙ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ, РЕАЛИЗУЕМАЯ В РАМКАХ БАКАЛАВРИАТА 

НАПРАВЛЕНИЯ ПОДГОТОВКИ 44.03.04 ПРОФЕССИОНАЛЬНОЕ ОБУЧЕНИЕ  

(ПО ОТРАСЛЯМ) 

 

     4.1. Направленность (профиль) основной профессиональной образовательной программы 

в рамках бакалавриата направления подготовки 44.03.04 Профессиональное обучение (по 

отраслям).  

     4.2. Квалификация, присваиваемая выпускникам основной профессиональной 

образовательной программы: бакалавр. 

     4.3. Объем образовательной программы бакалавриата 240 зачетных единиц (далее – з.е.). 

     Объем программы бакалавриата составляет 240 зачетных единиц (далее – з.е.) вне 

зависимости от формы обучения, применяемых образовательных технологий, реализации 

программы бакалавриата с использованием сетевой формы, реализации программы бакалавриата 

по индивидуальному учебному плану.  

     Объем программы бакалавриата, реализуемый за один учебный год, составляет не более 

70 з.е. вне зависимости от формы обучения, применяемых образовательных технологий, 

реализации программы бакалавриата с использованием сетевой формы, реализации программы 

бакалавриата по индивидуальному учебному плану (за исключением ускоренного обучения), а 

при ускоренном обучении – не более 80 з.е. 

    4.4. Формы обучения: очная, очно-заочная, заочная. 

     4.5. Срок получения образования по программе бакалавриата направления подготовки 

44.03.04 Профессиональное обучение (по отраслям): 

-в очной форме обучения 4 года, 

-в очно-заочной форме обучения 4 года 6 месяцев, 
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-в заочной форме обучения, вне зависимости от применяемых образовательных технологий, 

составляет 4 года 6 месяцев, 

-при обучении по индивидуальному учебному плану инвалидов и лиц с ОВЗ может быть 

увеличен по их заявлению не более чем на 1 год по сравнению со сроком получения образования, 

установленным для соответствующей формы обучения. 

 

5. ТРЕБОВАНИЯ К СТРУКТУРЕ И СОДЕРЖАНИЮ ПРОГРАММЫ 

БАКАЛАВРИАТА НАПРАВЛЕНИЯ ПОДГОТОВКИ  

44.03.04 ПРОФЕССИОНАЛЬНОЕ ОБУЧЕНИЕ (ПО ОТРАСЛЯМ) 

 

     5.1. Структура и объем программы бакалавриат направления 44.03.04 Профессиональное 

обучение (по отраслям) 

 

Структура программы бакалавриата Объем программы 

бакалавриата в з.е. 

по ФГОС 

Объем программы 

бакалавриата в з.е. 

фактически 

Блок 1 Дисциплины (модули) не менее 120 171 

Блок 2 Практики не менее 60 60 

Блок 3 Государственная итоговая 

аттестация 

не менее 9 9 

Объем программы бакалавриата 240 240 

 

5.2. Типы практик:  

       -учебная практика: ознакомительная практика; 

       -производственная практика: педагогическая практика; 

       -производственная практика: преддипломная практика. 

 

5.3. Учебный план (Приложение 3). 

 

       5.4. Календарный учебный график (Приложение 4). 

         

       5.5. Рабочие программы дисциплин (модулей) (Приложение 5), в том числе с указанием 

часов практической подготовки, которая организуется путем проведения практических 

занятий, практикумов, лабораторных работ и иных аналогичных видов учебной 

деятельности, предусматривающих участие обучающихся в выполнении отдельных 

элементов работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью. 

 

  5.6. Рабочие программы практик (Приложение 6). 

 

  5.7. Программа государственной итоговой аттестации (Приложение 7). 

 

5.8. Фонд оценочных средства для проведения промежуточной аттестации по дисциплинам 

(модулям), практикам и государственной итоговой аттестации (Приложение 8). 

 

6. ТРЕБОВАНИЯ К РЕЗУЛЬТАТАМ ОСВОЕНИЯ ПРОГРАММЫ БАКАЛАВРИАТА 

НАПРАВЛЕНИЯ ПОДГОТОВКИ 44.03.04 ПРОФЕССИОНАЛЬНОЕ ОБУЧЕНИЕ  

(ПО ОТРАСЛЯМ) 

 

     6.1.В результате освоения программы бакалавриата направления подготовки 44.03.04 

Профессиональное обучение (по отраслям) у выпускников будут сформированы компетенции, 

установленный программой. 
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     6.1.1. Универсальные компетенции выпускников и индикаторы их достижения 

 

 

Категория 

компетенции 

Универсальная 

компетенция  
Индикатор достижения компетенции  

С
и

ст
ем

н
о
е 

и
 к

р
и

ти
ч
ес

к
о
е 

м
ы

ш
л
ен

и
е 

УК-1. 

Способен осуществлять поиск, 

критический анализ и синтез 

информации, применять 

системный подход для 

решения поставленных задач 

УК-1.1. Осуществляет поиск необходимой 

информации, опираясь на результаты анализа 

поставленной задачи 

УК-1.2. Разрабатывает варианты решения 

проблемной ситуации на основе критического 

анализа доступных источников информации 

УК-1.3. Выбирает оптимальный вариант решения 

задачи, аргументируя свой выбор 

Р
аз

р
аб

о
тк

а 
и

 

р
еа

л
и

за
ц

и
я
  

п
р
о
ек

то
в
 

УК-2. 

Способен определять круг 

задач в рамках поставленной 

цели и выбирать оптимальные 

способы их решения, исходя 

из действующих правовых 

норм, имеющихся ресурсов и 

ограничений  

УК-2.1. Понимает базовые принципы постановки 

задач и выработки решений 

УК-2.2. Выбирает оптимальные способы решения 

задач, исходя из действующих правовых норм, 

имеющихся ресурсов и ограничений 

К
о
м

ан
д

н
ая

 р
аб

о
та

 

и
 л

и
д

ер
ст

в
о
 

УК-3. 

Способен осуществлять 

социальное взаимодействие и 

реализовывать свою роль в 

команде 

УК-3.1. Понимает основные аспекты 

межличностных и групповых коммуникаций 

УК-3.2. Эффективно взаимодействует с другими 

членами команды, понимает свою роль в команде 

К
о
м

м
у
н

и
к
ац

и
я
 УК-4.  

Способен осуществлять 

деловую коммуникацию в 

устной и письменной формах 

на государственном языке 

Российской Федерации и 

иностранном(ых) языке(ах) 

УК-4.1. Выбирает коммуникативно приемлемые 

стиль и средства взаимодействия в общении на 

государственном языке РФ и иностранном(-ых) 

языках, в том числе с использованием средств 

информационно-коммуникационных технологий 

(ИКТ) 

УК-4.2. Ведет деловую переписку на 

государственном языке РФ и иностранном(-ых) 

языках 

УК-4.3. Использует диалог для сотрудничества в 

социальной и профессиональной сферах 
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УК-4.4. Выполняет перевод профессиональных 

текстов с иностранного(-ых) на государственный 

язык РФ и с государственного языка РФ на 

иностранный(-ые) 

М
еж

к
у
л

ь
ту

р
н

о
е 

в
за

и
м

о
д

ей
ст

в
и

е УК-5. 

Способен воспринимать 

межкультурное разнообразие 

общества в социально-

историческом, этическом и 

философском контекстах 

УК-5.1. Имеет базовые представления о 

межкультурном разнообразии общества в 

социально-историческом, этическом и 

философском контекстах 

УК-5.2. Понимает необходимость восприятия и 

учета межкультурного разнообразия общества в 

социально-историческом, этическом и 

философском контекстах  

С
ам

о
о
р
га

н
и

за
ц

и
я
 и

 с
ам

о
р
аз

в
и

ти
е 

(в
 т

о
м

 ч
и

сл
е 

зд
о
р
о
в
ь
ес

б
ер

еж
ен

и
е)

 

УК-6. 

Способен управлять своим 

временем, выстраивать и 

реализовывать траекторию 

саморазвития на основе 

принципов образования в 

течение всей жизни 

  

УК-6.1. Адекватно оценивает временные ресурсы 

и ограничения и эффективно использует эти 

ресурсы 

УК-6.2. Выстраивает и реализует персональную 

траекторию непрерывного образования и 

саморазвития на его основе 

УК-7. 

Способен поддерживать 

должный уровень физической 

подготовленности для 

обеспечения полноценной 

социальной и 

профессиональной 

деятельности 

УК-7.1. Рассматривает нормы здорового образа 

жизни как основу для полноценной социальной и 

профессиональной деятельности 

УК-7.2. Выбирает и использует 

здоровьесберегающие приемы физической 

культуры для укрепления организма в целях 

осуществления полноценной профессиональной и 

другой деятельности 

Б
ез

о
п

ас
н

о
ст

ь
 ж

и
зн

ед
ея

те
л
ь
н

о
ст

и
 

УК-8. 

Способен создавать и 

поддерживать в повседневной 

жизни и в профессиональной 

деятельности безопасные 

условия жизнедеятельности 

для сохранения природной 

среды, обеспечения 

устойчивого развития 

общества, в том числе при 

угрозе и возникновении 

чрезвычайных ситуаций и 

военных конфликтов  

УК-8.1. Применяет теоретические и практические 

знания и навыки для обеспечения безопасных 

условий жизнедеятельности в бытовой и 

профессиональной сферах 

УК-8.2. Осуществляет оперативные действия по 

предотвращению чрезвычайных ситуаций и/или 

их последствий, в том числе при угрозе и 

возникновении военных конфликтов 
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Э
к
о
н
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в
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р
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о
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о
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УК-9. 

Способен принимать 

обоснованные экономические 

решения в различных 

областях жизнедеятельности 

УК-9.1. Понимает базовые принципы 

функционирования экономики и экономического 

развития, цели и формы участия государства в 

экономике 

УК-9.2. Применяет методы личного 

экономического и финансового планирования для 

достижения текущих и долгосрочных 

финансовых целей, использует финансовые 

инструменты для управления личными 

финансами, контролирует собственные 

экономические и финансовые риски 

Г
р
аж

д
ан

ск
ая

 п
о
зи

ц
и

я
 и

 

УК-10. 

Способен формировать 

нетерпимое отношение к 

проявлениям экстремизма, 

терроризма, коррупционному 

поведению и 

противодействовать им в 

профессиональной 

деятельности  

УК-10.1. Реализует гражданские права и 

осознанно участвует в жизни общества 

УК-10.2. Следует базовым этическим ценностям, 

демонстрируя нетерпимое отношение к 

проявлениям экстремизма, терроризма, 

коррупционному поведению и противодействует 

им в профессиональной деятельности 

 

 

6.1.2. Общепрофессиональные компетенции выпускников и индикаторы их достижения 

 

Наименование 

категории 

(группы) 

общепрофесси

ональных 

компетенций 

Код и наименование 

общепрофессиональной 

компетенции выпускника 

 

 

 

 

Индикаторы достижения компетенции 

   

П
р
ав

о
в
ы

е 
и

 э
ти

ч
ес

к
и

е 
о
сн

о
в
ы

 

п
р
о
ф

ес
си

о
н

ал
ь
н

о
й

 д
ея

те
л
ь
н

о
ст

и
  

 

 

   

ОПК-1. Способен осуществлять 

профессиональную деятельность 

в соответствии с нормативными 

правовыми актами в сфере 

образования и нормами 

профессиональной этики 

 

ОПК-1.1. Знает нормативно-правовые акты в 

сфере образования и норм профессиональной 

этики. 

 

ОПК-1.2. Строит образовательные 

отношения в соответствии с правовыми и 

этическими нормами профессиональной 

деятельности. 

 

ОПК-1.3. Организует образовательную среду 

в соответствии с правовыми и этическими 

нормами профессиональной деятельности. 
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Р
аз

р
аб

о
тк

а 

о
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о
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о
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о
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о
б

р
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о
в
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ь
н

ы
х

 

п
р
о
гр

ам
м

 

ОПК-2. Способен  участвовать в 

разработке основных и 

дополнительных 

образовательных программ, 

разрабатывать отдельные их 

компоненты (в том числе  

с использованием 

информационно- 

коммуникационных технологий) 

ОПК-2.1. Демонстрирует знание 

компонентов основных и дополнительных 

образовательных программ. 

 

ОПК-2.2. Осуществляет разработку 

программ отдельных учебных предметов, в 

том числе программ дополнительного 

образования (согласно освоенному профилю 

(профилям) подготовки). 

 

ОПК-2.3. Умеет разрабатывать программу 

формирования образовательных результатов, 

в том числе универсальных учебных 

действий (УУД), и системы их оценивания, в 

том числе с использованием ИКТ (согласно 

освоенному профилю (профилям) 

подготовки). 

 

ОПК.2.4. Демонстрирует умение 

разрабатывать программы воспитания, в том 

числе адаптивные совместно с 

соответствующими специалистами. 

 

 

 

С
о
в
м
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тн

ая
 и

 

и
н

д
и

в
и

д
у
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ая

 

у
ч
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н
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о
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д
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л
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о
б

у
ч
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щ

и
х
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ОПК-3. Способен 

организовывать совместную и 

индивидуальную учебную и 

воспитательную деятельность 

обучающихся, в том числе с 

особыми образовательными 

потребностями, в соответствии с 

требованиями федеральных 

государственных 

образовательных стандартов 

 

 

 

 

ОПК-3.1. Умеет определять и 

формулировать цели и задачи учебной и 

воспитательной деятельности обучающихся, 

в том числе с особыми образовательными 

потребностями в соответствии с 

требованиями ФГОС. 

 

ОПК-3.2. Применяет различные приемы 

мотивации и рефлексии при организации 

совместной и индивидуальной учебной и 

воспитательной деятельности обучающихся, 

в том числе с особыми образовательными 

потребностями. 

 

ОПК-3.3. Применяет формы, методы, приемы 

и средства организации учебной и 

воспитательной деятельности обучающихся, 

в том числе с особыми образовательными 

потребностями. 
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П
о
ст

р
о
ен

и
е 

в
о
сп

и
ты

в
аю

щ
ей

 

ц
ен

н
о
ст

н
о
й

 о
б

р
аз

о
в
ат

ел
ь
н

о
й

 с
р
ед

ы
 ОПК-4. Способен осуществлять 

духовно-нравственное 

воспитание обучающихся на 

основе базовых национальных 

ценностей 

ОПК-4.1. Демонстрирует знание духовно-

нравственных ценностей личности и модели 

нравственного поведения в 

профессиональной деятельности. 

 

ОПК-4.2. Осуществляет отбор 

диагностических средств для определения 

уровня сформированности духовно- 

нравственных ценностей. 

 

ОПК-4.3. Применяет способы формирования 

и оценки воспитательных результатов в 

различных видах учебной и внеучебной 

деятельности. 

К
о
н

тр
о
л
ь 

 и
  о

ц
ен

к
а 

ф
о
р
м

и
р
о
в
ан

и
я 

р
ез

у
л
ьт

ат
о
в
 о

б
р
аз

о
в
ан

и
я 

ОПК-5. Способен осуществлять 

контроль и оценку 

формирования результатов 

образования обучающихся, 

выявлять и корректировать 

трудности в обучении   результатов образования   обучающихся, выявлять и корректировать трудности в обучении 

ОПК-5.1. Формулирует образовательные 

результаты обучающихся в рамках учебных 

предметов согласно освоенному (освоенным) 

профилю (профилям) подготовки. 

 

ОПК-5.2. Осуществляет отбор 

диагностических средств, форм контроля и 

оценки сформированности образовательных 

результатов, обучающихся с целью их 

применения. 

 

ОПК-5.3. Формулирует выявленные 

трудности в обучении и корректирует пути 

достижения образовательных результатов. 

П
си

х
о
л
о
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- 
п
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о
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ч
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к
и
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х
н

о
л
о
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р
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ф
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о
н
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ь
н

о
й
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ея
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л
ь
н

о
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и
 

ОПК-6. Способен использовать 

психолого-педагогические 

технологии в профессиональной 

деятельности, необходимые для 

индивидуализации обучения, 

развития, воспитания, в том 

числе обучающихся с особыми 

образовательными 

потребностями 

ОПК-6.1. Демонстрирует знания психолого-

педагогических технологий в 

профессиональной деятельности, 

необходимые для индивидуализации 

обучения, развития, воспитания, в том числе 

обучающихся с особыми образовательными 

потребностями. 

 

ОПК-6.2. Применяет психолого-

педагогические технологии в 

профессиональной деятельности, 

необходимые для индивидуализации 

обучения, развития, воспитания, в том числе 

обучающихся с особыми образовательными 

потребностями. 

 



13 

 

В
за

и
м

о
д

ей
ст

в
и

е 
с 

у
ч
ас

тн
и

к
ам

и
 

о
б

р
аз

о
в
ат

ел
ь
н

ы
х

 

о
тн

о
ш

ен
и

й
 

ОПК-7. Способен 

взаимодействовать с 

участниками образовательных 

отношений в рамках реализации 

образовательных программ 

 

 

ОПК-7.1. Определяет права и обязанности 

участников образовательных отношений в 

рамках реализации образовательных 

программ, в том числе в урочной 

деятельности, внеурочной деятельности. 

 

ОПК-7.2. Демонстрирует умение 

выстраивать конструктивное общение с 

коллегами и родителями по вопросам 

индивидуализации образовательного 

процесса. 

 

 

Н
ау

ч
н

ы
е 

о
сн

о
в
ы

 

п
ед

аг
о
ги

ч
ес

к
о
й

 

д
ея

те
л
ь
н

о
ст

и
 

ОПК-8. Способен 

осуществлять педагогическую 

деятельность на основе 

специальных научных знаний 

ОПК-8.1. Осуществляет трансформацию 

специальных научных знаний в соответствии 

с психофизиологическими, возрастными, 

познавательными особенностями 

обучающихся, в т.ч. с особыми 

образовательными потребностями 

 

ОПК-8.2. Владеет методами научно- 

педагогического исследования в предметной 

области 

 

ОПК-8.3. Владеет методами анализа 

педагогической ситуации, профессиональной 

рефлексии на основе специальных научных 

знаний в соответствии с предметной 

областью согласно освоенному профилю 

(профилям) 
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ОПК-9. Способен понимать 

принципы работы современных 

информационных технологий и 

использовать их для решения 

задач профессиональной 

деятельности 

ОПК-9.1. Демонстрирует способность 
понимать принципы работы современных 
информационных технологий и использовать 
их для решения задач профессиональной 
деятельности. 
 

ОПК-9.2. Использует современные 

информационные технологии для решения 

задач профессиональной деятельности. 

 

6.1.3. Профессиональные компетенции выпускников и индикаторы их достижения 

 

Задача ПД Код и наименование 

профессиональной 

компетенции 

Код и наименование 

индикатора достижения 

профессиональной 

компетенции 

Основание (ПС, 

анализ опыта1) 

Тип задач профессиональной деятельности: педагогический 

 
1 Под анализом опыта понимается анализ отечественного и зарубежного опыта, международных 

норм и стандартов, форсайт-сессии, фокус-группы и пр. 
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Осуществление 

профессионально-

педагогической 

деятельности в 

соответствии с 

требованиями ФГОС 

ПК-1. Способен 

осуществлять 

преподавание по 

программам 

профессионального 

обучения, среднего 

профессионального 

образования (СПО) и 

дополнительным 

профессиональным 

программам 

ориентированным на 

соответствующий 

уровень 

квалификации 

ПК-1.1. Способен 

организовать и 

осуществлять 

образовательный процесс 

по 

программам подготовки 

рабочих, служащих и 

специалистов среднего 

звена в колледжах и 

техникумах. 

 

ПК.1.2. Определяет 

содержание и технологии 

обучения при реализации 

учебных курсов, 

дисциплин 

(модулей) программ 

ОППО, ОП СПО и ДПП. 

 

01.015 «Педагог 

профессионального 

обучения, среднего 

профессионального 

образования», 

утвержденный 

приказом 

Министерства 

труда и социальной 

защиты 

Российской 

Федерации от 21 

марта 2025 г. № 

136н 

ПК-2. Способен 

решать задачи 

воспитания, развития 

и мотивации 

обучающихся в 

учебной, учебно- 

профессиональной, 

проектной, научной и 

иной деятельности по 

программам СПО и 

(или) ДПП 

ПК-2.1. Определяет 

психологические основы 

мотивации обучающихся в 

учебной, учебно-

профессиональной, 

проектной, научной и 

иной деятельности; 

закономерности процессов 

воспитания и развития 

обучающихся в 

организациях СПО и (или) 

ДПО 

 

ПК-2.2. Использует 

методы воспитания и 

развития обучающихся в 

организациях СПО и (или) 

ДПО; владеет методикой 

руководства учебно- 

профессиональной, 

проектной, 

исследовательской и иной 

деятельностью 

обучающихся по 

программам СПО и (или) 

ДПП 
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ПК-3. Способен 

осуществлять 

контроль и оценку 

освоения 

обучающимися 

учебных курсов, 

дисциплин (модулей) 

программ ОППО, 

ОП СПО и ДПП. 

ПК-3.1. Способен 

осуществлять контроль и 

оценку освоения учебного 

курса, дисциплины 

(модуля), применять 

современные оценочные 

средства, обеспечивать 

объективность оценки. 

 

ПК-3.2. Способен 

разрабатывать и 

применять 

контрольно-

измерительные и 

оценочных средства при 

реализации программ 

подготовки рабочих, 

служащих и специалистов 

среднего звена в 

колледжах и 

техникумах. 

Тип задач профессиональной деятельности: методический 

Разработка методики 

обучения учебно-

производственной 

деятельности в 

соответствии с 

нормативно-правовыми 

актами в сфере 

образования и 

производства 

ПК-4.  Способен 

применять 

современные 

методики обучения, 

разрабатывать 

учебно-методическое 

обеспечение 

для реализации 

учебных курсов, 

дисциплин (модулей) 

программ ОППО, 

ОП СПО и ДПП. 

ПК-4.1. Способен 

применять 

современные методики 

обучения при реализации 

учебных курсов, 

дисциплин 

(модулей) программ 

ОППО, ОП СПО и ДПП. 

 

ПК-4.2. Способен 

разрабатывать учебно-

методическое обеспечение 

для реализации учебных 

курсов, дисциплин 

(модулей) программ 

ОППО, ОП СПО и ДПП. 

01.015 «Педагог 

профессионального 

обучения, среднего 

профессионального 

образования», 

утвержденный 

приказом 

Министерства 

труда и социальной 

защиты 

Российской 

Федерации от 21 

марта 2025 г. № 

136н  

Тип задач профессиональной деятельности: организационно-управленческий. 
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Мониторинг 

конъюнктуры рынка 

банковских услуг, 

рынка ценных бумаг, 

иностранной валюты, 

товарно-сырьевых 

рынков 

ПК-5. Способность 

осуществлять 

мониторинг 

конъюнктуры 

финансовых и 

товарно-сырьевых 

рынков и проводить 

консультирование 

клиентов по 

использованию 

финансовых 

продуктов и услуг. 

ПК-5.1. Знает 

экономические и 

финансово-обоснованные 

понятия в области 

финансового 

консультирования. 

ПК-5.2. Умеет 

осуществлять подбор в 

интересах клиента 

поставщиков финансовых 

услуг и консультирование 

клиента по ограниченному 

кругу финансовых 

продуктов. 

ПК-5.3. Умеет 

осуществлять мониторинг 

конъюнктуры рынка 

банковских услуг, рынка 

ценных бумаг, 

иностранной валюты, 

товарно-сырьевых рынков. 

 

08.008 

«Специалист по 

финансовому 

консультированию» 

Расчет и анализ 

экономических 

показателей результатов 

деятельности 

организации 

 

ПК-6 Умение 

оценивать и 

анализировать 

финансовую, 

бухгалтерскую и 

иную информацию, 

учитывая социальные, 

экономические и 

финансовые условия 

осуществления 

экономической 

деятельности 

организации. 

ПК-6.1. Знает основные 

экономические, 

финансовые и 

бухгалтерские понятия и 

категории, 

регламентирующие 

осуществления 

экономической 

деятельности 

организации. 

ПК-6.2. Умеет 

анализировать 

финансовую, 

бухгалтерскую и иную 

информацию в 

осуществления 

экономической 

деятельности 

организации. 

ПК-6.3. Умеет решать 

профессиональные задачи, 

учитывая социальные, 

экономические и 

финансовые условия 

осуществления 

экономической 

деятельности 

организации. 

 

08.043 «Экономист 

предприятия» 
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7. ТРЕБОВАНИЯ К УСЛОВИЯМ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ БАКАЛАВРИАТА 

ПО НАПРАВЛЕНИЮ ПОДГОТОВКИ 44.03.04 ПРОФЕССИОНАЛЬНОЕ ОБУЧЕНИЕ 

(ПО ОТРАСЛЯМ) 

 

7.1. Общесистемные требования к реализации программы бакалавриата: 

 7.1.1. Материально-техническое обеспечение (помещения и оборудование): 

     Помещения Университета представляют собой учебные аудитории для проведения 

учебных занятий, предусмотренных программой бакалавриата, оснащенные оборудованием и 

техническими средствами обучения, состав которых определяется в рабочих программах 

дисциплин (модулей). 

     Помещения для самостоятельной работы обучающихся оснащены компьютерной 

техникой с возможностью подключения к сети «Интернет» и обеспечением доступа к 

электронной информационно-образовательной среде Университета. 

 

7.1.2. Электронная информационно-образовательная среда Университета:  

•Электронно-библиотечная  система IPR BOOKS (www.iprbookshop.ru) (Договор  № 

13161/25П на предоставление доступа к электронно-библиотечной системе IPR BOOKS от 

01.10.2025г. срок действия: до 09.10.2028г.) 

•Образовательная платформа ЮРАЙТ (https://biblioonline.ru/catalog/legendary и 

https://urait.ru/catalog/legendary) (Лицензионный договор № б/н с ООО «Электронное 

издательство Юрайт» от 19.01.2024г. срок действия: бессрочно) 

•eLIBRARY.RU:http://elibrary.ru/ (Лицензионный договор № 350-12/21 от 16.12.21г. срок 

действия: бессрочно) 

•«КонсультантПлюс» (Договор об информационной поддержке от 14.07.2023г. срок 

действия: бессрочно) 

 

7.2. Требования к учебно-методическому обеспечению программы бакалавриата 

7.2.1. Перечень лицензионного и свободно распространяемого программного 

обеспечения:  

• Операционная система Microsoft Windows EDU E3 ALNG SubsVL MVL PerUsr-  (по 

договору).  

• Офисный  пакет  MicrosoftOffice  365  ProPlusEduShrdSvr  ALNG  SubsVL  MVL  

• PerUsrSTUUseBnftStudent EES (по договору).  

• Браузер GoogleChrome (free) – свободно  распространяемый программный продукт.  

• Adobe Reader (free) - пакет программ, предназначенный для просмотра 

электронных публикаций в формате PDF, свободно распространяемый 

программный продукт.  

• Архиватор 7Zip (free) - свободно распространяемый программный продукт. 

 

7.2.2. Современные профессиональные базы данных и информационные справочные 

системы: 

1. Портал Федеральных государственных образовательных стандартов высшего 

образования http://fgosvo.ru.  

2. Федеральный портал «Российское образование» http://www.edu.ru/  

3. База данных научных журналов на русском и английском языке ScienceDirect. 

Открытый доступ к метаданным научных статей по различным направлениям наук. 

Поиск рецензируемых журналов, статей, глав книг и контента открытого доступа 

http://www.sciencedirect.com/  

4. Информационно-правовой портал Гарант https://www.garant.ru  

5. Компьютерная справочная правовая система «Консультант Плюс» 

http://www.consultant.ru/  

6. Национальная электронная библиотека http://www.nns.ru/  

http://www.iprbookshop.ru/
https://biblioonline.ru/catalog/legendary
https://urait.ru/catalog/legendary
http://fgosvo.ru/
http://www.edu.ru/
http://www.sciencedirect.com/
https://www.garant.ru/
http://www.consultant.ru/
http://www.nns.ru/
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7. Портал Единое окно доступа к образовательным

 ресурсам http://window.edu.ru/  

8. Реестр примерных основных общеобразовательных программ 

https://fgosreestr.ru/  

9. Федеральный портал «Российское образование» http://www.edu.ru 

10. Электронные  ресурсы Российской государственной библиотеки 

http://www.rsl.ru/ru/root3489/all 

   11. Российская государственная библиотека https://www.rsl.ru/ 

 

7.2.3. Информационно-библиотечное обеспечение: 

Цифровая библиотека "Дигитека"  

«Элементы большой науки» 

Большой Энциклопедический Словарь 

Википедия 

Мегаэнциклопедия Кирилл и Мефодий 

Рубрикон 

Словари и энциклопедии на Академике 

Российская национальная библиотека (РНБ) 

Единый электронный каталог Российской государственной библиотеки (РГБ) 

Государственная публичная научно-техническая библиотека (ГПНТБ) 

Государственная публичная историческая библиотека 

Институт научной информации по общественным наукам РАН (ИНИОН) 

Культура письменной речи 

СЛОВАРИ.РУ 

PSYLIB: Психологическая библиотека "Самопознание и саморазвитие" 

Мир психологии 

ПСИ-ФАКТОР 

"ФизкультУРА" 

 

7.3. Требования к кадровым условиям реализации программы бакалавриата 

7.3.1. Реализация программы бакалавриата обеспечивается педагогическими работниками 

Университета, а также лицами, привлекаемыми Университетом к реализации программы 

бакалавриата на иных условиях. 

7.3.2. Квалификация педагогических работников Университета отвечает 

квалификационным требованиям, указанным в квалификационных справочниках. 

7.3.3. Не менее 70 процентов численности педагогических работников Университета, 

участвующих в реализации программы бакалавриата, и лиц, привлекаемых Университетом к 

реализации программы бакалавриата на иных условиях (исходя из количества замещаемых 

ставок, приведенного к целочисленным значениям), ведут научную, учебно-методическую и 

(или) практическую работу, соответствующую профилю преподаваемой дисциплины (модуля). 

7.3.4. Не менее 10 процентов численности педагогических работников Университета, 

участвующих в реализации программы бакалавриата, и лиц, привлекаемых Университетом к 

реализации программы бакалавриата на иных условиях (исходя из количества замещаемых 

ставок, приведенного к целочисленным значениям), являются руководителями и (или) 

работниками иных организаций, осуществляющих трудовую деятельность в профессиональной 

сфере, соответствующей профессиональной деятельности, к которой готовятся выпускники 

(имеют стаж работы в данной профессиональной сфере не менее 3 лет). 

7.3.5. Не менее 65 процентов численности педагогических работников Университета и 

лиц, привлекаемых к образовательной деятельности Университетом на иных условиях (исходя из 

количества замещаемых ставок, приведенного к целочисленным значениям), имеют ученую 

степень (в том числе ученую степень, полученную в иностранном государстве и признаваемую в 

Российской Федерации) и (или) ученое звание (в том числе ученое звание, полученное в 

иностранном государстве и признаваемое в Российской Федерации). 

http://window.edu.ru/
https://fgosreestr.ru/
http://www.rsl.ru/ru/root3489/all
https://www.rsl.ru/
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7.4. Требования к финансовым условиям реализации программы бакалавриата 

7.4.1. Финансовое обеспечение реализации программы бакалавриата осуществляется в 

объеме не ниже значений базовых нормативов затрат на оказание государственных услуг по 

реализации образовательных программ высшего образования – бакалавриата и значений 

корректирующих коэффициентов к базовым нормативам затрат, определяемых Минобрнауки 

России. 

 

7.5. Требования к применяемым механизмам оценки качества образовательной 

деятельности и подготовки обучающихся по программе бакалавриата. 

            7.5.1. Качество образовательной деятельности и подготовки обучающихся по программе 

бакалавриата определяется в рамках системы внутренней оценки, а также системы внешней 

оценки, в которой университет принимает участие на добровольной основе.  

           7.5.2. В целях совершенствования программы бакалавриата университет при проведении 

регулярной внутренней оценки качества образовательной деятельности и подготовки 

обучающихся по программе бакалавриата привлекает работодателей и (или) их объединения, 

иных юридических и (или) физических лиц, включая педагогических работников университета. 

В рамках внутренней системы оценки качества образовательной деятельности по программе 

бакалавриата обучающимся предоставляется возможность оценивания условий, содержания, 

организации и качества образовательного процесса в целом и отдельных дисциплин (модулей) и 

практик.  

            7.5.3. Внешняя оценка качества образовательной деятельности по программе бакалавриата 

в рамках процедуры государственной аккредитации осуществляется с целью подтверждения 

соответствия образовательной деятельности по программе бакалавриата требованиям ФГОС ВО. 

            7.5.4. Внешняя оценка качества образовательной деятельности и подготовки обучающихся 

по программе бакалавриата может осуществляться в рамках профессионально-общественной 

аккредитации, проводимой работодателями, их объединениями, а также уполномоченными ими 

организациями, либо авторизованными национальными профессионально-общественными 

организациями, входящими в международные структуры, с целью признания качества и уровня 

подготовки выпускников, отвечающими требованиям профессиональных стандартов (при 

наличии), требованиям рынка труда к специалистам соответствующего профиля. 

 

8. ХАРАКТЕРИСТИКИ СРЕДЫ ВУЗА, ОБЕСПЕЧИВАЮЩИЕ РАЗВИТИЕ 

УНИВЕРСАЛЬНЫХ КОМПЕТЕНЦИЙ ВЫПУСКНИКОВ 

            8.1. Рабочая программа воспитания  

            8.2. Календарный план воспитательной работы 

 

9. ОСОБЕННОСТИ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОГО ПРОЦЕССА ДЛЯ ИНВАЛИДОВ И ЛИЦ 

С ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ 

     Для обеспечения образования инвалидов и обучающихся с ограниченными возможностями 

здоровья при необходимости разрабатывается адаптированная образовательная программа, 

индивидуальный учебный план с учетом особенностей их психофизического развития и 

состояния здоровья, в частности применяется индивидуальный подход к освоению дисциплин, 

индивидуальные задания: рефераты, письменные работы и, наоборот, только устные ответы и 

диалоги, индивидуальные консультации, использование диктофона и других записывающих 

средств для воспроизведения лекционного и семинарского материала. 

     В целях обеспечения обучающихся инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья библиотека комплектует фонд основной учебной литературой, адаптированной к 

ограничению их здоровья, предоставляет возможность удаленного использования электронных 

образовательных ресурсов, доступ к которым организован в МПСУ. В библиотеке проводятся 

индивидуальные консультации для данной категории пользователей, оказывается помощь в 

регистрации и использовании сетевых и локальных электронных образовательных ресурсов, 

предоставляются места в читальном зале, оборудованные программами невизуального доступа к 
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информации, экранными увеличителями и техническими средствами усиления остаточного 

зрения. В частности, используются такие технические средства, как: 

Microsoft Windows 7, Центр специальных возможностей, Экранная лупа; 

Microsoft Windows 7, Центр специальных возможностей, Экранная диктор; 

Microsoft Windows 7, Центр специальных возможностей, Экранная клавиатура; 

Экранная лупа OneLoupe; Речевой синтезатор «Голос». 
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              Приложение 1 

 

Перечень профессиональных стандартов, соотнесенных с федеральным 

государственным образовательным стандартом по направлению подготовки 44.03.04 

Профессиональное обучение (по отраслям) 

№ 
п/п 

Код 

профессионально

го стандарта 

Наименование профессионального стандарта 

01 Образование и наука 

1 01.015 Профессиональный стандарт 01.015 «Педагог 

профессионального обучения, среднего 

профессионального образования», утвержденный 

приказом Министерства труда и социальной защиты 

Российской Федерации от 21 марта 2025 г. № 136н 

08 Финансы и экономика 

2. 08.043 

Профессиональный стандарт «Экономист предприятия», 
утвержденный приказом Министерства труда и социальной 
защиты РФ от 30 марта 2021 г. № 161н (Зарегистрирован в 
Министерством юстиции Российской Федерации 29 апреля 
2021 г. регистрационный № 63289) 

3.  08.008 

Профессиональный стандарт «Специалист по финансовому 
консультированию», утвержденный приказом 
Министерства труда и социальной защиты РФ от 19 марта 
2015 г. № 167н (Зарегистрирован в Министерством 
юстиции Российской Федерации 9 апреля 2015 г. 
регистрационный № 36805) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



22 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



                                                                                   Приложение 2 

Перечень обобщённых трудовых функций и трудовых функций, имеющих отношение к профессиональной деятельности 

выпускника программы бакалавриата по направлению подготовки 44.03.04 Профессиональное обучение (по отраслям) 

 
Код  

и 

наименован

ие 

профессион

ального 

стандарта 

Обобщенные трудовые функции Трудовые функции Код и наименование 

профессионально й компетенции 

 код наименование уровень 

квалиф

икации 

наименование код уровень 

(подуровень) 

квали- 

фикации 

01.015 А Организация и 

проведение 

образовательного 

процесса при 

реализации ОП 

СПО, 

включая программу 

воспитания и 

ОППО 

6 Организация учебной 

деятельности обучающихся по 

освоению учебных предметов, 

курсов, дисциплин (модулей) 

ОППО, ОП СПО с учетом 

программы воспитания, в том числе 

с применением электронного 

обучения, 

дистанционных технологий, 

цифровых средств 

A/01.6 6 ПК-1. 

Способность осуществлять 

преподавание по программам 

профессионально го обучения, 

среднего профессионального 

образования (СПО) и дополнительным 

профессиональным программам 

ориентированным на соответствующий 

уровень квалификации. 

 

ПК-2. Способен решать задачи 

воспитания, развития и мотивации 

обучающихся в учебной, учебно- 

профессиональной, проектной, 

научной и иной деятельности по 

программам СПО и (или) ДПП 

 6 Педагогический 

контроль и оценка освоения ОППО, 

ОП СПО в процессе текущего 

контроля, 

промежуточной и  

государственной итоговой 

аттестации, при необходимости - 

A/02.6 6 ПК-3. Способен осуществлять 

контроль и оценку освоения 

обучающимися учебных курсов, 

дисциплин (модулей) программ 

ОППО, ОП СПО и ДПП. 
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с применением 

электронного обучения, 

дистанционных 

технологий, цифровых 

средств 

 6 Разработка учебно-методического 

обеспечения учебных 

предметов, курсов, 

дисциплин (модулей) 

ОППО, ОП СПО, включая рабочие 

программы воспитания 

А/03.6 6 ПК-4. Способен применять 

современные методики обучения, 

разрабатывать учебно-методическое 

обеспечение для реализации учебных 

курсов, дисциплин (модулей) 

программ ОППО, ОП СПО и ДПП. 

08.008 

А 

Консультирование 

клиентов по 

использованию 

финансовых 

продуктов и услуг 

6 

Мониторинг конъюнктуры рынка 

банковских услуг, рынка ценных 

бумаг, иностранной валюты, 

товарно-сырьевых рынков 

А/01.6 

6 ПК-5. Способность осуществлять 

мониторинг конъюнктуры финансовых 

и товарно-сырьевых рынков и 

проводить консультирование клиентов 

по использованию финансовых 

продуктов и услуг. 

08.043 

А 

Экономический 

анализ 

деятельности 

организации 

6 

Сбор, мониторинг и обработка 

данных для проведения расчетов 

экономических показателей 

организации  

A/01.6  6 

ПК-6 Умение оценивать и 

анализировать финансовую, 

бухгалтерскую и иную информацию, 

учитывая социальные, экономические 

и финансовые условия осуществления 

экономической деятельности 

организации. 



 


