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Семест

р 1

Семест

р 2

Семест

р 3

Семест

р 4

Семест

р 5

Семест

р 6

Считать 

в плане
Индекс Наименование

Экза 

мен
Зачет

Зачет 

с оц.
КР

Экспер 

тное
Факт

Экспер 

тное

По 

плану

Конт. 

раб.
Ауд. СР

Конт 

роль

Пр. 

подгот
з.е. з.е. з.е. з.е. з.е. з.е. Код Наименование

70 70

33 33

+ Б1.О.01 Методологические проблемы психологии 1 3 3 3 общей и педагогической психологии

+ Б1.О.02
Методология и методы психологического 

исследования
1 2 2 2 общей и педагогической психологии

+ Б1.О.03

Духовная безопасность личности и традиционные 

российские духовно-нравственные ценности в работе 

психолога

1,2 4 4 2 2 социальной психологии

+ Б1.О.04
Деловые коммуникации и межличностное 

взаимодействие
1 3 3 3 социальной психологии

+ Б1.О.05
Качественные и количественные методы 

исследований в психологии
1 3 3 3 общей и педагогической психологии

+ Б1.О.06 Прикладная психодиагностика 1 3 3 3 общей и педагогической психологии

+ Б1.О.07 Иностранный язык для специальных целей 2 3 3 3

+ Б1.О.08 Психология профессиональной деятельности 2 2 2 2
организационной психологии и 

психологии труда

+ Б1.О.09
Теория и практика психологического 

консультирования
2 4 4 4

консультативной и клинической 

психологии

+ Б1.О.10
Преподавание психологии в системе непрерывного 

образования
2 2 2 2 общей и педагогической психологии

+ Б1.О.11
Цифровые информационные технологии в 

профессиональной деятельности
2 2 2 2

организационной психологии и 

психологии труда

+ Б1.О.12 Психология управления проектами 2 2 2 2
организационной психологии и 

психологии труда

37 37

+ Б1.Ф.01 Психология бизнеса 4 3 4 4 2 2
организационной психологии и 

психологии труда

+ Б1.Ф.02 Психология влияния и организационной власти 4 3 4 4 2 2
организационной психологии и 

психологии труда

+ Б1.Ф.03 Организационная  психология 3 3 3 3
организационной психологии и 

психологии труда

+ Б1.Ф.04 Организационная диагностика 3 4 4 4
организационной психологии и 

психологии труда

+ Б1.Ф.05 Психология рекламы 4 3 3 3
организационной психологии и 

психологии труда

+ Б1.Ф.06 Психология и технологии переговоров 4 3 3 3
организационной психологии и 

психологии труда

+ Б1.Ф.07 Психология управления конфликтами 4 3 3 3
организационной психологии и 

психологии труда

+ Б1.Ф.08 Психология принятия управленческих решений 4 3 3 3
организационной психологии и 

психологии труда

+ Б1.Ф.ДЭ.01 Элективные дисциплины (модули) 1 (ДЭ.1) 3 2 2 2

+ Б1.Ф.ДЭ.01.01 Психология лидерства
организационной психологии и 

психологии труда

- Б1.Ф.ДЭ.01.02 Психология управления
организационной психологии и 

психологии труда

+ Б1.Ф.ДЭ.02 Элективные дисциплины (модули) 2 (ДЭ.2) 3 2 2 2

+ Б1.Ф.ДЭ.02.01 Индивидуальный и командный коучинг 
организационной психологии и 

психологии труда

- Б1.Ф.ДЭ.02.02 Психология управления проектными командами
организационной психологии и 

психологии труда

+ Б1.Ф.ДЭ.03 Элективные дисциплины (модули) 3 (ДЭ.3) 5 2 2 2

+ Б1.Ф.ДЭ.03.01
Эмоционально-волевая регуляция и личная 

эффективность

организационной психологии и 

психологии труда

- Б1.Ф.ДЭ.03.02 Технологии развития эмоционального интеллекта
организационной психологии и 

психологии труда

+ Б1.Ф.ДЭ.04 Элективные дисциплины (модули) 4 (ДЭ.4) 5 2 2 2

+ Б1.Ф.ДЭ.04.01 Этнокультурные особенности управления  бизнесом
организационной психологии и 

психологии труда

- Б1.Ф.ДЭ.04.02 Психологический портрет бизнес-партнёра
организационной психологии и 

психологии труда

+ Б1.Ф.ДЭ.05 Элективные дисциплины (модули) 5 (ДЭ.5) 5 2 2 2

+ Б1.Ф.ДЭ.05.01
Проблемы психологического сопровождения 

руководителя и организации

организационной психологии и 

психологии труда

Итого акад.часов

Курс 2 Курс 3

Закрепленная кафедра

Блок 1.Дисциплины (модули) 

Обязательная часть 

Курс 1

- - - Форма контроля з.е.

Часть, формируемая участниками образовательных отношений 



- Б1.Ф.ДЭ.05.02 Психологическая служба в организации
организационной психологии и 

психологии труда

41 41

+ Б2.О.01(Н)
Учебная практика (научно-исследовательская 

работа)
1,2 3 17 8 7 2

организационной психологии и 

психологии труда

+ Б2.О.02(У)
Производственная практика (консультативная 

практика, супервизорство)
4 8 8

организационной психологии и 

психологии труда

16

+ Б2.Ф.01(П)
Производственная практика (производственная 

практика в профильных организациях)
3 7 7

организационной психологии и 

психологии труда

+ Б2.Ф.02(Пд)
Производственная практика (научно-

исследовательская (квалификационная) практика)
5 9 9

организационной психологии и 

психологии труда

9 9 324 324 16 4 299 9

+ Б3.01
Защита выпускной квалификационной работы, 

включая подготовку к защите и процедуру защиты
5 9 9 324 324 16 4 299 9 9

организационной психологии и 

психологии труда

4 4

+ ФТД.01
Социально-психологические технологии  развития 

организации
4

организационной психологии и 

психологии труда

+ ФТД.02
Практикум по диагностике организационной 

культуры и субкультур

организационной психологии и 

психологии труда

+ ФТД.03 Практикум по диагностике личности в организации 5
организационной психологии и 

психологии труда

24 24 24 24 24

ФТД.Факультативные дисциплины 

Блок 2.Практика 

Обязательная часть 

Часть, формируемая участниками образовательных отношений 

Блок 3.Государственная итоговая аттестация 



Считать 

в плане
Индекс Наименование

Экза 

мен
Зачет

Зачет 

с оц.
КР

Экспер 

тное
Факт з.е. Л+ПР з.е. Л+ПР з.е. Л+ПР з.е. Л+ПР з.е. Л+ПР Код Наименование

70 70

33 33

+ Б1.О.01 Методологические проблемы психологии 1 3 3 3,0 8+16 общей и педагогической психологии

+ Б1.О.02
Методология и методы психологического 

исследования
1 2 2 2,0 12+24 общей и педагогической психологии

+ Б1.О.03

Духовная безопасность личности и традиционные 

российские духовно-нравственные ценности в работе 

психолога

1,2 4 4 2,0 8+16 2,0 8+16 социальной психологии 

+ Б1.О.04
Деловые коммуникации и межличностное 

взаимодействие
1 3 3 3,0 8+16 социальной психологии 

+ Б1.О.05
Качественные и количественные методы 

исследований в психологии
1 3 3 3,0 8+16 общей и педагогической психологии

+ Б1.О.06 Прикладная психодиагностика 1 3 3 3,0 8+16 общей и педагогической психологии

+ Б1.О.07 Иностранный язык для специальных целей 2 3 3 3,0 8+16

+ Б1.О.08 Психология профессиональной деятельности 2 2 2 2,0 6+12
организационной психологии и 

психологии труда

+ Б1.О.09
Теория и практика психологического 

консультирования
2 4 4 4,0 12+24

консультативной и клинической 

психологии

+ Б1.О.10
Преподавание психологии в системе непрерывного 

образования
2 2 2 2,0 6+12 общей и педагогической психологии

+ Б1.О.11
Цифровые информационные технологии в 

профессиональной деятельности
2 2 2 2,0 6+12

организационной психологии и 

психологии труда

+ Б1.О.12 Психология управления проектами 2 2 2 2,0 6+12
организационной психологии и 

психологии труда

37 37

+ Б1.Ф.01 Психология бизнеса 4 3 4 4 2,0 6+12 2,0 6+12
организационной психологии и 

психологии труда

+ Б1.Ф.02 Психология влияния и организационной власти 4 3 4 4 2,0 6+12 2,0 6+12
организационной психологии и 

психологии труда

+ Б1.Ф.03 Организационная  психология 3 3 3 3,0 8+16
организационной психологии и 

психологии труда

+ Б1.Ф.04 Организационная диагностика 3 4 4 4,0 8+16
организационной психологии и 

психологии труда

+ Б1.Ф.05 Психология рекламы 4 3 3 3,0 8+16
организационной психологии и 

психологии труда

+ Б1.Ф.06 Психология и технологии переговоров 4 3 3 3,0 8+16
организационной психологии и 

психологии труда

+ Б1.Ф.07 Психология управления конфликтами 4 3 3 3,0 8+16
организационной психологии и 

психологии труда

+ Б1.Ф.08 Психология принятия управленческих решений 4 3 3 3,0 8+16
организационной психологии и 

психологии труда

+ Б1.Ф.ДЭ.01 Элективные дисциплины (модули) 1 (ДЭ.1) 3 2 2 2,0 6+12

+ Б1.Ф.ДЭ.01.01 Психология лидерства
организационной психологии и 

психологии труда

- Б1.Ф.ДЭ.01.02 Психология управления
консультативной и клинической 

психологии

+ Б1.Ф.ДЭ.02 Элективные дисциплины (модули) 2 (ДЭ.2) 3 2 2 2,0 6+12

+ Б1.Ф.ДЭ.02.01 Индивидуальный и командный коучинг 
организационной психологии и 

психологии труда

- Б1.Ф.ДЭ.02.02 Психология управления проектными командами
консультативной и клинической 

психологии

+ Б1.Ф.ДЭ.03 Элективные дисциплины (модули) 3 (ДЭ.3) 5 2 2 2,0 6+12

+ Б1.Ф.ДЭ.03.01
Эмоционально-волевая регуляция и личная 

эффективность

организационной психологии и 

психологии труда

- Б1.Ф.ДЭ.03.02 Технологии развития эмоционального интеллекта
консультативной и клинической 

психологии

+ Б1.Ф.ДЭ.04 Элективные дисциплины (модули) 4 (ДЭ.4) 5 2 2 2,0 6+12

+ Б1.Ф.ДЭ.04.01 Этнокультурные особенности управления  бизнесом
организационной психологии и 

психологии труда

Блок 1.Дисциплины (модули) 

- - - Форма контроля з.е.
Семестр 1 Семестр 2 Семестр 3 Семестр 4 Семестр 5

Курс 1 Курс 2 Курс 3

Закрепленная кафедра

Обязательная часть 

Часть, формируемая участниками образовательных отношений 



- Б1.Ф.ДЭ.04.02 Психологический портрет бизнес-партнёра
консультативной и клинической 

психологии

+ Б1.Ф.ДЭ.05 Элективные дисциплины (модули) 5 (ДЭ.5) 5 2 2 2,0 6+12

+ Б1.Ф.ДЭ.05.01
Проблемы психологического сопровождения 

руководителя и организации

организационной психологии и 

психологии труда

- Б1.Ф.ДЭ.05.02 Психологическая служба в организации
консультативной и клинической 

психологии

41 41

+ Б2.О.01(Н)
Учебная практика (научно-исследовательская 

работа)
1,2 3 17 8,0 7,0 2,0

организационной психологии и 

психологии труда

+ Б2.О.02(У)
Производственная практика (консультативная 

практика, супервизорство)
4 8 8,0

организационной психологии и 

психологии труда

16

+ Б2.Ф.01(П)
Производственная практика (производственная 

практика в профильных организациях)
3 7 7,0

организационной психологии и 

психологии труда

+ Б2.Ф.02(Пд)
Производственная практика (научно-

исследовательская (квалификационная) практика)
5 9 9,0

организационной психологии и 

психологии труда

9 9

+ Б3.01
Защита выпускной квалификационной работы, 

включая подготовку к защите и процедуру защиты
5 9 9 9,0

организационной психологии и 

психологии труда

4 4

+ ФТД.01
Социально-психологические технологии  развития 

организации
4 6+12

организационной психологии и 

психологии труда

+ ФТД.02
Практикум по диагностике организационной 

культуры и субкультур

организационной психологии и 

психологии труда

+ ФТД.03 Практикум по диагностике личности в организации 5 6+12
организационной психологии и 

психологии труда

Блок 2.Практика 

ФТД.Факультативные дисциплины 

Обязательная часть 

Часть, формируемая участниками образовательных отношений 

Блок 3.Государственная итоговая аттестация 



Содержание Тип

Способен осуществлять критический анализ проблемных ситуаций на основе системного подхода, вырабатывать стратегию действий УК

Осуществляет анализ проблемной ситуации и выявляет варианты ее возможного развития -

Методологические проблемы психологии

Прикладная психодиагностика

Духовная безопасность личности и традиционные российские духовно-нравственные ценности в работе психолога

Качественные и количественные методы исследований в психологии

Защита выпускной квалификационной работы, включая подготовку к защите и процедуру защиты

Осуществляет поиск алгоритмов решения поставленной проблемной ситуации, осуществляет критическую оценку их преимуществ и выявляет возможные риски -

Методологические проблемы психологии

Прикладная психодиагностика

Духовная безопасность личности и традиционные российские духовно-нравственные ценности в работе психолога

Качественные и количественные методы исследований в психологии

Защита выпускной квалификационной работы, включая подготовку к защите и процедуру защиты

Находит и на основе критического анализа выбирает информацию, обеспечивающую выработку стратегии решения проблемной ситуации, определяет этапы и различные варианты ее 

решения
-

Методологические проблемы психологии

Прикладная психодиагностика

Духовная безопасность личности и традиционные российские духовно-нравственные ценности в работе психолога

Качественные и количественные методы исследований в психологии

Защита выпускной квалификационной работы, включая подготовку к защите и процедуру защиты

Способен управлять проектом на всех этапах его жизненного цикла УК

Выявляет проблему, лежащую в основе проекта, формулирует его цель, определяет ресурсы, необходимые для его реализации. -

Методология и методы психологического исследования

Психология управления проектами

Производственная практика (производственная практика в профильных организациях)

Производственная практика (научно-исследовательская (квалификационная) практика)

Защита выпускной квалификационной работы, включая подготовку к защите и процедуру защиты

Планирует этапы работы над проектом с учетом последовательности их реализации, качественно решает поставленные задачи в рамках установленного времени, координирует свои 

действия с другими участниками процесса (при условии групповой реализации)
-

Методология и методы психологического исследования

Психология управления проектами

Производственная практика (производственная практика в профильных организациях)

Производственная практика (научно-исследовательская (квалификационная) практика)

Защита выпускной квалификационной работы, включая подготовку к защите и процедуру защиты

Публично представляет результаты проекта (или отдельных его этапов) в форме отчетов, статей, выступлений на научно-практических семинарах и конференциях, предлагает 

возможные пути внедрения в практику результатов проекта (или осуществляет его внедрение)
-

Методология и методы психологического исследования

Психология управления проектами

Производственная практика (производственная практика в профильных организациях)

Производственная практика (научно-исследовательская (квалификационная) практика)

Защита выпускной квалификационной работы, включая подготовку к защите и процедуру защиты

Способен организовывать и руководить работой команды, вырабатывая командную стратегию для достижения поставленной цели УК

Аргументирует важность и эффективность использования стратегии сотрудничества для достижения целей образовательного процесса, определяет в соответствии с профессиональными 

(учебно-профессиональными) функциями и качествами роль каждого участника в команде
-

Преподавание психологии в образовательных системах

Психология управления проектами

Производственная практика (производственная практика в профильных организациях)

Защита выпускной квалификационной работы, включая подготовку к защите и процедуру защитыБ3.01

УК-2.2

Б3.01

УК-3

УК-3.1

Б3.01

УК-1.3

Б3.01

УК-2

Б3.01

Б3.01

УК-2.3

Индекс

УК-1

УК-1.1

Б3.01

УК-1.2

УК-2.1



Этика профессиональной деятельности психолога

Планирует командную работу, осуществляет выбор стратегий и тактик взаимодействия в совместной деятельности, организует обсуждение разных идей и мнений -

Преподавание психологии в образовательных системах

Психология управления проектами

Производственная практика (производственная практика в профильных организациях)

Защита выпускной квалификационной работы, включая подготовку к защите и процедуру защиты

Этика профессиональной деятельности психолога

Соблюдает нормы профессиональной этики, участвуя во взаимодействии, обладает навыками преодоления возникающих в команде разногласий и конфликтов на основе учета интересов 

всех сторон
-

Преподавание психологии в образовательных системах

Психология управления проектами

Производственная практика (производственная практика в профильных организациях)

Защита выпускной квалификационной работы, включая подготовку к защите и процедуру защиты

Этика профессиональной деятельности психолога

Способен применять современные коммуникативные технологии, в том числе на иностранном(ых) языке(ах), для академического и профессионального взаимодействия УК

Осуществляет поиск необходимой информации на государственном и иностранном (-ых) языках для решения различных коммуникативных задач -

Психология общения и деловой коммуникации

Иностранный язык для специальных целей

Учебная практика (научно-исследовательская работа)

Производственная практика (консультативная практика, супервизорство)

Защита выпускной квалификационной работы, включая подготовку к защите и процедуру защиты

Практикум публичного выступления

Осуществляет деловую переписку в рамках профессиональной тематики, основываясь на особенностях стилистики писем официального и неофициального назначения, учитывая 

социокультурные различия в оформлении корреспонденции на государственном и иностранном (-ых) языках
-

Психология общения и деловой коммуникации

Иностранный язык для специальных целей

Учебная практика (научно-исследовательская работа)

Производственная практика (консультативная практика, супервизорство)

Защита выпускной квалификационной работы, включая подготовку к защите и процедуру защиты

Практикум публичного выступления

Демонстрирует интегративные умения выполнять разные типы перевода академического текста с иностранного (-ых) на государственный язык и участвует в дискуссиях на 

профессиональные темы
-

Психология общения и деловой коммуникации

Иностранный язык для специальных целей

Учебная практика (научно-исследовательская работа)

Производственная практика (консультативная практика, супервизорство)

Защита выпускной квалификационной работы, включая подготовку к защите и процедуру защиты

Практикум публичного выступления

Представляет результаты академической и профессиональной деятельности на различных научных мероприятиях, включая международные -

Психология общения и деловой коммуникации

Иностранный язык для специальных целей

Учебная практика (научно-исследовательская работа)

Производственная практика (консультативная практика, супервизорство)

Защита выпускной квалификационной работы, включая подготовку к защите и процедуру защиты

Практикум публичного выступления

Способен анализировать и учитывать разнообразие культур в процессе межкультурного взаимодействия УК

Находит и использует информацию о культурных особенностях и традициях различных сообществ, социальных и национальных групп, необходимую для саморазвития и взаимодействия 

с ними
-

Теория и практика психологического консультирования

УК-5

УК-5.1

Б3.01

УК-4.2

УК-4

УК-4.1

Б3.01

Б3.01

УК-4.3

Б3.01

УК-4.4

Б3.01

Б3.01

УК-3.3

УК-3.2



Цифровые информационные технологии в профессиональной деятельности

Духовная безопасность личности и традиционные российские духовно-нравственные ценности в работе психолога

Производственная практика (консультативная практика, супервизорство)

Защита выпускной квалификационной работы, включая подготовку к защите и процедуру защиты

Выстраивает взаимодействие с людьми с учетом их национальных и социокультурных особенностей с целью успешного выполнения профессиональных задач и создания условия для 

социальной интеграции
-

Теория и практика психологического консультирования

Цифровые информационные технологии в профессиональной деятельности

Духовная безопасность личности и традиционные российские духовно-нравственные ценности в работе психолога

Производственная практика (консультативная практика, супервизорство)

Защита выпускной квалификационной работы, включая подготовку к защите и процедуру защиты

Способен определять и реализовывать приоритеты собственной деятельности и способы ее совершенствования на основе самооценки УК

Самостоятельно выявляет направления, мотивы и стимулы для саморазвития, определяя реалистические цели личностного и профессионального роста -

Психология профессиональной деятельности

Психология управления проектами

Прикладная психодиагностика

Методологические проблемы психологии

Учебная практика (научно-исследовательская работа)

Защита выпускной квалификационной работы, включая подготовку к защите и процедуру защиты

Планирует профессиональное развитие с учетом особенностей профессиональной деятельности и требований рынка труда -

Психология профессиональной деятельности

Психология управления проектами

Прикладная психодиагностика

Методологические проблемы психологии

Учебная практика (научно-исследовательская работа)

Защита выпускной квалификационной работы, включая подготовку к защите и процедуру защиты

Формулирует цели собственной деятельности на основе планируемых результатов, определяет способы их достижения, рационально распределяет временные, информационные и другие 

ресурсы для совершенствования своей деятельности
-

Психология профессиональной деятельности

Психология управления проектами

Прикладная психодиагностика

Методологические проблемы психологии

Учебная практика (научно-исследовательская работа)

Защита выпускной квалификационной работы, включая подготовку к защите и процедуру защиты

Способен организовывать научное исследование в сфере профессиональной деятельности на основе современной методологии ОПК

Планирует научное психологическое исследование с учётом актуальных проблем современной психологии -

Методологические проблемы психологии

Методология и методы психологического исследования

Теория и практика психологического консультирования

Прикладная психодиагностика

Психология управления проектами

Учебная практика (научно-исследовательская работа)

Защита выпускной квалификационной работы, включая подготовку к защите и процедуру защиты

Собирает и обрабатывает данные психологического исследования на основе современной методологии -

Методология и методы психологического исследования

Качественные и количественные методы исследований в психологии

Цифровые информационные технологии в профессиональной деятельности

Прикладная психодиагностика

ОПК-1.1

Б2.О.01(Н)

Б3.01

ОПК-1.2

Б3.01

УК-6.3

Б2.О.01(Н)

Б3.01

ОПК-1

Б2.О.01(Н)

Б3.01

УК-6.2

Б2.О.01(Н)

Б3.01

УК-6.1

УК-5.2

УК-6

Б3.01



Психология управления проектами

Учебная практика (научно-исследовательская работа)

Защита выпускной квалификационной работы, включая подготовку к защите и процедуру защиты

Способен планировать, разрабатывать и реализовывать программы научного исследования для решения теоретических и практических задач в сфере профессиональной деятельности, 

применять обоснованные методы оценки исследовательских и прикладных программ
ОПК

Выделяет этапы и формирует структуру исследования с учётом требований к представлению результатов -

Методология и методы психологического исследования

Качественные и количественные методы исследований в психологии

Цифровые информационные технологии в профессиональной деятельности

Защита выпускной квалификационной работы, включая подготовку к защите и процедуру защиты

Проводит научное исследование в сфере профессиональной деятельности, оценивает исследовательские и прикладные программы в соответствии с поставленной задачей -

Методология и методы психологического исследования

Качественные и количественные методы исследований в психологии

Цифровые информационные технологии в профессиональной деятельности

Защита выпускной квалификационной работы, включая подготовку к защите и процедуру защиты

Способен использовать научно обоснованные подходы и валидные способы количественной и качественной диагностики и оценки для решения научных, прикладных и экспертных задач ОПК

Использует отечественные и зарубежные концепции для выбора методов количественной и качественной диагностики -

Методологические проблемы психологии

Иностранный язык для специальных целей

Качественные и количественные методы исследований в психологии

Защита выпускной квалификационной работы, включая подготовку к защите и процедуру защиты

Осуществляет психологическую диагностику и оценку с использованием количественных и качественных методов для решения научных, прикладных и экспертных задач -

Качественные и количественные методы исследований в психологии

Прикладная психодиагностика

Методология и методы психологического исследования

Защита выпускной квалификационной работы, включая подготовку к защите и процедуру защиты

Способен проводить оценку психометрических характеристик используемых психодиагностических инструментов, составлять протоколы, заключения, отчеты по результатам 

психологической оценки, диагностики и экспертизы, а также представлять обратную связь по ним
ОПК

Использует критерии оценки используемого психодиагностического инструментария и определяет степень валидности и надежности используемых методик -

Качественные и количественные методы исследований в психологии

Прикладная психодиагностика

Методология и методы психологического исследования

Защита выпускной квалификационной работы, включая подготовку к защите и процедуру защиты

Осуществляет обратную связь по результатам психодиагностического исследования -

Методология и методы психологического исследования

Качественные и количественные методы исследований в психологии

Прикладная психодиагностика

Защита выпускной квалификационной работы, включая подготовку к защите и процедуру защиты

Этика профессиональной деятельности психолога

Способен разрабатывать и реализовывать научно обоснованные программы вмешательства профилактического, развивающего, коррекционного или реабилитационного характера для 

решения конкретной психологической проблемы отдельных лиц, групп и (или) организаций
ОПК

Использует методы психологического вмешательства и воздействия на индивида, группу или организацию при разработке программ. -

Теория и практика психологического консультирования

Психология профессиональной деятельности

Защита выпускной квалификационной работы, включая подготовку к защите и процедуру защиты

Разрабатывает и реализует научно обоснованные программы вмешательства профилактического, развивающего, коррекционного или реабилитационного характерадля решения 

конкретной психологической проблемы
-

Теория и практика психологического консультирования

Психология профессиональной деятельности

ОПК-5

ОПК-5.1

Б3.01

ОПК-5.2

Б3.01

ОПК-4.2

Б3.01

ФТД.01

Б3.01

ОПК-3.2

Б3.01

ОПК-4

ОПК-4.1

Б3.01

ОПК-3

ОПК-3.1

Б1.О.03

Б1.О.06

Б1.О.10

Б2.О.01(Н)

ОПК-2

Б3.01

ОПК-2.1

Б3.01

ОПК-2.2



Защита выпускной квалификационной работы, включая подготовку к защите и процедуру защиты

Способен разрабатывать и реализовывать комплексные программы предоставления психологических услуг по индивидуальному, семейному и групповому психологическому 

консультированию в соответствии с потребностями и целями клиента
ОПК

Проводит целостный анализ потребностей клиентов на уровне индивидуума, семьи, группы, общества и определяет содержание разрабатываемых комплексных программ 

консультирования
-

Теория и практика психологического консультирования

Прикладная психодиагностика

Защита выпускной квалификационной работы, включая подготовку к защите и процедуру защиты

Планирует и проводит психологическое консультирование для решения конкретных проблем отдельных лиц, групп и организаций. -

Теория и практика психологического консультирования

Прикладная психодиагностика

Защита выпускной квалификационной работы, включая подготовку к защите и процедуру защиты

Способен вести просветительскую и психолого-профилактическую деятельность среди различных категорий населения с целью повышения психологической культуры общества и 

понимания роли психологии в решении социально- и индивидуально значимых задач в сфере охраны здоровья и смежных с ней областей
ОПК

Определяет сформированность психологической культуры общества, необходимость осуществления просветительской и психолого-профилактической деятельности. -

Методологические проблемы психологии

Психология общения и деловой коммуникации

Преподавание психологии в образовательных системах

Защита выпускной квалификационной работы, включая подготовку к защите и процедуру защиты

Проводит просветительскую и профилактическую деятельность, осуществляет мероприятия по повышению психологической культуры общества, по формированию ценности здорового и 

безопасного образа жизни
-

Методологические проблемы психологии

Психология общения и деловой коммуникации

Преподавание психологии в образовательных системах

Защита выпускной квалификационной работы, включая подготовку к защите и процедуру защиты

Способен использовать модели и методы супервизии для контроля и совершенствования профессиональной деятельности психолога ОПК

Ориентируется на психологические основы профессиональной деятельности, определяет траекторию профессионального развития -

Психология профессиональной деятельности

Теория и практика психологического консультирования

Учебная практика (педагогическая практика)

Защита выпускной квалификационной работы, включая подготовку к защите и процедуру защиты

Осуществляет супервизию и анализирует результаты супервизии в динамике профессиональной деятельности специалиста -

Психология профессиональной деятельности

Теория и практика психологического консультирования

Учебная практика (педагогическая практика)

Защита выпускной квалификационной работы, включая подготовку к защите и процедуру защиты

Способен выполнять основные функции управления психологической практикой ОПК

Использует методы работы в организациях при решении управленческих задач -

Психология управления проектами

Психология профессиональной деятельности

Учебная практика (педагогическая практика)

Защита выпускной квалификационной работы, включая подготовку к защите и процедуру защиты

Управляет деятельностью психологической службы в организациях разного типа -

Психология управления проектами

Психология профессиональной деятельности

Учебная практика (педагогическая практика)

Защита выпускной квалификационной работы, включая подготовку к защите и процедуру защиты

Способен осуществлять педагогическую деятельность на основе новейших разработок в области образования и психологической науки и практики применительно к образовательным 

потребностям представителей различных групп населения, в том числе особых социальных групп населения (групп риска, уязвимых категорий населения, лиц с ограниченными 

возможностями здоровья) и при организации инклюзивного образования

ОПК

Б3.01

ОПК-8

ОПК-8.1

Б2.О.02(У)

Б3.01

Б3.01

ОПК-7

ОПК-7.1

Б3.01

ОПК-7.2

Б3.01

ОПК-6

ОПК-6.1

Б3.01

ОПК-6.2

Б2.О.02(У)

Б3.01

ОПК-9.2

Б2.О.02(У)

Б3.01

ОПК-10

ОПК-8.2

Б3.01

Б2.О.02(У)

ОПК-9

ОПК-9.1



Использует современные методы обучения и инновационные образовательные технологии применительно к образовательным потребностям представителей различных групп населения -

Преподавание психологии в системе высшего и дополнительного образования

Психология общения и деловой коммуникации

Учебная практика (педагогическая практика)

Защита выпускной квалификационной работы, включая подготовку к защите и процедуру защиты

Анализирует учебно-воспитательную работу, проектирует образовательный процесс для представителей различных групп населения, в том числе особых социальных групп населения 

(групп риска, уязвимых категорий населения, лиц с ограниченными возможностями здоровья) и при организации инклюзивного образования
-

Преподавание психологии в системе высшего и дополнительного образования

Психология общения и деловой коммуникации

Учебная практика (педагогическая практика)

Защита выпускной квалификационной работы, включая подготовку к защите и процедуру защиты

консультативный

Способен осуществлять психологическую помощь различным организационным структурам и субъектам

Применяет методологию и методические приемы индивидуального и группового психологического консультирования для оказания психологической помощи

Теория и практика психологического консультирования

Психология бизнеса

Психология влияния и организационной власти

Организационная  психология

Индивидуальный и командный коучинг 

Психология управления проектными командами

Б2.Ф.01(П) Производственная практика (производственная практика в профильных организациях)

Б2.Ф.02(Пд) Производственная практика (научно-исследовательская (квалификационная) практика)

Б3.01 Защита выпускной квалификационной работы, включая подготовку к защите и процедуру защиты

Способен осуществлять индивидуальный и командный коучинг

Теория и практика психологического консультирования

Психология бизнеса

Психология влияния и организационной власти

Организационная  психология

Индивидуальный и командный коучинг 

Психология управления проектными командами

Б2.Ф.01(П) Производственная практика (производственная практика в профильных организациях)

Б2.Ф.02(Пд) Производственная практика (научно-исследовательская (квалификационная) практика)

Б3.01 Защита выпускной квалификационной работы, включая подготовку к защите и процедуру защиты

научно-исследовательский ПК

Способен осуществлять научно-исследовательскую деятельность в бизнес-сфере

Способен планировать и разрабатывать программы научных исследований в бизнес-сфере -

Методологические проблемы психологии

Качественные и количественные методы исследований в психологии

Методология и методы психологического исследования

Психология бизнеса

Организационная диагностика

Психология рекламы

Психология и технологии переговоров

Психология управления конфликтами 

Психология принятия управленческих решений

ПК-1.2

Тип задач проф. 

деятельности: 

ПК-1

ПК-1.1

Тип задач проф. 

деятельности: 

ПК-2.1

ОПК-10.1

Б2.О.02(У)

Б3.01

ОПК-10.2

Б2.О.02(У)

Б3.01

ПК-2 



Этнокультурные особенности управления  бизнесом

Психологический портрет бизнес-партнёра

Психология лидерства

Психология управления

Б2.Ф.01(П) Производственная практика (производственная практика в профильных организациях)

Б2.Ф.02(Пд) Производственная практика (научно-исследовательская (квалификационная) практика)

Б3.01 Защита выпускной квалификационной работы, включая подготовку к защите и процедуру защиты

Способен реализовывать научно-исследовательские программы в бизнес- сфере -

Методологические проблемы психологии

Качественные и количественные методы исследований в психологии

Методология и методы психологического исследования

Психология бизнеса

Организационная диагностика

Психология рекламы

Психология и технологии переговоров

Психология управления конфликтами 

Психология принятия управленческих решений

Этнокультурные особенности управления  бизнесом

Психологический портрет бизнес-партнёра

Психология лидерства

Психология управления

Б2.Ф.01(П) Производственная практика (производственная практика в профильных организациях)

Б2.Ф.02(Пд) Производственная практика (научно-исследовательская (квалификационная) практика)

Б3.01 Защита выпускной квалификационной работы, включая подготовку к защите и процедуру защиты

экспертно-диагностический ПК

Способен осуществлять организационную диагностику и экспертизу различных организационных структур и субъектов

Способен разрабатывать программы организационной диагностики различных организационных структур и субъектов -

Цифровые информационные технологии в профессиональной деятельности

Прикладная психодиагностика

Психология управления проектами

Организационная диагностика

Проблемы психологического сопровождения руководителя и организации

Психологическая служба в организации

Эмоционально-волевая регуляция и личная эффективность

Технологии развития эмоционального интеллекта

Социально-психологические технологии  развития организации

Практикум по диагностике организационной культуры и субкультур

Практикум по диагностике личности в организации

Б2.Ф.01(П) Производственная практика (производственная практика в профильных организациях)

Б2.Ф.02(Пд) Производственная практика (научно-исследовательская (квалификационная) практика)

Б3.01 Защита выпускной квалификационной работы, включая подготовку к защите и процедуру защиты

Способен составлять экспертные заключения по итогам организационной диагностики организационных структур и субъектов -

Цифровые информационные технологии в профессиональной деятельности

Прикладная психодиагностика

Психология управления проектами

Организационная диагностика

Тип задач проф. 

деятельности: 

ПК-3 

ПК-3.1

ПК-2.2

ПК-3.2



Проблемы психологического сопровождения руководителя и организации

Психологическая служба в организации

Эмоционально-волевая регуляция и личная эффективность

Технологии развития эмоционального интеллекта

Социально-психологические технологии  развития организации

Практикум по диагностике организационной культуры и субкультур

Б2.Ф.01(П) Практикум по диагностике личности в организации

Б2.Ф.02(Пд) Производственная практика (научно-исследовательская (квалификационная) практика)

Б3.01 Защита выпускной квалификационной работы, включая подготовку к защите и процедуру защиты


