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1. Аннотация к дисциплине 

Рабочая программа дисциплины разработана в соответствии с: 

- Федеральным государственным образовательным стандартом высшего образования-

бакалавриат по направлению подготовки 37.03.01 Психология, утвержденным приказом 

Минобрнауки России от 29.07.2020 г. № 839 (зарегистрирован в Минюсте РФ от 21.08. 2020 г. 

№ 59374) (далее - ФГОС ВО, Федеральный государственный образовательный стандарт 

высшего образования); 

- приказом Минобрнауки России от 06.04.2021 № 245 «Об утверждении Порядка 

организации и осуществления образовательной деятельности по образовательным 

программам высшего образования – программам бакалавриата, программам специалитета, 

программам магистратуры» (зарегистрирован в Минюсте РФ от 21.08. 2021 г. № 64644); 

- учебными планами (очной и очно-заочной форм обучения), составленными на основе 

Федерального государственного образовательного стандарта высшего образования по 

направлению подготовки 37.03.01 Психология, направленность (профиль) программы 

«Психологическое консультирование». 

Место дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной 

программы 

Настоящая дисциплина включена в часть, формируемую участниками образовательных 

отношений, Блока 1 учебных планов по направлению подготовки 37.03.01 Психология, 

уровень бакалавриата. 

Дисциплина изучается на 3 курсе в 5, 6 семестрах для обучающихся очной формы 

обучения; на 3 курсе в 6 семестре и 4 курсе в 7 семестре для очно-заочной формы 

обучения. Форма контроля для очной формы обучения в 5 семестре – зачет с оценкой, в 6 

семестре – экзамен и курсовая работа; для очно-заочной формы обучения на 3 курсе в 6 

семестре – зачет с оценкой, на 4 курсе в 7 семестре – экзамен и курсовая работа. 

Цель изучения дисциплины:  

Цель обучения по дисциплине «Психологическое консультирование и 

психокоррекция» – заключается в овладении обучающимися системой научных 

представлений о теоретических основах психологического консультирования и практических 

методах диагностики и коррекции, направленной на оказание помощи клиенту в решении 

различного рода психологических проблем. 

Целью в области воспитания личности является формирование у обучающихся 

социальных и личностных качеств: гражданственности, толерантности, общей культуры, 

ответственности, целеустремленности, организованности, трудолюбия, коммуникабельности, 

умение работать в команде, приобщение к здоровому образу жизни.    

Задачи изучения дисциплины «Психологическое консультирование и 

психокоррекция»: 

 - формирование общего представления о трех видах психологической помощи: 

психологическом консультировании, психокоррекции и психотерапии; 

- анализ основных теоретических подходов, стратегий и типов психологического 

консультирования, критериев его эффективности;  

- освоение приемов установления контакта и первичной клинической беседы, 

освоить сбор анамнестических данных; 

- изучение процесса психокоррекции: организация, содержание, методики 

проведения психокоррекционного воздействия; 

- развитие у студентов личностных качеств и навыков, необходимых для проведения 

профессионального психологического консультирования. 

Компетенции обучающегося, формируемые в результате освоения дисциплины: 

ПК-1. Способен проводить психологическую диагностику клиентов  

ПК-2. Способен осуществлять психолого-педагогическое и методическое сопровождение 

детей и обучающихся 
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ПК-3. Способен проводить коррекционно-развивающую работу с субъектами 

образовательного процесса 

2. Перечень планируемых результатов обучения, соотнесенных с планируемыми 

результатами освоения основной профессиональной образовательной программы 

Процесс изучения дисциплины «Психологическое консультирование и 

психокоррекция» направлен на формирование у обучающихся по программе высшего 

образования – программе бакалавриата – по направлению подготовки 37.03.01 Психология, 

направленность (профиль) программы прикладного бакалавриата: «Психологическое 

консультирование» компетенций ПК-1.1; ПК-2.1; ПК-3.2: 

Код 

компетенции 

Результаты 

освоения ООП 

(содержание 

компетенций) 

Индикаторы достижения компетенций 

Формы 

образовательной 

деятельности, 

способствующие 

формированию и 

развитию 

компетенции 

ПК-1 

Способен 

проводить 

психологическую 

диагностику 

клиентов  

ПК-1.1. Проводит психологическую диагностику с 

использованием современного психодиагностического 

инструментария; определяет степень нарушения в 

психическом, личностном и социальном развитии 

клиента; составляет психолого-педагогические 

заключения по результатам диагностического 

обследования. 

ПК-1.2. Изучает мотивацию, интересы, склонности и 

способности клиента с целью консультирования по 

вопросам профессиональной ориентации и 

самоопределения личности 

Контактная 

работа: 

лекции, 

практические 

занятия 

Самостоятельная 

работа 

 

ПК-2 

Способен 

осуществлять 

психолого-

педагогическое и 

методическое 

сопровождение 

детей и 

обучающихся 

 

ПК-2.1. Составляет и реализует планы развивающей 

работы с обучающимися и воспитанниками с учётом их 

индивидуально-психологических особенностей, 

включая творчески одарённых детей и детей с ОВЗ; 

разрабатывает психологические рекомендации по 

формированию и реализации индивидуальных учебных 

планов. 

ПК-2.2. Оформляет и ведет документацию (планы 

работы, протоколы, журналы, психологические 

заключения и отчеты) 

Контактная 

работа: 

лекции, 

практические 

занятия 

Самостоятельная 

работа 

 

ПК-3  

Способен 

проводить 

коррекционно-

развивающую 

работу с 

субъектами 

образовательного 

процесса 

ПК-3.1. Разрабатывает планы коррекционно-

развивающих занятий для обучающихся, направленных 

на развитие их интеллектуальной морально-волевой и 

коммуникативной сферы; коррекцию отклоняющегося 

поведения; проектирует индивидуальные 

образовательные маршруты для детей с ОВЗ. 

ПК-3.2. Проводит совместно с педагогами психолого-

педагогическую коррекцию отклонений в психическом 

развитии обучающихся, нарушений социализации  

Контактная 

работа: 

лекции, 

практические 

занятия 

Самостоятельная 

работа 

 

3. Объем дисциплины в зачетных единицах с указанием количества академических 

часов, выделенных на контактную работу обучающихся с преподавателем (по видам 

занятий) и на самостоятельную работу обучающихся 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 7 зачетных единицы. 

3.1 Объём дисциплины по видам учебных занятий (в часах) 

 

Объём дисциплины 

Всего часов 

очная форма обучения очно-заочная форма 

обучения 

Общая трудоемкость дисциплины 252 
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Контактная работа обучающихся с 

преподавателем (всего) 

203 113 

Аудиторная работа (всего): 180 72 

в том числе:   

Лекции 76 36 

семинары, практические занятия 104 36 

консультация 5 5 

КСР 18 36 

Внеаудиторная работа (всего): 49 139 

 в том числе:   

Самостоятельная работа обучающихся 

(всего) 

13 126 

Контроль 36 13 

Вид промежуточной аттестации 

обучающегося – экзамен 

5 семестр – зачет с 

оценкой, 6 семестр – 

экзамен, курсовая работа 

6 семестр – зачет с 

оценкой,  

7 семестр – экзамен, 

курсовая работа 

4. Содержание дисциплины, структурированное по темам (разделам) с указанием 

отведенного на них количества академических часов и видов учебных занятий 

4.1 Разделы дисциплины и трудоемкость по видам учебных занятий (в академических 

часах) 

                                                для очной формы обучения 

№ 

п/п 
Разделы и темы дисциплины 

С
ем

ес
тр

 

Виды учебной работы, включая 

самостоятельную работу студентов и 

трудоемкость (в часах) 

В
и

д
 о

ц
ен

о
ч

н
о

го
 с

р
ед

ст
в
а 

те
к
у

щ
ег

о
 к

о
н

тр
о

л
я
 

у
сп

ев
ае

м
о

ст
и

, 
п

р
о

м
еж

у
то

ч
н

о
й

 а
тт

ес
та

ц
и

и
  

(п
о

 с
ем

ес
т

р
а

м
) 

В
се

го
 

Из них 

аудиторные 

занятия 

С
ам

о
ст

о
я
те

л
ь
н

ая
 р

аб
о

та
 

К
о

н
тр

о
л
ь
 

К
о

н
су

л
ь
та

ц
и

и
 

К
у

р
со

в
ая

 р
аб

о
та

 

Л
ек

ц
и

и
  

П
р

ак
ти

ч
ес

к
и

е.
 з

а
н

я
ти

я
 /

 

се
м

и
н

ар
ы

 

К
С

Р
 

РАЗДЕЛ 1 ТЕОРЕТИКО-МЕТОДОЛОГИЧЕСКИЕ ОСНОВЫ ПСИХОЛОГИЧЕСКОГО КОНСУЛЬТИРОВАНИЯ 

1 Тема 1. Методологические подходы и базовые 

модели психологической помощи 
5 26 10 16      Опрос 

2 Тема 2. Виды и формы психологического 

консультирования 
5 26 10 16      Коллоквиум 

3 Тема 3. Методы и техники психологического 

консультирования 
5 28 10 18      Коллоквиум 

РАЗДЕЛ 2. ПСИХОЛОГИЧЕСКОЕ ПРОСТРАНСТВО ПСИХОЛОГИЧЕСКОГО КОНСУЛЬТИРОВАНИЯ 

4 Тема 4. Этические нормы консультанта и 

клиента  
5 28 10 18      Коллоквиум 

5 Вид   промежуточной   аттестации 

обучающегося (зачет с оценкой) 
5 +        

Зачет с 

оценкой 
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 ИТОГО  108 40 68       

6 Тема 5. Типы клиентов и особенности 

взаимоотношений психолог – клиент 
6 22 8 8 4 2    Коллоквиум 

РАЗДЕЛ 3. ПСИХОЛОГИЧЕСКАЯ КОРРЕКЦИЯ 

7 Тема 6. Психокоррекция: принципы, цели, 

задачи, виды 
6 22 8 8 4 2    Коллоквиум 

8 
Тема 7. Модель психологической проблемы и 

особенности саморегуляции в различных 

состояниях бодрствования    

6 28 10 10 4 4    Коллоквиум 

9 Тема 8. Методы практической коррекции    6 31 10 10 6 5     

10 контроль 6 36     36   тестирование 

11 консультация 6 5      5  
Вопросы к 

экзамену 

12 Вид   промежуточной   аттестации 

обучающегося (экзамен, курсовая работа) 
6 +       + Экзамен 

 ИТОГО 6 144 36 36 18 13 36 5   

 ВСЕГО  252 76 104 18 13 36 5   

 

для очно-заочной формы обучения 

№ 

п/п 
Разделы и темы дисциплины 

С
ем

ес
тр

 

Виды учебной работы, включая 

самостоятельную работу студентов и 

трудоемкость (в часах) 

В
и

д
 о

ц
ен

о
ч

н
о

го
 с

р
ед

ст
в
а 

те
к
у

щ
ег

о
 

к
о

н
тр

о
л
я
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с
п
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м
о
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и

, 
п

р
о

м
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у
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ч
н

о
й
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ст
а
ц

и
и
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о
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т

р
а

м
) 

В
се

го
 

Из них 

аудиторные 

занятия 

С
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о
ст

о
я
те

л
ь
н
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 р

аб
о

та
 

К
о

н
тр

о
л
ь
 

К
о

н
су

л
ь
та

ц
и

и
 

К
у

р
со

в
ая

 р
аб

о
та

 

Л
ек

ц
и

и
  

П
р

ак
ти

ч
ес

к
и

е.
 з

а
н

я
ти

я
 /

 

се
м

и
н

ар
ы

 

К
С

Р
 

РАЗДЕЛ 1 ТЕОРЕТИКО-МЕТОДОЛОГИЧЕСКИЕ ОСНОВЫ ПСИХОЛОГИЧЕСКОГО КОНСУЛЬТИРОВАНИЯ 

1 Тема 1. Методологические подходы и базовые 

модели психологической помощи 
6 24 4 4 4 12    Опрос 

2 Тема 2. Виды и формы психологического 

консультирования 
6 24 4 4 4 12    Коллоквиум 

3 Тема 3. Методы и техники психологического 

консультирования 
6 24 4 4 4 12    Коллоквиум 

РАЗДЕЛ 2. ПСИХОЛОГИЧЕСКОЕ ПРОСТРАНСТВО ПСИХОЛОГИЧЕСКОГО КОНСУЛЬТИРОВАНИЯ 

4 Тема 4. Этические нормы консультанта и 

клиента  
6 32 6 6 6 14    Коллоквиум 

5 Контроль 6 4     4   Тестирование 

6 Вид   промежуточной   аттестации 

обучающегося (зачет с оценкой) 
6 +        

Зачет с 

оценкой 

 ИТОГО  108 18 18 18 50 4    

7 Тема 5. Типы клиентов и особенности 

взаимоотношений психолог – клиент 
7 30 4 4 4 18    Коллоквиум 

РАЗДЕЛ 3. ПСИХОЛОГИЧЕСКАЯ КОРРЕКЦИЯ 

8 Тема 6. Психокоррекция: принципы, цели, 

задачи, виды 
7 30 4 4 4 18    Коллоквиум 
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9 
Тема 7. Модель психологической проблемы и 

особенности саморегуляции в различных 

состояниях бодрствования    

7 32 4 4 4 20    Коллоквиум 

10 Тема 8. Методы практической коррекции    7 38 6 6 6 20     

11 контроль 7 9     9   тестирование 

12 консультация 7 5      5  
Вопросы к 

экзамену 

13 Вид   промежуточной   аттестации 

обучающегося (экзамен, курсовая работа) 
7 +       + Экзамен 

 ИТОГО  144 18 18 18 76 9 5   

 ВСЕГО  252 36 36 36 126 13 5   

 

Формы учебных занятий с использованием активных и интерактивных 

технологий обучения 
№ Наименование разделов (тем), в которых 

используются активные и/или 

интерактивные образовательные 

технологии 

       Образовательные технологии 

1 Тема 1. 

 Лекция 

Введение в психологическое 

консультирование: сущность, цели, 

задачи, принципы, условия и история 

развития  

Вводная лекция – дает первое целостное представление об учебном 

предмете и ориентирует обучающегося в системе работы по данному 

курсу. Лектор знакомит обучающихся с назначением и задачами курса, 

его ролью и местом в системе учебных дисциплин и в системе 

подготовки специалиста. Дается краткий обзор курса, вехи развития 

науки и практики, достижения в этой сфере, имена известных ученых, 

излагаются перспективные направления исследований. На этой лекции 

высказываются методические и организационные особенности работы 

в рамках курса, а также дается анализ учебно-методической 

литературы, рекомендуемой обучающимся, уточняются сроки и формы 

отчетности. 

2 Тема 1. 

Практическое занятие Консультативные 

подходы, ориентированные на инсайд и 

на действие, в ведущих школах 

психологии 

Проблемная лекция – изложение нового материала через проблемные 

вопросы, задачи или ситуации. При этом процесс познания 

обучающихся в сотрудничестве и диалоге с преподавателем 

приближается к исследовательской деятельности. Содержание 

проблемы раскрывается путем организации поиска ее решения или 

суммирования и анализа традиционных и современных точек зрения  

 

3 Тема 2.  

Лекция  

Групповое консультирование, его виды, 

преимущества и ограничения   

Интерактивная лекция – представляет собой выступление 

преподавателя перед аудиторией с применением следующих активных 

форм обучения: ведомая (управляемая) дискуссия или беседа; 

модерация; демонстрация слайдов или учебных фильмов; мозговой 

штурм; мотивационная речь 

4 Тема 2. 

Семинарское занятие Психологическое 

консультирование по межличностным 

проблемам 

Деловая игра – метод имитации принятия решений или совершения 

действий в различных психологических ситуациях, осуществляемый по 

заданным преподавателем правилам группой обучающихся, в том 

числе при наличии конфликтных ситуаций.  

 

5 Тема 3. 

Лекция 

Беседа как основной метод 

психологического консультирования 

Проблемная лекция – изложение нового материала через проблемные 

вопросы, задачи или ситуации. При этом процесс познания 

обучающихся в сотрудничестве и диалоге с преподавателем 

приближается к исследовательской деятельности. Содержание 

проблемы раскрывается путем организации поиска ее решения или 

суммирования и анализа традиционных и современных точек зрения 

6 Практическое занятие Тема 3. 

Консультативные приемы и методы, 

используемые на стадии выработки 

альтернативных решений   

Круглый стол – способ организации обсуждения вопроса, обобщение 

идеи и мнения относительно обсуждаемой проблемы  

7 Тема 8. 

Лекция 

Методы практической коррекции 

Лекция-консультация. Может проходить по разным сценариям. 

Первый вариант осуществляется по типу «вопросы—ответы». Лектор 

отвечает в течение лекционного времени на вопросы обучающихся по 

всем разделу или всему курсу. Второй вариант такой лекции, 
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представляемой по типу «вопросы—ответы— дискуссия», является 

трояким сочетанием: изложение новой учебной информации лектором, 

постановка вопросов и организация дискуссии в поиске ответов на 

поставленные вопросы» 

8 Практическое занятие Тема 8.  

Психологическое консультирование по 

проблемам алкогольной и наркотической 

зависимости 

Разбор кейсов консультации клиентов по проблеме – техника обучения 

на основе кейс-метода. Обучающиеся должны проанализировать ход 

консультации, разобраться в сути проблемы, найти ошибки и сильные 

стороны, предложить возможные решения и выбрать лучшее из них. 

4.2 Содержание дисциплины, структурированное по разделам 

РАЗДЕЛ 1. ТЕОРЕТИКО-МЕТОДОЛОГИЧЕСКИЕ ОСНОВЫ ПСИХОЛОГИЧЕСКОГО 

КОНСУЛЬТИРОВАНИЯ 

Тема 1. Методологические подходы и базовые модели психологической помощи 

Содержание лекционных занятий 

Виды психологической помощи: психологическое консультирование, психокоррекция, 

психотерапия. Цели и задачи психологического консультирования. Понятие 

психологической помощи. Содержание психологической помощи личности. Кто и кому 

оказывает психологическую помощь по мнению Дж. Коттлера и Р.Брауна, Л.Б. Шнейдера. 

Теоретические положения подходов к психологической помощи по Р. Кочюнасу. 

Мифологическая и профессиональная модели оказания психологической помощи. Цели 

психологической помощи и способы их достижения по И.В. Вачкову и С.Д. Дерябо: 

информирование, консультирование, интервенция, тренинг.  Модели психологической 

помощи различаются по целям и задачам, а также характеру оказываемой помощи. 

Выделяются педагогическая, диагностическая, социальная, медицинская, психологическая 

модели. Эффективность психологической помощи: объективный и субъективный подход. 

Содержание практических занятий: 

1.Провести сравнительный анализ психологического консультирования и психокоррекции: 

цели и результаты, содержание деятельности, методы воздействия, клиенты, локус жалобы, 

специалисты, характер взаимодействия, продолжительность. 

2.Заполнить таблицу: 

Цели психологической помощи и способы их достижения 

Цели психологической 

помощи и способы 

Психологическая ситуация Базовое ожидание клиента 

Информирование   

Консультирование   

Интервенция   

Тренинг   

 

3. Опишите ваши личные цели, дифференцируя их на три типа. Три группы целей 

психологической помощи: 1. Цели и задачи адаптации. 2. Цели и задачи развития или 

изменения. 3. Цели и задачи становления жизненного пути личности. 

4. Заполнить таблицу: 

Современные представления о консультативном контакте 

Направление Консультативный контакт 

Психоаналитическое направление  

Адлерианское направление  

Терапия поведения  

Рационально-эмоциональная терапия  

Ориентированная на клиента терапия  

Экзистенциальная терапия  

 Вопросы: 

1.Дать характеристику видам оказания психологической помощи (определения, цели): общие 

и отличительные признаки: 

1.1 психологическое консультирование; 
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1.2 психокоррекция; 

1.3 психотерапия. 

2. Охарактеризуйте подходы к определению эффективности психологической помощи: 

объективный и субъективный. 

 

Тема 2. Виды и формы психологического консультирования 

Содержание лекционных занятий 

В зависимости от проблем клиента выделяются следующие виды психотерапии и 

психологического консультирования. 1. Индивидуальное консультирование, направленное 

на решение проблем личностного роста, межличностных отношений, на работу с 

внутренними конфликтами, страхами, психологическими травмами. 2. Супружеское 

консультирование, в процессе которого решаются проблемы взаимоотношений между 

партнерами, сексуальные проблемы и пр. 3. Семейное консультирование. Направлено на 

разрешение проблем с родственниками, взаимоотношений с детьми и пр. 4. 

Профконсультирование, ориентированное на выбор профессии, совершенствование 

способностей, осуществление профессиональной деятельности. 5. Оргконсультирование, 

связанное с кадровой политикой, имиджем, взаимоотношениями с деловыми партнерами. 

Количество присутствующих клиентов позволяет определить индивидуальную или 

групповую формы психологического консультирования. 

Виды психологического консультирования: проблемно-ориентированное; личностно-

ориентированное, решение-ориентированное консультирование. 

Содержание практических занятий: 

1.Охарактеризовать: индивидуальное консультирование, супружеское, семейное, 

профконсультирование, оргконсультирование. 

  2.Перечислить виды психологического консультирования и охарактеризовать их:  

проблемно-ориентированное; личностно-ориентированное, решение-ориентированное 

консультирование. 

3. Перечислить основные проблемы дистантного консультирования. 

Вопросы: 

1. Какие виды психологического консультирования вы знаете?  

2. Чем характеризуется индивидуальное консультирование?  

3. В каких ситуациях индивидуальное консультирование не эффективно? 

4.Чем характеризуется дистантное консультирование?  

 5.Назовите плюсы телефонного консультирования. 

  

Тема 3. Методы и техники психологического консультирования 

Содержание лекционных занятий 

Беседа как основной метод психотерапии и психологического консультирования. 

Беседа – прямое или косвенное получение сведений путем речевого общения. Время беседы. 

Этапы психологического консультирования: подготовительный, диагностический, 

коррекционный, заключительный. Выделяется от трех до двенадцати этапов данного 

процесса. Наиболее распространены классификации таких авторов, как Г.С. Абрамова, Ю.Е. 

Алешина, А.Ф. Бондаренко, С. Глэддинг, Е.В. Емельянова, Р. Кочюнас, В.Ю. Меновщиков, Р. 

Мэй, М.К. Тутушкина и др. Этапы выстраивания контакта на невербальном уровне. Техники 

слушания. Техники воздействия. Модель расспроса клиента.  

Тестирование. По индивидуальным особенностям тесты: Экспресс-тест «Темперамент 

и социотип» П. Хейманса. Тест Майерс-Бриггс «Определение типа личности и предпочтений, 

склонностей».  Диагностика уровня эмоционального интеллекта (EQ) MSCEIT Д. Майер, П. 

Саловей, Д.Р. Карузо.  Опросник «EQ» Н. Холла.  Тест «Социальный интеллект» Гилфорда.  

Тест Д. Векслера «Уровень интеллектуального развития» (тест WAIS, WISC.  Метод 

определения акцентуаций характера (Г. Шмишек, К. Леонгард). 

Методы воздействия в психологическом консультировании (по А.Айви): 

Интерпретация. Директива. Совет. Самораскрытие. Обратная связь. Логическая 
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последовательность. Воздействующее Резюме. 

Содержание практических занятий: 

1.Охарактеризовать этапы психологического консультирования: подготовительный, 

диагностический, коррекционный, заключительный. 

2.Дать краткую характеристику наиболее распространённых психологических тестов, 

опросников, шкал и методик (рассмотренных на лекции), применяемых в психосоматике. 

3. Заполнить таблицу: 

Модель расспроса клиента 

Вопросы, которые 

необходимо выяснить 

психологу 

Задача психолога Примеры вопросов для 

клиента 

   

4. Составить протокол клинической беседы с психосоматическим клиентом. 

Вопросы: 

1. Какие группы техник психологического консультирования вы знаете?  

2. Охарактеризуйте стадии установления невербального контакта.  

3. Опишите техники нерефлексивного слушания.  

4. Каковы техники рефлексивного слушания?  

5. Раскройте содержание техник воздействия. 

 
РАЗДЕЛ 2. ПСИХОЛОГИЧЕСКОЕ ПРОСТРАНСТВО ПСИХОЛОГИЧЕСКОГО 

КОНСУЛЬТИРОВАНИЯ 

Тема 4. Этические нормы консультанта и клиента 

 Содержание лекционных занятий 

Консультативный контакт. Консультативный контакт имеет определенные 

характеристики: 1. Эмоциональность. 2. Интенсивность.  3. Динамичность. 4. 

Конфиденциальность. 5. Оказание поддержки. 6. Добросовестность. 7. Асимметричность. 

Показателями психологического пространства консультирования и эффективности 

консультативного контакта служат следующие моменты: 1. Наличие консультанта и клиента. 

2. Целеполагание. 3. Важно, чтобы была сформулирована психологическая задача 

взаимодействия. 4. Партнерство консультанта и клиента. 5. Терапевтический климат. 6. 

Соблюдение этических правил обеими сторонами консультативного взаимодействия 

обеспечивает безопасность и уважение, адекватное распределение ответственности между 

консультантом и клиентом. 7. Структурированность консультации. 8. Завершенность. 

Организация места. Одежда и имидж консультанта. Этические нормы психолога-

консультанта и клиента (по Ю.Ю. Аношкина, Е.В. Емельянова) обеспечивают 

результативность и экологичность процесса психологического консультирования. 

Сравнительные особенности поведения во время консультации хорошего и плохого 

психолога-консультанта (по Р.С. Немову). Семь основных принципов консультирования: 1) 

доброжелательное и безоценочное отношение к клиенту; 2) безоценочное принятие; 3) 

ориентация на нормы и ценности клиента; 4) осторожное отношение к советам; 5) 

включенность клиента в процесс консультирования; 6) позиция психолога: равноправие 

«клиент – консультант»; 7) разделение ответственности за результат.  

Модель личности эффективного психотерапевта/консультанта включает в себя следующие 

качества: 1. Аутентичность – соответствие себе. 2. Открытость собственному опыту, которая 

понимается как искренность в восприятии собственных чувств. 3. Развитие самопознания.  

4. Сила личности и идентичность. 5. Толерантность к неопределенности предполагает 

уверенность в своей интуиции и адекватности чувств, убежденность в правильности 

принимаемых решений и способность рисковать. 6. Принятие личной ответственности. 7. 

Постановка реалистичных целей. 8. Эмпатия является одной из важнейших черт личности 

эффективного консультанта. 9. Зрелость. 

Содержание практических занятий: 
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1.Проанализируйте этические нормы консультанта и клиента. Каких, на ваш взгляд, 

положений не хватает? Что лишнее? Предложите свой вариант этического кодекса 

консультанта (психотерапевта) и клиента. 

2.Перечислите показатели психологического пространства консультирования.  

3. Изучите представления о физических составляющих терапевтического климата по 

литературным источникам и спроектируйте собственную модель кабинета для 

психологического консультирования. 

Вопросы: 

1. Перечислить, какими личностными качествами должен обладать психолог-консультант. 

 2. Определить по высказываниям психологов, какую позицию занимают они по отношению 

к другому человеку. 

3. Из чего складывается индивидуальный стиль консультирования?  

4. Какие базовые и сложные навыки консультанта известны, когда и для чего они 

используются?  

5. Какие функции может выполнять молчание консультанта на разных этапах работы?  

6. В чем состоит психологический смысл завершения консультирования? Какие трудности 

возникают на этом этапе? 

 

Тема 5. Типы клиентов и особенности взаимоотношений психолог – клиент 

Содержание лекционных занятий 

Обозов Н.Н.  выделяет несколько оснований для классификации клиентов и 

рекомендаций по взаимоотношениям с ними:    

По характеру запроса среди клиентов можно выделить следующие типы: 1. Не 

уверенный в себе клиент. 2. Уверенный в себе клиент. 3. Клиент все знающий и доверяющий 

только себе. 4. Клиент с потребностью «выговориться», «ищущий сочувствия», «отдушину». 

По особенностям восприятия психических явлений среди клиентов выделяют 

следующие типы: 1. Рационалистичный, реалистичный, прагматически ориентированный 

клиент. 2. Интуитивно ориентированный, эмоционально-утонченный, эстетизированный 

клиент.  

По способу работы со своими проблемами среди клиентов можно выделить следующие 

типы: 1. Клиент, который в ситуации затруднения стремится перестроить свое поведение, 

стиль деятельности, образ жизни, но не знает, как, сталкивается с трудностями в этом плане. 

2. Клиент, который в ситуации затруднения стремится создавать многообразные 

субъективно-личностные версии. 

Особенности консультирования: «немотивированных» клиентов, клиентов, 

предъявляющих завышенные требования, враждебно настроенных и агрессивных клиентов, 

тревожных клиентов. Консультирование при реакциях страха и фобиях, обсессивных 

личностей, истерических личностей, при параноидальных расстройствах, шизоидных 

личностей, асоциальных личностей, с психосоматическими расстройствами, при 

переживании вины, с депрессивными и суицидальными намерениями, при переживаниях 

утраты, плачущих клиентов. 

Содержание практических занятий: 

Изучить:  

1.MMPI,  

2опросник «16 личностных факторов» Р.Кэттелла, 

3.Цветовой тест Люшера,  

4.Тест Рошарха 

5.Изучить опросник к тревоге и депрессии. 

6.методика Шульца (1932); 

7.прогрессирующая мышечная релаксация Джейкобсона (1962); 

8.эмоционально-волевая тренировка Филатова (1973). 

9.Метод «Ключ». 

Вопросы: 
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1.Охарактеризуйте различные типы клиентов и особенности работы с ними. 

2.Какова цель деятельности психолога-консультанта?  

3. Каковы профессиональные задачи и функции консультанта? 

 
РАЗДЕЛ 3. ПСИХОЛОГИЧЕСКАЯ КОРРЕКЦИЯ 

Тема 6. Психокоррекция: принципы, цели, задачи, виды 

Содержание лекционных занятий 

Виды психокоррекции и ее классификация: по содержанию, по характеру 

направленности, по форме работы, по наличию программ, по характеру управления 

корректирующими воздействиями, по продолжительности, по масштабу решаемых задач. 

Психокоррекционная ситуация. Основные принципы составления психокоррекционных 

программ. Принцип системности коррекционных, профилактических и развивающих задач. 

Принцип единства коррекции и диагностики. Принцип приоритетности коррекции 

казуального типа. Деятельностный принцип психотерапии и психокоррекции. Принцип учета 

возрастнопсихологических и индивидуальных особенностей клиента. Принцип 

комплексности методов психологического и психотерапевтического воздействия. Принцип 

активного привлечения ближайшего социального окружения к участию в коррекционной 

программе. Принцип опоры на разные уровни организации психических процессов. Принцип 

программированного обучения. Принцип возрастания сложности. Принцип учета объема и 

степени разнообразия материала. Принцип учета эмоциональной сложности материала. 

Виды коррекционных программ. 

     Содержание практических занятий: 

1.Дать характеристику принципов коррекционной работы: единство диагностики и 

коррекции, нормативности развития, коррекции «сверху-вниз», коррекция «снизу-вверх», 

системности развития психической деятельности. 

2.Перечислить требования к психологу, осуществляющему психокоррекционные и 

психотерапевтические мероприятия. 

3. Назвать основные требования к составлению психокоррекционной программы. 

 

Тема 7. Модель психологической проблемы и особенности саморегуляции в 

различных состояниях бодрствования  

Содержание лекционных занятий 

Отказ от первичного желания в решении психологических проблем. Модель 

фрустрации. Стресс, конфликт и кризис как варианты возникновения психологических 

проблем. Типы неконструктивного поведения как реакция на психологические проблемы: 

агрессия, репрессия, эскапизм, регрессия, рационализация, сублимация, аутизм. Уровни 

сложности психологических проблем: сверхнорма, норма, поведенческая дезадаптация, 

эмоциональные нарушения, неврозы, психопатии, психозы. Разновидности и характерные 

признаки бодрствования. Психофизиологический механизм поддержания организма в 

состоянии бодрствования. Понятие «психическая энергия». Основные компоненты 

бодрствования.   Функциональная структура трудных состояний и характеристика 

негативных психических состояний.  Основные уровни трудных состояний: сенсорный; 

эмоциональный; интеллектуальный. Особенность тренировочной аутокоррекции. Сущность 

трудовой аутокоррекции. Влияние фармакологических препаратов на интенсивность 

бодрствования.  Понятие «психическое состояние». Виды психических состояний: 

умственные (интеллектуальные); эмоциональные, волевой активности и пассивности; 

трудовые и учебные, состояния стресса, подъема, растерянности, мобилизационной 

готовности, пресыщенности, ожидания, публичного одиночества. Классификация 

негативных эмоционально-чувственных состояний  

   Содержание практических занятий: 

Дать характеристику: 

1. типам неконструктивного поведения как реакциям на психологические проблемы: 

агрессия, репрессия, эскапизм, регрессия, рационализация, сублимация, аутизм. 
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2. основным уровням трудных состояний: сенсорный; эмоциональный; 

интеллектуальный. 

3. Определить соотношение понятий «функциональный комфорт» и «трудное 

состояние». 

4. Перечислить состояния, вызванные чрезмерной психофизиологической активностью.    

Вопросы: 

1.Какие вы знаете средства выражения позитивного отношения к человеку?  

2. В чем выражается позитивное отношение? 

3.Что такое ценностная сфера человека?  

4. Какие виды ценностей существуют? 

 

Тема 8. Методы практической коррекции    

Содержание лекционных занятий 

Игротерапия, общая характеристика метода. Основные психологические механизмы 

коррекционного воздействия игры. Основные функции психолога, ведущего игровые занятия. 

Основные виды и формы игротерапии: игротерапия в психоанализе; игровая терапия, 

центрированная на клиенте; игровая терапия отреагирования; игровая терапия построения 

отношений; примитивная игровая терапия. Игротерапия в отечественной психологической 

практике (Л. Абрамян, А. Варга, И. Выготская, А. Захаров, А. Спиваковская). Директивная и 

недирективная игротерапия. Индивидуальная и групповая игротерапия. Требования, 

предъявляемые к психологу-игротерапевту. Общая характеристика и цели арттерапии. 

Основные направления в арттерапии: динамически ориентированная терапия; гештальт-

ориентированная арттерапия. Музыкотерапия как средство коррекции. Применение 

музыкотерапии в детском возрасте. Методика библиотерапии и библиотерапевтическая 

рецептура. Использование жанров литературы в библиотерапии. Особенности применения 

танцевальной терапии. Проективный рисунок как метод в психокоррекции и психотерапии. 

Специфика групповой формы психокоррекции и психотерапии. Работа психокоррекционной 

группы. Особенности комплектования группы: возрастной и половой состав группы, 

профессиональный состав группы, размер группы, частота и длительность встреч. Групповая 

динамика. Руководство психокоррекционной и психотерапевтической группой. Виды 

коррекционных групп. Групповая дискуссия как метод групповой работы. 

   Содержание практических занятий: 

1.Охарактеризовать основные направления в арттерапии: динамически ориентированная 

терапия; гештальт-ориентированная арттерапия. 

2.Описать возможности применения сказкотерапии и куклотерапии. 

3.   Проективный рисунок как метод в психокоррекции и психотерапии. 

Вопросы: 

1. Какие методы психологического воздействия применяются в психологическом 

консультировании?  

2. В чем различие этих методов?  

3. С какой целью необходимо осваивать метод интерпретации? 

4. С какой целью в психологическом консультировании применяется директива как 

метод воздействия на клиента? 

5. Перечень учебно-методического обеспечения для самостоятельной работы 

обучающихся по дисциплине 

Самостоятельная работа обеспечивает подготовку обучающегося к аудиторным 

занятиям и контрольным мероприятиям по изучаемой дисциплине. Результаты этой 

подготовки проявляются в активности обучающегося на занятиях и в качестве выполненных 

тестовых заданий, репродуктивных заданий, практических заданий и других форм текущего 

контроля. 

       Самостоятельная работа по дисциплине «Психологическое консультирование и 

психокоррекция» включает следующие виды деятельности: 
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- работа с лекционным материалом, предусматривающая проработку конспекта лекций и 

учебной литературы; 

- поиск (подбор) и обзор литературы, электронных источников информации по 

индивидуально заданной проблеме курса; 

- выполнение домашнего задания к занятию; 

- изучение материала, вынесенного на самостоятельную проработку (отдельные темы, 

параграфы); 

- подготовка к практическим занятиям; 

- подготовка к зачету с оценкой; 

- подготовка к экзамену. 

Методика самостоятельной работы предварительно разъясняется преподавателем и в 

последующем может уточняться с учетом индивидуальных особенностей обучающихся. 

Время и место самостоятельной работы выбираются обучающимися по своему усмотрению с 

учетом рекомендаций преподавателя. 

 Самостоятельную работу над дисциплиной следует начинать с изучения рабочей 

программы дисциплины «Психологическое консультирование и психокоррекция», которая 

содержит основные требования к знаниям, умениям и навыкам обучаемых. Обязательно 

следует вспомнить рекомендации преподавателя, данные в ходе установочных занятий. 

Затем – приступать к изучению отдельных разделов и тем в порядке, предусмотренном 

программой. 

Получив представление об основном содержании раздела, темы, необходимо изучить 

материал с помощью учебников, указанных в разделе 7 указанной программы. 

Целесообразно составить краткий конспект или схему, отображающую смысл и связи 

основных понятий данного раздела и включенных в него тем. Затем, как показывает опыт, 

полезно изучить выдержки из первоисточников. При желании можно составить их краткий 

конспект. Обязательно следует записывать возникшие вопросы, на которые не удалось 

ответить самостоятельно. 

Наименование темы 
Вопросы, вынесенные на 

самостоятельное изучение 

Формы 

самостоятельной работы 

Учебно-

методическое 

обеспечение 

Форма 

контроля 

Тема 1. Методологические 

подходы и базовые модели 

психологической помощи 

Советы Р. Мея,  

А. Пиза и других известных 

практических психологов 

начинающим психологам-

консультантам 

Работа в библиотеке, 

включая ЭБС. 

Подготовка доклада- 

презентации. 

Литература к 

теме, работа с 

интернет-

источниками 

Опрос, 

доклад 

Тема 2. Виды и формы 

психологического 

консультирования 

 

Классификация типов 

консультирования по 

возрастам. 

Работа в библиотеке, 

включая ЭБС. 

Подготовка доклада- 

презентации 

Литература к 

теме, работа с 

интернет-

источниками 

Опрос, 

доклад 

Тема 3. Методы и техники 

психологического 

консультирования 

Приемы психологической 

вербальной поддержки 

клиента 

Работа в библиотеке, 

включая ЭБС. 

Подготовка доклада- 

презентации. 

Литература к 

теме, работа с 

интернет-

источниками 

Коллокв

иум, 

доклад 

Тема 4. Этические нормы 

консультанта и клиента 

Эффективные и 

неэффективные позиции 

консультанта 

Работа в библиотеке, 

включая ЭБС. 

Подготовка доклада- 

презентации. 

Литература к 

теме, работа с 

интернет-

источниками 

Коллокв

иум, 

доклад 

Тема 5. Типы клиентов и 

особенности 

взаимоотношений 

психолог – клиент 

Понятие «психическое 

состояние». Виды 

психических состояний 

Работа в библиотеке, 

включая ЭБС. 

Подготовка доклада- 

презентации. 

Литература к 

теме, работа с 

интернет-

источниками 

Коллокв

иум, 

доклад 

Тема 6. Психокоррекция: 

принципы, цели, задачи, 

виды 

 

Специфические черты 

психокоррекцион-ного 

процесса 

Работа в библиотеке, 

включая ЭБС. 

Подготовка доклада- 

презентации. 

Литература к 

теме, работа с 

интернет-

источниками 

Коллокв

иум, 

доклад 

Тема 7. Модель 

психологической 

проблемы и особенности 

Стресс, конфликт и кризис 

как варианты 

возникновения 

Работа в библиотеке, 

включая ЭБС. 

Подготовка доклада- 

Литература к 

теме, работа с 

интернет-

Коллокв

иум, 

доклад 
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саморегуляции в 

различных состояниях 

бодрствования 

психологических проблем. презентации. источниками 

Тема 8. Методы 

практической коррекции    

 

Основные функции 

психолога, ведущего 

игровые занятия 

Работа в библиотеке, 

включая ЭБС. 

Подготовка доклада- 

презентации. 

Литература к 

теме, работа с 

интернет-

источниками 

Коллокв

иум, 

доклад 

6. Перечень основной и дополнительной учебной литературы, необходимой для 

освоения дисциплины  

Основная литература: 

1. Немов, Р. С. Психологическое консультирование : учебник для вузов / Р. С. Немов. — 

2-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2025. — 440 с. — (Высшее 

образование). — ISBN 978-5-534-02549-1. — URL : https://urait.ru/bcode/559865 

2. Пахальян, В. Э. Консультирование в практической психологии. Методология и 

технология : учебное пособие / В. Э. Пахальян. — Москва, Вологда : Инфра-

Инженерия, 2025. — 236 c. — ISBN 978-5-9729-2429-5. — Текст : электронный // 

Цифровой образовательный ресурс IPR SMART : [сайт]. — URL: 

https://www.iprbookshop.ru/153899.html (дата обращения: 15.01.2026). — Режим 

доступа: для авторизир. Пользователей 

3. Психологическое консультирование : практическое пособие для вузов / 

Е. П. Кораблина, И. А. Акиндинова, А. А. Баканова, А. М. Родина ; под редакцией 

Е. П. Кораблиной. — 2-е изд., испр. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2025. — 

222 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-07244-0. — URL : 

https://urait.ru/bcode/563387 

4. Хухлаева, О. В.  Психологическое консультирование и психологическая коррекция : 

учебник и практикум для вузов / О. В. Хухлаева, О. Е. Хухлаев. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2025. — 423 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-

02596-5. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 

URL: https://urait.ru/bcode/559996 

5. Немов, Р. С. Психологическое консультирование : учебник для вузов / Р. С. Немов. — 

2-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2026. — 440 с. — (Высшее 

образование). — ISBN 978-5-534-02549-1. — URL : https://urait.ru/bcode/582735 

6. Смолова, Л. В. Психологическое консультирование : учебник для вузов / 

Л. В. Смолова. — 2-е изд., испр. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2026. — 

356 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-12382-1. — URL : 

https://urait.ru/bcode/585087 

Дополнительная литература: 

1. Камалетдинова, З. Ф.  Психологическое консультирование: когнитивно-поведенческий 

подход : учебник для вузов / З. Ф. Камалетдинова, Н. В. Антонова. — 2-е изд. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2025. — 211 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-

08880-9. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 

URL: https://urait.ru/bcode/565125 

2. Савинков, С. Н. Когнитивно-поведенческий подход в психологическом 

консультировании : учебник для вузов / С. Н. Савинков. — Москва : Издательство 

Юрайт, 2025. — 169 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-20441-4. — URL : 

https://urait.ru/bcode/569290 

3. Шапошникова, Т. Е.  Основы психоконсультирования и психокоррекции : учебник и 

практикум для вузов / Т. Е. Шапошникова, В. А. Шапошников. — 2-е изд., испр. и 

доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2025. — 131 с. — (Высшее образование). — 

ISBN 978-5-534-17815-9. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт 

[сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/562550  

4. Шарапов, А. О.  Технологии психологического консультирования : учебник для вузов / 

https://urait.ru/bcode/559865
https://urait.ru/bcode/563387
https://urait.ru/bcode/559996
https://urait.ru/bcode/582735
https://urait.ru/bcode/585087
https://urait.ru/bcode/565125
https://urait.ru/bcode/569290
https://urait.ru/bcode/562550
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А. О. Шарапов, О. В. Матвеев. — 2-е изд., испр. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 

2025. — 178 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-12011-0. — Текст : 

электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 

URL: https://urait.ru/bcode/566425 

5. Авдиенко, Г. Ю. Психологическое обеспечение служебной деятельности : учебник для 

вузов / Г. Ю. Авдиенко. — Москва : Издательство Юрайт, 2026. — 630 с. — (Высшее 

образование). — ISBN 978-5-534-13621-0. — URL : https://urait.ru/bcode/588404 

6. Камалетдинова, З. Ф. Психологическое консультирование: когнитивно-поведенческий 

подход : учебник для вузов / З. Ф. Камалетдинова, Н. В. Антонова. — 2-е изд. — 

Москва : Издательство Юрайт, 2026. — 211 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-

534-08880-9. — URL : https://urait.ru/bcode/586785 

Периодические издания: 

• Вестник Московского университета. Серия 20. Педагогическое образование / гл. 2022 

– Москва: Московский Государственный Университет, 2017 – 2021 (20 выпусков). – схем. 

табл., ил. – Режим доступа: по подписке. – URL: jid=600606. – ISSN 2073-2635. – Текст: 

электронный. 

• Педагогика и психология образования / гл. ред. А. А. Ануфриев; учред. и изд. 

Московский педагогический государственный университет. – Москва: Московский 

педагогический государственный университет (МПГУ), 2018-2021 (15 выпусков). – Режим 

доступа: по подписке. – URL: jid=614222. – ISSN 2500-297Х. – Текст: электронный. 

• Психология обучения: журнал / ред. сов. В. И. Слободчиков; учред. Современная 

гуманитарная академия. – Москва: Современный гуманитарный университет, 201 – 2021 (58 

выпусков). – схем. табл., ил. – Режим доступа: по подписке. – URL: jid=613712. – ISSN 1561-

2457. – Текст: электронный. 

• Развитие личности / гл. ред. В. С. Мухина;  учред. Московский педагогический 

государственный университет, В. С. Мухина. – Москва: Московский педагогический 

государственный университет (МПГУ), 2009-2020 (44 выпусков). – ил. – Режим доступа: по 

подписке. – URL: id=614236 . – ISSN 2073-9788. – Текст: электронный. 

Современные профессиональные базы данных и информационные справочные 

системы 

1 Портал психологических изданий PsyJournal.ru 

Открытый портал информационных ресурсов (научных статей, сборников работ и монографий по различным 

направлениям психологии) 

http://psyjournals.ru/ 

2 Научная электронная библиотека eLibrary.ru - Российский индекс научного цитирования (РИНЦ) 

Открытый портал информационных ресурсов (научных статей, сборников работ и монографий по различным 

направлениям наук) 

https://elibrary.ru/project_risc.asp 

3 Сайт научного журнала «Культурно-историческая психология" 

Международное научное издание для психологов, дефектологов, антропологов. Электронная версия журнала 

находится в свободном доступе. 

https://psyjournals.ru/kip/  

4 База данных научных журналов на русском и английском языке ScienceDirect 

Открытый доступ к метаданным научных статей по различным направлениям наук 

Поиск рецензируемых журналов, статей, глав книг и контента открытого доступа 

http://www.sciencedirect.com/ 

5 Портал «Psychology-OnLine.Net» 

Новости психологической науки, психологической практики и психологического образования 

http://www.psychology-online.net/ 

6 Федеральный портал «Российское образование»  

http://www.edu.ru/ 

7 Бесплатная электронная библиотека онлайн «Единое окно доступа к образовательным ресурсам»  

http://window.edu.ru/ 

https://urait.ru/bcode/566425
https://urait.ru/bcode/588404
https://urait.ru/bcode/586785
http://psyjournals.ru/
https://elibrary.ru/project_risc.asp
https://psyjournals.ru/kip/
http://www.sciencedirect.com/
http://www.psychology-online.net/#_blank
http://www.edu.ru/
http://window.edu.ru/


18 

8 Единая коллекция цифровых образовательных ресурсов 

Научно-практические и методические материалы  

http:/school-collection.edu.ru/   

9 Электронный журнал «Психолого-педагогические исследования» 

Периодическое специализированное научно-практическое издание по проблемам психологии образования  

http://www.psyedu.ru/ 

10 Электронный ресурс «Психологическая лаборатория» 

Перечень психологических тестов  

http://vch.narod.ru/ 

11 Портал «Психологический словарь» 

Психологический on-line словарь. 

http://psi.webzone.ru/ 

12 Портал «Флогистон. Психология их первых рук»  

Публикации. Новости. Обзоры. Библиотека. Тематические подборки статей. 

http://www.flogiston.ru/ 

13 Портал «Психологические тесты и компьютерные программы развития способностей для образовательных 

учреждений и управления персоналом» 

http://www.Effecton.ru/ 

 

7. Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины  

Вид деятельности Методические указания по организации деятельности студента 

Лекция Написание конспекта лекций: кратко, схематично, последовательно 

фиксировать основные положения, выводы, формулировки, обобщения; 

помечать важные мысли, выделять ключевые слова, термины. Проверка 

терминов, понятий с помощью энциклопедий, словарей, справочников с 

выписыванием толкований в тетрадь. Обозначить вопросы, термины, 

материал, который вызывает трудности, пометить и попытаться найти 

ответ в рекомендуемой литературе. Если самостоятельно не удается 

разобраться в материале, необходимо сформулировать вопрос и задать 

преподавателю на консультации, на практическом занятии. 

Практические 

занятия 

Проработка рабочей программы, уделяя особое внимание целям и 

задачам, структуре и содержанию дисциплины. Конспектирование 

источников. Работа с конспектом лекций, подготовка ответов к 

контрольным вопросам, просмотр рекомендуемой литературы, работа с 

текстом. Прослушивание аудио- и видеозаписей по заданной теме, 

решение расчетно-графических заданий, решение задач по алгоритму и 

др. 

Индивидуальные 

задания 

Знакомство с основной и дополнительной литературой, включая 

справочные издания, зарубежные источники, конспект основных 

положений, терминов, сведений, требующихся для запоминания и 

являющихся основополагающими в этой теме. Составление аннотаций к 

прочитанным литературным источникам и др. 

Самостоятельная 

работа 

Самостоятельная работа проводится с целью: систематизации и 

закрепления полученных теоретических знаний и практических умений 

обучающихся; углубления и расширения теоретических знаний 

студентов; формирования умений использовать нормативную,  правовую, 

справочную  документацию, учебную  и специальную литературу; 

развития познавательных способностей и активности обучающихся: 

творческой инициативы, самостоятельности, ответственности, 

организованности; формирование самостоятельности мышления, 

способностей к саморазвитию, совершенствованию и самоорганизации; 

формирования профессиональных компетенций; развитию 

исследовательских умений обучающихся. Формы и виды 

http://school-collection.edu.ru/
http://www.psyedu.ru/
http://vch.narod.ru/
http://psi.webzone.ru/
http://www.flogiston.ru/
http://www.effecton.ru/
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самостоятельной работы: чтение основной и дополнительной литературы 

– самостоятельное изучение материала по рекомендуемым литературным 

источникам; работа с библиотечным каталогом, самостоятельный подбор 

необходимой литературы; работа со словарем, справочником; поиск 

необходимой информации в сети Интернет; конспектирование  

источников; реферирование источников; составление аннотаций к 

прочитанным литературным источникам; составление рецензий и 

отзывов на прочитанный материал; составление обзора публикаций по 

теме; составление и разработка терминологического словаря; 

составление хронологической таблицы; составление библиографии 

(библиографической картотеки); подготовка к различным формам 

текущей и промежуточной аттестации (к тестированию, зачету, 

экзамену); выполнение домашних контрольных работ; самостоятельное 

выполнение практических заданий репродуктивного типа (ответы на 

вопросы, тесты; выполнение творческих заданий). Технология 

организации самостоятельной работы обучающихся включает 

использование информационных и материально-технических ресурсов 

образовательного учреждения: библиотеку с читальным залом, 

укомплектованную в соответствии с существующими нормами; учебно-

методическую базу учебных кабинетов, лабораторий и зала 

кодификации; компьютерные классы с возможностью работы в сети 

Интернет; аудитории (классы) для консультационной деятельности; 

учебную и учебно-методическую литературу, разработанную с учетом 

увеличения доли самостоятельной работы студентов, и иные  

методические материалы. Перед выполнением обучающимися 

внеаудиторной самостоятельной работы преподаватель проводит 

консультирование по выполнению задания, который включает цель 

задания, его содержания, сроки выполнения, ориентировочный объем 

работы, основные требования к результатам работы, критерии оценки. Во 

время выполнения обучающимися внеаудиторной самостоятельной 

работы и при необходимости преподаватель может проводить 

индивидуальные и групповые консультации. Самостоятельная работа 

может осуществляться индивидуально или группами обучающихся в 

зависимости от цели, объема, конкретной тематики самостоятельной 

работы, уровня сложности, уровня умений обучающихся. Контроль 

самостоятельной работы предусматривает: 

• соотнесение содержания контроля с целями обучения; 

объективность контроля; 

• валидность контроля (соответствие предъявляемых заданий тому, 

что предполагается проверить);  

• дифференциацию контрольно-измерительных материалов. 

Формы контроля самостоятельной работы: 

• просмотр и проверка выполнения самостоятельной работы 

преподавателем; 

• организация самопроверки,  

• взаимопроверки выполненного задания в группе; обсуждение 

результатов выполненной работы на занятии; 

• проведение письменного опроса;  

• проведение устного опроса; 

• организация и проведение индивидуального собеседования; 

организация и проведение собеседования с группой; 

• защита отчетов о проделанной работе. 
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Опрос Опрос - это средство контроля, организованное как специальная беседа 

преподавателя с обучающимся на темы, связанные с изучаемой 

дисциплиной, и рассчитанное на выявление объема знаний по 

определенному разделу, теме, проблеме и т.п. Проблематика, выносимая 

на опрос определена в заданиях для самостоятельной работы 

обучающегося, а также может определяться преподавателем, ведущим 

семинарские занятия. Во время проведения опроса обучающийся должен 

уметь обсудить с преподавателем соответствующую проблематику на 

уровне диалога. 

Коллоквиум Коллоквиум (от латинского colloquium – разговор, беседа) – одна из форм 

учебных занятий, беседа преподавателя с учащимися на определенную 

тему из учебной программы. Цель проведения коллоквиума состоит в 

выяснении уровня знаний, полученных учащимися в результате 

прослушивания лекций, посещения семинаров, а также в результате 

самостоятельного изучения материала. В рамках поставленной цели 

решаются следующие задачи: 

• выяснение качества и степени понимания учащимися лекционного 

материала; 

• развитие и закрепление навыков выражения учащимися своих 

мыслей; 

• расширение вариантов самостоятельной целенаправленной 

подготовки учащихся; 

• развитие навыков обобщения различных литературных источников; 

• предоставление возможности учащимся сопоставлять разные точки 

зрения по рассматриваемому вопросу. 

В результате проведения коллоквиума преподаватель должен иметь 

представление: 

• о качестве лекционного материала; 

• о сильных и слабых сторонах своей методики чтения лекций; 

• о сильных и слабых сторонах своей методики проведения 

семинарских занятий; 

• об уровне самостоятельной работы учащихся; 

• об умении обучающихся вести дискуссию и доказывать свою точку 

зрения; 

• о степени эрудированности учащихся; 

• о степени индивидуального освоения материала конкретными 

обучающимися. 

В результате проведения коллоквиума обучающийся должен иметь 

представление: 

• об уровне своих знаний по рассматриваемым вопросам в 

соответствии с требованиями преподавателя и относительно 

других студентов группы; 

• о недостатках самостоятельной проработки материала; 

• о своем умении излагать материал; 

• о своем умении вести дискуссию и доказывать свою точку зрения. 

В зависимости от степени подготовки группы можно использовать разные 

подходы к проведению коллоквиума. В случае, если большинство группы 

с трудом воспринимает содержание лекций и на практических занятиях 

демонстрирует недостаточную способность активно оперировать со 

смысловыми единицами и терминологией курса, то коллоквиум можно 

разделить на две части. Сначала преподаватель излагает базовые понятия, 

содержащиеся в программе. Это должно занять не более четверти занятия. 
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Остальные три четверти необходимо посвятить дискуссии, в ходе которой 

обучающиеся должны убедиться и, главное, убедить друг друга в 

обоснованности и доказательности полученного видения вопроса и его 

соответствия реальной практике. Если же преподаватель имеет дело с 

более подготовленной, самостоятельно думающей и активно усваивающей 

смысловые единицы и терминологию курса аудиторией, то коллоквиум 

необходимо провести так, чтобы сами обучающиеся сформулировали 

изложенные в программе понятия, высказали несовпадающие точки 

зрения и привели практические примеры. За преподавателем остается роль 

модератора (ведущего дискуссии), который в конце «лишь» суммирует 

совместно полученные результаты. 

Тестирование Контроль в виде тестов может использоваться после изучения каждой 

темы курса. Итоговое тестирование можно проводить в форме:  

• компьютерного тестирования, т.е. компьютер произвольно 

выбирает вопросы из базы данных по степени сложности; 

• письменных ответов, т.е. преподаватель задает вопрос и дает 

несколько вариантов ответа, а обучающийся на отдельном листе 

записывает номера вопросов и номера соответствующих ответов.  

Для достижения большей достоверности результатов тестирования 

следует строить текст так, чтобы у обучающихся было не более 40 – 50 

секунд для ответа на один вопрос. Итоговый тест должен включать не 

менее 60 вопросов по всему курсу. Значит, итоговое тестирование займет 

целое занятие. Оценка результатов тестирования может проводиться 

двумя способами: 

1) по 5-балльной системе, когда ответы студентов оцениваются 

следующим образом: 

- «отлично» – более 85% ответов правильные; 

- «хорошо» – более 75% ответов правильные;  

- «удовлетворительно» – более 65% ответов правильные. 

Обучающиеся, которые правильно ответили менее чем на 70% вопросов, 

должны в последующем пересдать тест. При этом необходимо 

проконтролировать, чтобы вариант теста был другой;  

2) по системе зачет-незачет, когда для зачета по данной дисциплине 

достаточно правильно ответить более чем на 70% вопросов.  

Подготовка к 

зачету с оценкой 

/ экзамену 

 

При подготовке к зачету с оценкой / экзамену необходимо 

ориентироваться на конспекты лекций, рекомендуемую литературу и др. 

Основное в подготовке к сдаче зачета с оценкой / экзамена по 

дисциплине «Основы психосоматики в практике психологического 

консультирования» — это повторение всего материала дисциплины, по 

которому необходимо сдавать зачет с оценкой / экзамен. При подготовке 

к сдаче зачета с оценкой / экзамена обучающийся весь объем работы 

должен распределять равномерно по дням, отведенным для подготовки к 

зачету с оценкой / экзамену, контролировать каждый день выполнение 

намеченной работы. Подготовка к зачету включает в себя три этапа: 

• самостоятельная работа в течение семестра; 

• непосредственная подготовка в дни, предшествующие зачету с 

оценкой / экзамену по темам курса;  

• подготовка к ответу на задания, содержащиеся в билетах (тестах). 

Для успешной сдачи зачета с оценкой / экзамена по дисциплине «Основы 

психосоматики в практике психологического консультирования» 

обучающиеся должны принимать во внимание, что: 

• все основные вопросы, указанные в рабочей программе, нужно 
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знать, понимать их смысл и уметь его разъяснить; 

• указанные в рабочей программе формируемые профессиональные 

компетенции в результате освоения дисциплины должны быть 

продемонстрированы студентом; 

• практические занятия способствуют получению более высокого 

уровня знаний и, как следствие, более высокой оценке на зачете с 

оценкой / экзамене; 

• готовиться к зачету с оценкой / экзамену необходимо начинать с 

первой лекции. 

8. Описание материально-технической базы, необходимой для осуществления 

образовательного процесса по дисциплине 

Для осуществления образовательного процесса по дисциплине «Психологическое 

консультирование и психокоррекция» необходимо использование следующих помещений: 

учебная аудитория для проведения учебных занятий, оснащенная оборудованием и 

техническими средствами обучения (мебель аудиторная (столы, стулья, доска), стол, стул 

преподавателя) и технические средства обучения (персональный компьютер; 

мультимедийное оборудование); 

помещение для самостоятельной работы обучающихся: специализированная мебель и 

компьютерная техника с возможностью подключения к сети «Интернет» и обеспечением 

доступа в электронную информационно-образовательную среду Университета. 

9. Перечень информационных технологий, используемых при осуществлении 

образовательного процесса по дисциплине, в том числе комплект лицензионного 

программного обеспечения, электронно-библиотечные системы, современные 

профессиональные базы данных и информационные справочные системы 

Обучающиеся обеспечены доступом к электронной информационно-образовательной 

среде Университета из любой точки, в которой имеется доступ к сети «Интернет», как на 

территории организации, так и вне ее. 

9.1 Лицензионное программное обеспечение: 

1. Операционная система Microsoft Windows XP Professional Russian — OEM-лицензии 

(поставляются в составе готового компьютера); 

2. Операционная система Microsoft Windows 7 Professional — OEM-лицензии 

(поставляются в составе готового компьютера); 

3. Программный пакет Microsoft Office 2007 — лицензия № 45829385 от 26.08.2009; 

4. Программный пакет Microsoft Office 2010 Professional — лицензия № 48234688 от 

16.03.2011; 

5. Программный пакет Microsoft Office 2010 Professional — лицензия № 49261732 от 

04.11.2011; 

6. Комплексная система антивирусной защиты DrWEB Entrprise Suite — лицензия № 

126408928; 

7. 1С: Бухгалтерия 8 учебная версия — лицензионный договор № 01/200213 от 

20.02.2013; 

8. Программный комплекс IBM SPSS Statistic BASE — лицензионный договор № 

20130218-1 от 12.03.2013; 

9. Программный пакет LibreOffice — свободная лицензия Lesser General Public License 

10. Корпоративная платформа Microsoft Teams. Проприетарная лицензия. 

9.2. Электронно-библиотечная система: 

Электронная библиотечная система (ЭБС): http://www.iprbookshop.ru/ 

9.3. Современные профессиональные баз данных: 

1. Официальный интернет-портал базы данных правовой информации 

http://pravo.gov.ru 

2. Портал "Информационно-коммуникационные технологии в образовании" 

http://pravo.gov.ru/
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http://www.ict.edu.ru 

3. Научная электронная библиотека http://www.elibrary.ru/ 

4. Национальная электронная библиотека http://www.nns.ru/ 

5. Электронные ресурсы Российской государственной библиотеки 

http://www.rsl.ru/ru/root3489/all 

6. Web of Science Core Collection — политематическая реферативно-

библиографическая и наукомтрическая (библиометрическая) база данных — 

http://webofscience.com 

7. Полнотекстовый архив ведущих западных научных журналов на российской 

платформе Национального электронно-информационного консорциума (НЭИКОН) 

http://neicon.ru 

8. Базы данных издательства Springer https://link.springer.com 

9. www.skrin.ru База данных СКРИН (крупнейшая база данных по российским 

компаниям, отраслям, регионам РФ) 

10. www.cbr.ru Сайт Центрального Банка Российской Федерации 

11. www.fcsm.ru Официальный сайт Федеральной службы по финансовым рынкам 

(ФСФР) 

12. www.rbc.ru Сайт РБК («РосБизнесКонсалтинг» - ведущая российская компания, 

работающая в сферах масс-медиа и информационных технологий) 

13. Информационный портал Правительства Москвы http://www.mos.ru 

14. Информационный портал Управления государственной службы и кадров 

Правительства Москвы www.hr.mos.ru 

9.4. Информационные справочные системы: 

1. Информационно-правовая система «Консультант+»  

2. Информационно-справочная система «LexPro»  

3. Портал Федеральных государственных образовательных стандартов высшего 

образования http://fgosvo.ru 

4. www.garant.ru Информационно-правовая система Гарант 

 

10. Особенности реализации дисциплины для инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья 

Для обеспечения образования инвалидов и обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья по личному заявлению обучающегося разрабатывается 

адаптированная образовательная программа, индивидуальный учебный план с учетом 

особенностей их психофизического развития и состояния здоровья, в частности применяется 

индивидуальный подход к освоению дисциплины, индивидуальные задания: рефераты, 

письменные работы и, наоборот, только устные ответы и диалоги, индивидуальные 

консультации, использование диктофона и других записывающих средств для 

воспроизведения лекционного и семинарского материала. 

В целях обеспечения обучающихся инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья библиотека комплектует фонд основной учебной литературой, адаптированной к 

ограничению их здоровья, предоставляет возможность удаленного использования 

электронных образовательных ресурсов, доступ к которым организован в ОАНО ВО 

«МПСУ». В библиотеке проводятся индивидуальные консультации для данной категории 

пользователей, оказывается помощь в регистрации и использовании сетевых и локальных 

электронных образовательных ресурсов, предоставляются места в читальном зале, 

оборудованные программами не визуального доступа к информации, экранными 

увеличителями и техническими средствами усиления остаточного зрения: Microsoft Windows 

7, Центр специальных возможностей, Экранная лупа; MicrosoftWindows 7, Центр 

специальных возможностей, Экранный диктор; MicrosoftWindows 7, Центр специальных 

возможностей, Экранная клавиатура; экранная лупа OneLoupe; речевой синтезатор «Голос». 

http://www.ict.edu.ru/
http://www.elibrary.ru/
http://www.nns.ru/
http://www.rsl.ru/ru/root3489/all
http://webofscience.com/
http://neicon.ru/
https://link.springer.com/
http://www.skrin.ru/
http://www.cbr.ru/
http://www.fcsm.ru/
http://fgosvo.ru/
http://www.garant.ru/


24 

11.Лист регистрации изменений 

 

Рабочая программа учебной дисциплины обсуждена и утверждена на заседании 

Ученого совета от «26» января 2026 г. протокол № 5 

 

Лист регистрации изменений 

 

№  

п/п 

Содержание изменения Реквизиты 

документа 

об утверждении 

изменения 

Дата 

введения 

изменения 

1.  

Рабочая программа настоящей учебной 

дисциплины актуализирована в части п. 6 в 

связи с обновлением перечня основной и 

дополнительной ученой литературы для 

освоения дисциплины за 2026 год 

протокол 

Ученого Совета № 5 

  от «26» января 2026 г 

 

 

01.09.2026 г. 

2.  

 

  

3.  

 

  

 


