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1.  Аннотация к дисциплине 

 

Рабочая программа дисциплины «Психология управления проектами» по направлению 

подготовки 37.04.01 Психология (уровень магистратуры), профиль Социально-

психологическое консультирование и реабилитация  разработана на основании Федерального 

государственного образовательного стандарта высшего образования, утвержденного 

приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 29.07.2020 г. №: 841.  

- приказом Минобрнауки России от 06.04.2021 № 245 «Об утверждении Порядка 

организации и осуществления образовательной деятельности по образовательным 

программам высшего образования – программам бакалавриата, программам специалитета, 

программам магистратуры»; 

- учебными планами (очной, очно-заочной форм обучения), составленными на основе 

Федерального государственного образовательного стандарта высшего образования по 

направлению подготовки 37.04.01 Психология, направленность (профиль) «Социально-

психологическое консультирование и реабилитация». 

 

Место дисциплины в структуре образовательной программы 

Настоящая дисциплина включена в Блок 1. Дисциплины: Обязательная часть, учебных 

планов по направлению подготовки 37.04.01 Психология (уровень магистратуры). 

Дисциплина изучается на 1 курсе в 1 семестре, форма контроля – зачет. 

 

Цели и задачи дисциплины 

Целью преподавания дисциплины «Психология управления проектами» является 

формирование у слушателей базовых знаний о проектной технологии управления 

организацией, экономике проектов и процессах их реализации.  

Основными задачами дисциплины являются:  

- усвоение базовых понятий и рыночного подхода в системе экономики, планирования 

и реализации проектов;  

- изучение методологии анализа и синтеза управленческих решений при реализации 

проектов;  

- развитие навыков по технологии проектирования в рамках проектного управления;  

- изучение современных программных средств в области управления проектами.  

 

 Место дисциплины в структуре ООП ВПО 

Дисциплина «Психология управления проектами» относится к обязательной части 

Блока 1.  

Дисциплина изучается на 1 курсе в 1 семестре (для очной-заочной формы обучения). 

Промежуточная аттестация проводится в форме зачета. 

 

 Требования к результатам освоения дисциплины 

Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих компетенций 

или их составляющих:  

УК-2. Способен управлять проектом на всех этапах его жизненного цикла системного 

подхода, вырабатывать стратегию действий 

УК-3 Способен организовывать и руководить работой команды, вырабатывая 

командную стратегию для достижения поставленной цели 

 

 

2. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с 

планируемыми результатами освоения образовательной программы 



Процесс изучения дисциплины направлен на формирование компетенций, 

предусмотренных ФГОС ВО по направлению подготовки 37.04.01 Психология (уровень 

магистратуры), утвержденного приказом Министерства образования и науки Российской 

Федерации от 29.07.2020 г. №: 841. 

 

Код и наименование 

компетенции 

Индикаторы достижения 

компетенций 

Формы образовательной 

деятельности, 

способствующие 

формированию и развитию 

компетенции 

УК-2. Способен управлять 

проектом на всех этапах 

его жизненного цикла 

системного подхода, 

вырабатывать стратегию 

действий 

 

УК-2.1. Выявляет проблему, 

лежащую в основе проекта, 

формулирует его цель, 

определяет ресурсы, 

необходимые для его 

реализации. 

УК-2.2. Планирует этапы 

работы над проектом с учетом 

последовательности их 

реализации, качественно 

решает поставленные задачи в 

рамках установленного 

времени, координирует свои 

действия с другими 

участниками процесса (при 

условии групповой 

реализации). 

УК-2.3. Публично 

представляет результаты 

проекта (или отдельных его 

этапов) в форме отчетов, 

статей, выступлений на 

научно-практических 

семинарах и конференциях, 

предлагает возможные пути 

внедрения в практику 

результатов проекта (или 

осуществляет его внедрение). 

Контактная работа: 

Лекции 

Практические занятия 

Самостоятельная работа 
 

УК-3 Способен 

организовывать и 

руководить работой 

команды, вырабатывая 

командную стратегию для 

достижения поставленной 

цели 

 

 УК-3.1 Аргументирует 

важность и эффективность 

использования стратегии 

сотрудничества для 

достижения целей 

образовательного процесса, 

определяет в соответствии с 

профессиональными (учебно-

профессиональными) 

функциями и качествами роль 

каждого участника в команде 

УК-3.2 Планирует командную 

работу, осуществляет выбор 

стратегий и тактик 

взаимодействия в совместной 

Контактная работа: 

Лекции 

Практические занятия 

Самостоятельная работа 
 



деятельности, организует 

обсуждение разных идей и 

мнений 

 УК-3.3 Соблюдает нормы 

профессиональной этики, 

участвуя во взаимодействии, 

обладает навыками 

преодоления возникающих в 

команде разногласий и 

конфликтов на основе учета 

интересов всех сторон 

 
 

 

     

3. Объем дисциплины в зачетных единицах с указанием количества академических часов, 

выделенных на контактную работу обучающихся с преподавателем (по видам занятий) 

и на самостоятельную работу обучающихся 

Общая трудоемкость (объем) дисциплины составляет 2 зачетные единицы. 

 

3.1 Объём дисциплины (модуля) по видам учебных занятий (в часах) 

 
 

Объем дисциплины и виды учебной работы 

 

 

Объём дисциплины 

Всего часов 

очно-заочная форма обучения 

Общая трудоемкость дисциплины 72 

Контактная работа обучающихся с 

преподавателем (всего) 

22 

Аудиторная работа (всего): 22 

в том числе:  

Лекции 10 

семинары, практические занятия 12 

Консультации   

Внеаудиторная работа (всего):  

в том числе:  

Самостоятельная работа обучающихся (всего) 46 

Контроль 4 

Вид промежуточной аттестации 

обучающегося 

(зачет) 

зачет 

 

4. Содержание дисциплины (модуля), структурированное по темам (разделам) с 

указанием отведенного на них количества академических часов и видов учебных 

занятий 
4.1 Разделы дисциплины (модуля) и трудоемкость по видам учебных занятий (в 

академических часах) 



   

Для очно-заочной формы обучения 

  Раздел дисциплины Количество часов  Итого по 

разделам 

дисциплины 
Лекции Прак. 

занятия 

Сам. 

работа 

контр

оль 

Раздел 1 Введение. Менеджмент 

как менеджмент проектов 

2 - 4  6 

Раздел. 2 Термины и определения в 

сфере управления проектами 

- 2 4  6 

Раздел 3. Определение проекта 2 - 4  6 

Раздел 4. Разработка сетевого 

плана 

- 2 4  6 

Раздел 5. Распределение ресурсов 

проекта 

2 2 6  10 

Раздел 6. Управление рисками 

проекта 

- 2 6  8 

Раздел 7. Управление проектными 

командами 

2 - 6  8 

Раздел 8. Измерение, оценка 

состояния и хода выполнения работ 

- 2 6  8 

Раздел 9. Аудит и завершение 

работы над проектом 

2 2            6  10 

Контроль     4 

ИТОГО 10 12       46 4 72 

 

4.2 Содержание дисциплины, структурированное по темам 

 

Раздел 1. Введение. История возникновения проектного подхода. Современное 

понимание проекта и методов управления проектами. Проект как объект управления.  

Раздел 2. Термины и определения в сфере управления проектами. Классификация 

типов. Классификация реальных проектов. Международные проекты. Материалы PMI.  

Раздел 3. Определение проекта. Создание перечня контрольных вопросов. Основные 

группы в структуре распределения работ по этапам (СРРПЭ). Разработка СРРПЭ. 

Кодирование СРРПЭ для информационных систем. «Сворачивание» проекта. Методы оценки 

затрат, Сметы по периодам времени. 

Раздел 4. Разработка сетевого плана. Терминология. Два подхода. Основные правила 

разработки сетевого плана. Прямой и обратный анализы. Определение резервов времени. 

Небольшие проекты. Множественные проекты. Ступенчатый метод, лаги, операция растяжки. 

Раздел 5. Распределение ресурсов проекта. Технические или логические 

ограничения. Физические ограничения. Ограничения на количество ресурсов. Люди, 

материалы, оборудование, текущие активы. Проекты, ограниченные по времени. Проекты, 

ограниченные по количеству ресурсов. Распараллеливание. Метод критической цепи. 

Календарное планирование ресурсов нескольких проектов. 

Раздел 6. Управление рисками проекта. Неколичественный и полуколичественный 

анализ сценария. Снижение, сохранение, переадресация риска. Участие в рисках. 

Незапланированные риски, риски затрат, технические риски. Сметные резервы, резервы 

управления.   

Раздел 7. Управление проектными командами. Пятиступенчатая модель развития 

команды. Набор персонала. Установление основных правил. Разработка общей стратегии. 



Управление процессом принятия решений. Групповое мышление. «Болезнь» 

предпринимателя.  

Раздел 8. Измерение, оценка состояния и хода выполнения работ. Мониторинг 

времени выполнения работ. Система приведенной стоимости. Разработка опорного плана. 

Показатели выполнения работы, процента завершенности проекта. Измерение уровня 

технического исполнения. Прогнозирование окончательной стоимости проекта. Другие 

вопросы контроля. 

Раздел 9. Аудит и завершение работы над проектом. Сбор данных, информации и их 

анализ. Процедура аудита и кадровое обеспечение. Руководство по проведению проверки 

проекта. Условия для завершения проекта. Сигналы для продолжения или досрочного 

закрытия проекта. Решение о закрытии. Оценка команды и отдельных членов. Обзор 

деятельности. 

 

5. Перечень учебно-методического обеспечения для самостоятельной работы 

обучающихся по дисциплине 
Самостоятельная работа обучающихся при изучении курса предполагает работу с 

основной и дополнительной литературой. Методика самостоятельной работы предварительно 

разъясняется преподавателем и в последующем может уточняться с учетом индивидуальных 

особенностей обучающихся. Время и место выполнения самостоятельной работы выбираются 

обучающимися по своему усмотрению с учетом рекомендаций преподавателя. 

Самостоятельную работу над дисциплиной следует начинать с изучения рабочей 

программы дисциплины «Психология профессиональной деятельности», которая содержит 

основные требования к знаниям, умениям и навыкам обучающихся. Обязательно следует 

учитывать рекомендации преподавателя, данные на занятиях и приступать к изучению 

отдельных тем в порядке, предусмотренном программой. 

Получив представление об основном содержании темы на лекции, необходимо 

изучить и закрепить материал с помощью источников, указанных в разделе 7 рабочей 

программы. Целесообразно составить краткий конспект, отображающий содержание и связи 

основных понятий данной темы. Также необходимо изучить материалы первоисточников, 

приведенные в хрестоматии и соответствующие изучаемой теме. Желательно составлять их 

краткий конспект. Обязательно следует записывать возникшие вопросы, на которые не 

удалось ответить самостоятельно, для того, чтобы была возможность обсудить эти вопросы на 

практическом занятии. 

 

Обучающимся необходимо в ходе самостоятельной работы опираться на перечень тем, 

определяющих содержание практических занятий (см. п. 4.2 данной рабочей программы) по 

каждой теме дисциплины. 
Наименование темы Вопросы, 

вынесенные на 

самостоятельное 

изучение 

Формы 

самостоятельной 

работы 

Учебно-

методическое 

обеспечение 

Форма 

контроля 

Раздел 1 Введение. 

Менеджмент как 

менеджмент проектов 

Проект как объект 

управления 

Отчет 

доклады 

Учебники 

Электронная 

информационно-

образовательная 

среда 

Университета 

Опрос, тест, 

доклад с 

презентацией 

Раздел. 2 Термины и 

определения в сфере 

управления проектами 

Классификация 

реальных проектов 

Отчет 

доклады 

Учебники 

Электронная 

информационно-

образовательная 

среда 

Университета 

Опрос, тест, 

доклад с 

презентацией 



Раздел 3. Определение 

проекта 

 Кодирование СРРПЭ 

для информационных 

систем. 

Отчет 

доклады 

Учебники 

Электронная 

информационно-

образовательная 

среда 

Университета 

Опрос, тест, 

доклад с 

презентацией 

Раздел 4. Разработка 

сетевого плана 

Небольшие проекты. 

Множественные 

проекты 

Отчет 

доклады 

Учебники 

Электронная 

информационно-

образовательная 

среда 

Университета 

Опрос, тест, 

доклад с 

презентацией 

Раздел 5. 

Распределение 

ресурсов проекта 

Проекты, 

ограниченные по 

времени. Проекты, 

ограниченные по 

количеству ресурсов. 

Отчет 

доклады 

Учебники 

Электронная 

информационно-

образовательная 

среда 

Университета 

Опрос, тест, 

доклад с 

презентацией 

Раздел 6. Управление 

рисками проекта 

Незапланированные 

риски, риски затрат, 

технические риски 

Отчет 

доклады 

Учебники 

Электронная 

информационно-

образовательная 

среда 

Университета 

Опрос, тест, 

доклад с 

презентацией 

Раздел 7. Управление 

проектными 

командами 

Групповое мышление. 

«Болезнь» 

предпринимателя. 

Отчет 

доклады 

Учебники 

Электронная 

информационно-

образовательная 

среда 

Университета 

Опрос, тест, 

доклад с 

презентацией 

Раздел 8. Измерение, 

оценка состояния и 

хода выполнения работ 

Прогнозирование 

окончательной 

стоимости проекта. 

Другие вопросы 

контроля. 

Отчет 

доклады 

Учебники 

Электронная 

информационно-

образовательная 

среда 

Университета 

Опрос, тест, 

доклад с 

презентацией 

Раздел 9. Аудит и 

завершение работы над 

проектом 

Оценка команды и 

отдельных членов. 

Обзор деятельности. 

Отчет 

доклады 

Учебники 

Электронная 

информационно-

образовательная 

среда 

Университета 

Опрос, тест, 

доклад с 

презентацией 

 

 

6. Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, 

умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы формирования 

компетенций 

С целью определения уровня овладения компетенциями, закрепленными за 

дисциплиной, в заданные сроки проводится текущий и промежуточный контроль знаний, 

умений и навыков каждого обучающегося. При оценке компетенций принимаются во 

внимание формирование профессионального мировоззрения, определенного уровня 

культуры, этические навыки, навыки владения приемами анализа и обобщения информации, 

коммуникативные умения обучающегося, необходимые для решения практических задач. 

Процедура оценивания компетенций обучающихся основана на следующих 

стандартах: 

1. Периодичность проведения оценки  



2. Многоступенчатость: оценка (как преподавателем, так и обучающимися группы) и 

самооценка обучающегося, обсуждение результатов и комплекс мер по устранению 

недостатков. 

3. Единство используемой технологии для всех обучающихся, выполнение условий 

сопоставимости результатов оценивания. 

4. Соблюдение последовательности проведения оценки. 

Текущая аттестация обучающихся. Текущая аттестация обучающихся по 

дисциплине проводится в соответствии с локальными нормативными актами ОАНО ВО 

«МПСУ» и является обязательной. 

Оценивание достижений обучающегося за текущий период проводится посредством 

текущего контроля успеваемости по дисциплине и осуществляется преподавателем, 

ответственным за реализацию дисциплины в соответствии с расписанием.  

Объектом оценивания выступают: учебная дисциплина (активность, своевременное 

прохождение контрольных мероприятий, посещаемость) обучающегося, степень усвоения им 

теоретических знаний, уровень овладения практическими умениями и навыками во всех видах 

учебных занятий, его способность к самостоятельной работе. 

Оценка должна носить комплексный характер и учитывать достижения 

обучающегося. 

Результаты текущего контроля по дисциплине оформляются в виде ведомости. 

Промежуточная аттестация обучающихся. Промежуточная аттестация 

обучающихся по дисциплине проводится в соответствии с локальными нормативными актами 

ОАНО ВО «МПСУ» и является обязательной. 

Промежуточная аттестация по дисциплине проводится в соответствии с учебным 

планом в 4 семестре для очной очно-заочной формы обучения в виде зачета. 

Зачет проводится по завершении изучения всей дисциплины в устной форме, по 

билетам, охватывающим весь пройденный материал, включая вопросы, отведенные для 

самостоятельного изучения. Вопросы для подготовки к зачету предоставляются обучающимся 

заранее с тем, чтобы у них была возможность подготовиться к процедуре проверки. 

Знания, умения, навыки обучающегося на зачете оцениваются на «зачтено», «не 

зачтено». Основой для определения оценки на зачете служит уровень усвоения обучающимися 

материала, предусмотренного данной рабочей программой. 

 

7. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины 

7.1.  Основная литература: 

1. Управление проектами. Фундаментальный курс : учебник / А. В. Алешин, В. М. 

Аньшин, К. А. Багратиони [и др.] ; под редакцией В. М. Аньшина, О. Н. Ильиной. — 4-

е изд. — Москва : Издательский дом Высшей школы экономики, 2025. — 815 с. — ISBN 

978-5-7598-4002-2. — Текст : электронный // Образовательная платформа IPR СМАРТ 

: [сайт]. — URL: https://www.iprbookshop.ru/books/160403/details (дата обращения: 

26.08.2026). — Режим доступа: для авторизир. пользователей  

2. Фомичев, А. Н. Управление проектами : учебник для вузов / А. Н. Фомичев. — 2-е изд. 

— Москва : Дашков и К, 2024. — 257 с. — ISBN 978-5-394-05715-1. — Текст : 

электронный // Образовательная платформа IPR СМАРТ : [сайт]. — URL: 

https://www.iprbookshop.ru/books/136539/details (дата обращения: 26.08.2026). — Режим 

доступа: для авторизир. пользователей  

3. Кудрявцев, Е. М. Методы сетевого планирования и управления проектом / Е. М. 

Кудрявцев. — 2-е изд. — Москва : ДМК Пресс, 2018. — 239 с. — ISBN 978-5-93700-

043-9. — Текст : электронный // Образовательная платформа IPR СМАРТ : [сайт]. — 

URL: https://www.iprbookshop.ru/books/89585/details (дата обращения: 26.08.2026). — 

Режим доступа: для авторизир. пользователей  

4. Алесинская, Т. В. Управление проектами: концептуальные и методологические 

основы. В 2 частях. Ч.1 : учебное пособие / Т. В. Алесинская, К. В. Дрокина. — Ростов-



на-Дону, Таганрог : Издательство Южного федерального университета, 2025. — 137 с. 

— ISBN 978-5-9275-4944-3, 978-5-9275-4945-0 (ч.1). — Текст : электронный // 

Образовательная платформа IPR СМАРТ : [сайт]. — URL: 

https://www.iprbookshop.ru/books/152209/details (дата обращения: 26.08.2026). — Режим 

доступа: для авторизир. пользователей 

 

7.2. Дополнительная литература: 

1. Дж. Кортер. Microsoft Project 2000. М.: "ЛОРИ ", 2001. - 641 с. 

2. Управление проектами. Справочник для профессионалов. Мазур И.И., Шапиро 

В.Д. и др. М.: Издательство "Высшая школа",2001. - 875 стр. 

3. Бурков В.Н., Новиков Д.А. Как управлять проектами. Научно-практическое 

издание. М.: Издат-во "СИНТЕГ", 1997. – 188 с. 

 

8. Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины 

 

Вид деятельности Методические указания по организации деятельности 

обучающегося 

Лекция Написание конспекта лекций: кратко, схематично, последовательно 

фиксировать основные положения, выводы, формулировки, 

обобщения; помечать важные мысли, выделять ключевые слова, 

термины. Проверка терминов, понятий с помощью энциклопедий, 

словарей, справочников с выписыванием толкований в тетрадь. 

Обозначить вопросы, термины, материал, который вызывает 

трудности, пометить и попытаться найти ответ в рекомендуемой 

литературе. Если самостоятельно не удается разобраться в материале, 

необходимо сформулировать вопрос и задать преподавателю на 

консультации, на практическом занятии.  

Практические занятия Проработка рабочей программы, уделяя особое внимание целям и 

задачам, структуре и содержанию дисциплины. Конспектирование 

источников. Работа с конспектом лекций, подготовка ответов к 

контрольным вопросам, просмотр рекомендуемой литературы, работа 

с текстом.  

Устный опрос Устный опрос регулярно проводится во время практических занятий 

с целью проверки базовых знаний обучающихся по изученным темам. 

Обучающимся предлагается ответить на ряд вопросов, касающихся 

основных терминов и понятий, концепций и фактов по материалу 

изученных тем. Ответы должны быть достаточно полными и 

содержательными. К устному опросу должны быть готовы все 

обучающиеся.  

В процессе подготовки к устному опросу необходимо систематически 

изучать обязательную литературу по темам дисциплины, повторять 

изученный материал, опираясь на конспекты лекций. 

Реферат/доклад Поиск литературы и составление библиографии, использование от 3 

до 5 научных работ, изложение мнения авторов и своего суждения по 

выбранному вопросу; изложение основных аспектов проблемы. 

Ознакомиться со структурой и оформлением реферата (доклада). 

обучающийся вправе избрать для реферата (доклада) любую тему в 

пределах программы учебной дисциплины. Важно при этом 

учитывать ее актуальность, научную разработанность, возможность 

нахождения необходимых источников для изучения темы реферата 

(доклада),  имеющиеся у обучающегося  начальные знания и личный 

интерес к выбору данной темы.  



После выбора темы реферата (доклада) составляется перечень 

источников (монографий, научных статей, законодательных и иных 

нормативных правовых актов, справочной литературы, содержащей 

комментарии, статистические данные, результаты социологических 

исследований и т.п.).  

Реферат (доклад) - это самостоятельная учебно-исследовательская  

работа обучающегося, где автор раскрывает суть исследуемой 

проблемы, приводит различные точки зрения, а также собственные 

взгляды на нее. Содержание материала должно быть логичным,  

изложение  материала  носит  проблемно-поисковый характер. 

Примерные этапы работы над рефератом (докладом): 

формулирование темы (тема должна быть актуальной, оригинальной 

и  интересной  по  содержанию); подбор и изучение основных 

источников по теме (как правило, не менее 7); составление 

библиографии; обработка и систематизация информации; разработка 

плана; написание реферата (доклада); публичное выступление  с 

результатами исследования (на семи наре, на заседании предметного 

кружка, на студенческой научно-практической конференции, на 

консультации). 

Реферат (доклад) должен отражать: знание современного состояния 

проблемы; обоснование выбранной темы; использование известных 

результатов и фактов; полноту цитируемой литературы, ссылки на 

работы  ученых, занимающихся данной проблемой; актуальность 

поставленной проблемы; материал, подтверждающий научное, либо 

практическое  значение в настоящее время.  

Защита реферата или выступление с докладом продолжается в 

течение 5-7 минут по плану. Выступающему, по окончании 

представления реферата (доклада), могут быть заданы вопросы по 

теме реферата (доклада). 

Рекомендуемый объем реферата 10-15 страниц компьютерного 

(машинописного) текста, доклада – 2-3 страницы.  

Инструкция по выполнению требований к оформлению работы 

находится в методических материалах. 

Типовые 

индивидуальные 

задания 

Знакомство с основной и дополнительной литературой, включая 

справочные издания, зарубежные источники, конспект основных 

положений, терминов, сведений, требующихся для запоминания и 

являющихся основополагающими в этой теме. Составление 

аннотаций к прочитанным литературным источникам, практические 

графические, творческие задания и др. 

Групповая дискуссия  На практических занятиях по дисциплине «Этика профессиональной 

деятельности психолога» может проводиться групповая дискуссия. 

Тема дискуссии определяется заранее, чтобы обучающиеся имели 

возможность самостоятельно подготовиться к ней. В дискуссионной 

форме рассматриваются неоднозначные и не имеющие общего 

решения социально-психологические вопросы. Эта форма занятий 

предполагает обязательное активное участие обучающихся в 

обсуждении, предоставление ими информационного материала для 

обсуждения, аргументированное отстаивание своей точки зрения, 

привлечение дополнительной информации по теме дискуссии, 

корректное участие в дискуссии. 

Проведение групповой дискуссии позволяет оценить 

сформированность у обучающегося умения ставить проблему, 



обосновывать пути ее возможного разрешения, корректно и 

аргументировано отстаивать свою позицию в дискуссии. 

Самостоятельная 

работа 

Самостоятельная работа проводится с целью: систематизации и 

закрепления полученных теоретических знаний и практических 

умений обучающихся; углубления и расширения теоретических 

знаний обучающихся; формирования умений использовать 

нормативную,  правовую, справочную документацию, учебную и 

специальную литературу; развития познавательных способностей и 

активности обучающихся: творческой инициативы, 

самостоятельности, ответственности, организованности; 

формирование  самостоятельности мышления, способностей к 

саморазвитию, совершенствованию и самоорганизации; 

формирования профессиональных компетенций; развитию 

исследовательских умений обучающихся. 

Формы и виды самостоятельной работы обучающихся: чтение 

основной и дополнительной литературы – самостоятельное изучение 

материала по рекомендуемым литературным источникам; работа с 

библиотечным каталогом, самостоятельный подбор  необходимой 

литературы; работа со словарем, справочником; поиск необходимой 

информации в сети Интернет; конспектирование источников; 

реферирование источников; составление аннотаций к прочитанным 

литературным источникам; составление рецензий и отзывов на 

прочитанный материал; составление обзора публикаций по теме; 

составление и разработка терминологического словаря; составление 

хронологической таблицы; составление библиографии 

(библиографической картотеки); подготовка к различным формам 

текущей и промежуточной аттестации (экзамену); самостоятельное 

выполнение практических заданий репродуктивного типа (ответы  на 

вопросы, задачи, выполнение творческих заданий). 

Технология организации самостоятельной работы обучающихся 

включает использование информационных и материально-

технических ресурсов образовательного учреждения: библиотеку с 

читальным залом, укомплектованную в соответствии с 

существующими нормами; учебно-методическую базу учебных 

кабинетов; компьютерные классы с возможностью работы в сети 

Интернет; учебную и учебно-методическую литературу, 

разработанную с учетом увеличения доли самостоятельной работы 

обучающихся, и иные методические материалы. 

Перед выполнением обучающимися внеаудиторной самостоятельной 

работы преподаватель проводит консультирование по выполнению 

задания, который включает цель задания, его содержания, сроки 

выполнения, ориентировочный объем работы, основные требования к 

результатам работы, критерии оценки. Самостоятельная работа может 

осуществляться индивидуально или группами обучающихся в 

зависимости от цели, объема, конкретной тематики самостоятельной 

работы, уровня сложности, уровня умений обучающихся. 

Контроль самостоятельной работы обучающихся предусматривает: 

соотнесение содержания контроля с целями обучения; объективность 

контроля; валидность контроля (соответствие предъявляемых заданий 

тому, что предполагается проверить);  

дифференциацию контрольно-измерительных материалов. 

Формы контроля самостоятельной работы: просмотр и проверка 



выполнения самостоятельной работы преподавателем; организация 

самопроверки, взаимопроверки выполненного задания в группе; 

обсуждение результатов выполненной работы на занятии; проведение 

письменного опроса; проведение устного опроса; защита отчетов о 

проделанной работе. 

Подготовка к зачету  При подготовке к зачету необходимо ориентироваться на конспекты 

лекций и рекомендуемую литературу. 

Основное в подготовке к зачету по дисциплине  - это повторение 

всего материала дисциплины, по которому необходимо сдавать 

промежуточную аттестацию. При подготовке к сдаче зачета 

обучающийся весь объем работы должен распределять равномерно 

по дням, контролировать каждый день выполнение намеченной 

работы.  

В ходе самостоятельной подготовки к зачету можно рекомендовать 

обучающимся письменно отвечать на вопросы. Это позволит лучше 

систематизировать материал. Для успешной сдачи зачета и экзамена 

по дисциплине «Психология управления проектами» обучающиеся 

должны принимать во внимание, что все основные вопросы, 

указанные в перечне вопросов к зачету, нужно знать, понимать их 

смысл и уметь его разъяснить. Указанные в рабочей программе и 

формируемые в результате освоения дисциплины компоненты 

профессиональных компетенций должны быть продемонстрированы 

обучающимся. 

 

9. Описание материально-технической базы, необходимой для осуществления 

образовательного процесса по дисциплине 

 

Для осуществления образовательного процесса по дисциплине необходимо 

использование следующих помещений:  

• учебная аудитория для проведения учебных занятий, оснащенная 

оборудованием и техническими средствами обучения (мебель аудиторная (столы, стулья, 

доска), стол, стул преподавателя) и технические средства обучения (персональный 

компьютер; мультимедийное оборудование); 

• помещение для самостоятельной работы обучающихся: специализированная 

мебель и компьютерная техника с возможностью подключения к сети «Интернет» и 

обеспечением доступа в электронную информационно-образовательную среду Университета. 

 

10. Перечень информационных технологий, используемых при осуществлении 

образовательного процесса по дисциплине, в том числе комплект лицензионного 

программного обеспечения, электронно-библиотечные системы, современные 

профессиональные базы данных и информационные справочные системы 

Обучающиеся обеспечены доступом к электронной информационно-образовательной 

среде Университета из любой точки, в которой имеется доступ к сети «Интернет», как на 

территории организации, так и вне ее. 

10.1 Лицензионное программное обеспечение: 

• Операционная система Microsoft Windows EDU E3 ALNG SubsVL MVL PerUsr-  (по 

договору).  

• Офисный пакет Microsoft Office 365 ProPlusEduShrdSvr  ALNG  SubsVL  MVL  



• PerUsrSTUUseBnftStudent EES (по договору).  

• Браузер GoogleChrome (free) – свободно распространяемый программный продукт.  

• Adobe Reader (free) - пакет программ, предназначенный для просмотра электронных 

публикаций в формате PDF, свободно распространяемый программный продукт.  

• Архиватор 7Zip (free) - свободно распространяемый программный продукт. 

10.2. Электронно-библиотечные системы: 

• Электронно-библиотечная  система IPR BOOKS (www.iprbookshop.ru) (Лицензионный 

договор  № 13161/5П на предоставление доступа к программному обеспечению от 

01.10.2025г. срок действия: до 09.10.2028г.) 

• Образовательная платформа ЮРАЙТ (https://biblioonline.ru/catalog/legendary и 

https://urait.ru/catalog/legendary) (Лицензионный договор № б/н с ООО «Электронное 

издательство Юрайт» от 19.01.2024г. срок действия: бессрочно) 

• eLIBRARY.RU:http://elibrary.ru/ (Лицензионный договор № 350-12/21 от 16.12.21г. срок 

действия: бессрочно) 
• «КонсультантПлюс» (Договор об информационной поддержке от 14.07.2023г. срок действия: 

бессрочно) 

10.3. Современные профессиональные баз данных: 

1. Федеральный портал «Российское образование» http://www.edu.ru/ 

2. База данных научных журналов на русском и английском языке ScienceDirect. 

Открытый доступ к метаданным научных статей по различным направлениям наук. Поиск 

рецензируемых журналов, статей, глав книг и контента открытого доступа 

http://www.sciencedirect.com/ 

3. Информационно-правовой портал Гарант https://www.garant.ru 

4. Компьютерная справочная правовая система «Консультант Плюс» 

http://www.consultant.ru/ 

5. Национальная электронная библиотека http://www.nns.ru/ 

6. Электронные  ресурсы Российской государственной библиотеки 

  http://www.rsl.ru/ru/root3489/all 

7.   Официальный интернет-портал правовой информации http://pravo.gov.ru/  

8.   Электронная библиотека BBsmart.RU  http://www.bbbook.ru/ 

    9.   Metodiki.ru 

   10. Profile-edu 

   11. PSyberLink 

   12. http://www.sciencedirect.com 

 

 

Электронный ресурс журналов: 

Электронный научный журнал https://ruscoms.ru «Российская

 школа связей с общественностью»; 

Журнал «Советник» https://www.sec-company.ru; 

Всероссийский специализированный журнал «Пресс-служба» https://press-

service.ru 

 

10.4. Информационно-библиотечное обеспечение: 

1. Большой Энциклопедический Словарь. Уникальная бесплатная онлайн 

энциклопедия с возможностью полнотекстового поиска и поддержкой морфологии слов. 

2. РУВИКИ Русская Википедия 

3. Мегаэнциклопедия Кирилл и Мефодий - содержит обширные сведения по всем 

http://www.sciencedirect.com/
http://www.sciencedirect.com/
https://ruscoms.ru/
https://www.sec-company.ru/
https://press-service.ru/
https://press-service.ru/
http://www.vedu.ru/bigencdic/
https://ru.ruwiki.ru/wiki/%D0%A0%D1%83%D1%81%D1%81%D0%BA%D0%B0%D1%8F_%D0%92%D0%B8%D0%BA%D0%B8%D0%BF%D0%B5%D0%B4%D0%B8%D1%8F
http://www.megabook.ru/


областям науки. 

4. Российская национальная библиотека – коллекции электронной библиотеки 

РНБ. 

5. Единый электронный каталог Российской государственной библиотеки 

(РГБ). Единый ЭК содержит библиографические записи на все виды документов, 

включая статьи, изданные на русском и других языках на различных носителях и в 

различные хронологические периоды. 

6. Государственная публичная научно-техническая библиотека 

(ГПНТБ). Крупнейшая научно-техническая библиотека страны. 

7. Государственная публичная историческая библиотека. В ГПИБ России 

достаточно полно собрана дореволюционная и почти с исчерпывающей полнотой 

советская литература по истории России (СССР) и всеобщей истории, специальным 

и вспомогательным историческим дисциплинам. 

8. Институт научной информации по общественным наукам РАН 

(ИНИОН). Библиографические базы данных ИНИОН по социальным и гуманитарным 

наукам ведутся с начала 1980-х гг. 

9. Российское общество «Знание» - книги, лекции, мероприятия образовательного 

и просветительского характера 

10. Руниверс. Сайт о российской истории и культуре. Размещает преимущественно 

факсимильные книги, изданные до 1917 года, а также фотографии, документы и иные 

исторические материалы. 

11. «ГРАМОТА.РУ» — справочно-информационный портал «Русский язык» — 

популярный в Рунете интернет-портал, посвящённый русскому языку. Словари, 

справочники, онлайновая проверка правописания, консультации специалистов, 

законодательство, материалы по языкознанию, мониторинг культуры речи и многое 

другое. 

12. Классика.ру - библиотека русской литературы. Тексты произведений русских 

классиков. Биографии. 

13. СЛОВАРИ.РУ. Электронная библиотека словарей русского языка: толковые, 

иностранных слов, орфографический, семантический. Поиск по словарям.  

14. Классика Российского права. Проект компании "Консультант Плюс". 

Предоставлены переизданные классические монографии, для которых известные 

современные юристы специально подготовили свои комментарии и предисловия. 

15. Конституция Российской Федерации. Сайт полностью посвящён Конституции 

РФ. Алфавитно-предметный указатель к Конституции на русском, английском, 

французском и немецком языках. Символы РФ. Также на нём есть публикации - полные 

тексты Постановлений Конституционного Суда РФ и Высшего Суда РФ. 

16. «Официальный интернет-портал правовой информации» является сетевым 

изданием и входит в государственную систему правовой информации, 

функционирование которой обеспечивает федеральный орган исполнительной власти, 

осуществляющий функции по выработке государственной политики, нормативно-

правовому регулированию, контролю и надзору в сфере государственной охраны, 

президентской, правительственной и иных видов специальной связи и информации. 

17. Национальная информационная сеть "Спортивная Россия". Ресурс содержит в 

себе разнообразные виды информации о спорте. 

18.  PSYLIB: Психологическая библиотека "Самопознание и саморазвитие" 

19. Мир психологии 

20. ПСИ-ФАКТОР 

21. "ФизкультУРА" 

 

 

 

https://nlr.ru/elibrarypro
http://www.rsl.ru/ru/s97/s339
http://www.rsl.ru/ru/s97/s339
http://www.gpntb.ru/
http://www.gpntb.ru/
https://www.shpl.ru/
http://inion.ru/
http://inion.ru/
https://znanierussia.ru/
http://www.runivers.ru/
http://gramota.ru/
http://www.klassika.ru/
http://www.slovari.ru/
http://civil.consultant.ru/
http://www.constitution.ru/
http://publication.pravo.gov.ru/
https://www.infosport.ru/


11.Особенности реализации дисциплины для инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья 

Для обеспечения образования инвалидов и обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья по личному заявлению обучающегося разрабатывается 

адаптированная образовательная программа, индивидуальный учебный план с учетом 

особенностей их психофизического развития и состояния здоровья, в частности применяется 

индивидуальный подход к освоению дисциплины, индивидуальные задания: рефераты, 

письменные работы и, наоборот, только устные ответы и диалоги, индивидуальные 

консультации, использование диктофона и других записывающих средств для 

воспроизведения лекционного и семинарского материала. 

В целях обеспечения обучающихся инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья библиотека комплектует фонд основной учебной литературой, адаптированной к 

ограничению их здоровья, предоставляет возможность удаленного использования 

электронных образовательных ресурсов, доступ к которым организован в ОАНО ВО 

«МПСУ». В библиотеке проводятся индивидуальные консультации для данной категории 

пользователей, оказывается помощь в регистрации и использовании сетевых и локальных 

электронных образовательных ресурсов, предоставляются места в читальном зале, 

оборудованные программами невизуального доступа к информации, экранными 

увеличителями и техническими средствами усиления остаточного зрения: Microsoft Windows 

7, Центр специальных возможностей, Экранная лупа; Microsoft Windows 7, Центр 

специальных возможностей, Экранный диктор; Microsoft Windows 7, Центр специальных 

возможностей, Экранная клавиатура; экранная лупа OneLoupe; речевой синтезатор «Голос». 
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