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Раздел 1. Перечень компетенций, с указанием этапов их формирования в процессе 

освоения дисциплины Физиология высшей нервной деятельности и 

сенсорных систем 
Код 

компетенции 

Результаты освоения 

ООП (содержание 

компетенций) 

Индикаторы достижения компетенций Формы образовательной 

деятельности, 

способствующие 

формированию 

и развитию 

компетенции 

ОПК-1  Способен 

осуществлять 

научное 

исследование в 

сфере 

профессиональной 

деятельности на 

основе современной 

методологии. 

ОПК-1.1. Анализирует современные 

достижения психологической науки и 

практики, планирует этапы научного 

исследования. 

ОПК-1.2. Представляет результаты научных 

исследований в различных формах (научные 

публикации, доклады). 

Контактная работа: 

Лекции 

Семинары 

Практические 

занятия 

Самостоятельная 

работа 

 

Раздел 2. Типовые контрольные задания и иные материалы,  

необходимые для оценки планируемых результатов обучения по 

дисциплине (оценочные средства). Описание показателей и критериев 

оценивания компетенций, описание шкал оценивания. 
 

2.1. ТИПОВЫЕ ИНСТРУКЦИИ ПО ВЫПОЛНЕНИЮ ТЕСТОВЫХ ЗАДАНИЙ 

Тип задания Инструкция 

Задание закрытого типа с выбором 

одного или нескольких ответов 

Прочитайте текст и выберете правильный ответ 

(Если несколько ответов, то прочитайте текст и 

выберете правильные ответы) 

Задание закрытого типа на 

установление соответствия 

Прочитайте текст и установите соответствие 

Задания закрытого типа на 

установление правильной 

последовательности 

Прочитайте текст и установите 

последовательность 

Задания комбинированного типа с 

выбором одного верного ответа с 

обоснованием 

Прочитайте текст, выберите правильный ответ и 

запишите аргументы обосновывающие выбор 

ответа 

Задания комбинированного типа с 

выбором нескольких ответов с 

обоснованием 

Прочитайте текст, выберите правильные ответы 

и запишите аргументы обосновывающие выбор 

ответов 

 

2.2. СИСТЕМА ОЦЕНИВАНИЯ ЗАДАНИЙ 

Тип задания Указания по оцениванию Результат 

оценивания 

Задание закрытого типа на 

установление соответствия 

Задание закрытого типа на установление 

соответствия считается верным если 

правильно установлены все соответствия 

Верно/неверно 

Задания закрытого типа на 

установление правильной 

последовательности 

Задание закрытого типа на установление 

правильной последовательности считается 

верным если правильно указываются все 

последовательности 

Верно/неверно 
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Задания комбинированного 

типа с выбором одного 

верного ответа с 

обоснованием 

Задание комбинированного типа с выбором 

одного верного ответа из предложенных с 

обоснованием считается верным если 

правильно указан ответ и приведены 

корректные аргументы, используемые при 

выборе ответа. 

Верно/неверно 

Задания комбинированного 

типа с выбором нескольких 

ответов с обоснованием 

Задание комбинированного типа с выбором 

нескольких ответов из предложенных с 

обоснованием считается верным если 

правильно указаны ответы и приведены 

корректные аргументы, используемые при 

выборе ответа. 

Верно/неверно 

 

2.3. Контрольные задания или иные материалы, необходимые для процедуры 

оценивания знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих 

этапы формирования компетенций в процессе освоения основной профессиональной 

образовательной программы 

2.3.1. Задания для проведения текущего контроля обучающихся 

Примерные темы рефератов 

1.Объективные методы: полиграфическая регистрация реакций, 

электроэнцефалография, вызванные потенциалы и потенциалы, связанные с 

событиями, магнитоэнцефалография, термоэнцефалография, измерение локального 

мозгового кровотока, томографические методы, методы регистрации активности 

нейронов, электрическое раздражение мозга, экстирпация и функциональное 

выключение участков мозга, исследования в онтогенезе и филогенезе, клинический 

метод, метод моделирования.  

2. Субъективные методы.  

3. Сенсорная функция мозга.  

4. Принципы организации сенсорных систем.  

5. Ганглиозные клетки, их классификация. М- и Р ? типы ганглиозных клеток. 

Организация рецептивных полей ганглиозных клеток, их селективные свойства. 

Роль глиальных клеток.  

6. Электроретинограмма и ее анализ.  

7. Фотопическое (ночное) и скотопическое (дневное) зрение. Световая и темновая 

адаптация. Сдвиг Пуркинье.  

8. Функциональная организация НКТ.  

9. Рецептивные поля нейронов наружного коленчатого тела (НКТ). Селективные 

свойства нейронов НКТ Функциональная организация верхнего двухолмия, его 

роль в организации движений глаз.  

10. Простые, сложные и сверхсложные рецептивные поля нейронов зрительной 

коры. Ретинотопическая проекция. Слоистое строение зрительной коры. 

 11. Колончатая организация нейронов зрительной коры. Функции зрительной коры 

в восприятии.  

12. Роль сенсорного опыта в формировании зрительного восприятия. Роль 

заднетеменной и нижневисочной коры в целостном восприятии.  

13. Участие верхневисочной коры в восприятии сложных стимулов. Константность 

зрительного восприятия.  

14. Безусловное и условное торможение Инструментальные (оперантные) условные 
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рефлексы. Роль обратной связи (Э.А.Асратян).  

15. Негативное научение.  

16. Ориентировочный рефлекс, его компоненты. Свойства ориентировочного 

рефлекса. Концепция нервной модели стимула Е.Н.Соколова. Нейроны ?новизны? 

и ?тождества? Взаимоотношение условного и ориентировочного рефлексов.  

17. Негативность рассогласования. Диссоциированное научение. Латентное 

научение. Мгновенное запоминание эмоционально значимого события.  

18. Импринтинг Формирование эпизодической памяти. Семантическая память. 

 19. Доминанта. Мотивация как домината. Зависимость научения от 

функционального со-стояния.  

20. Функциональная пластичность нервной ткани. Клеточные и молекулярные 

механизмы пластичности. Синаптические механизмы научения. Пластичный 

синапс Хебба. 

Примерные тесты по дисциплине 

1. Второй этап анализа и синтеза поступившей в ЦНС информации осуществляет-ся:  

а) в ядрах различных уровней ЦНС;  

б) в среднем мозге;  

в) в коре больших полушарий;  

г) в коленчатых телах.  

 

2. Первичные сенсорные зоны ? это:  

а) нейроны неспецифических систем;  

б) специфичные нервные клетки; 

 в) ядра анализаторов;  

г) нейроны мультимодального типа.  

 

3. Рефракцией глаза называется:  

а) преломляющая сила глаза без явления аккомодации;  

б) преломляющая сила при аккомодации; 

 в) изменение степени сокращения ресничной мышцы глаза;  

г) приспособление к холодной температуре окружающего воздуха. 

 

 4. В фотохимических процессах особое значение имеет:  

а) пигментный слой сетчатки;  

б) слой колбочек и палочек;  

в) слой ганглиозных клеток;  

г) биполярные нейроны сетчатки.  

 

5. В рецепторных клетках сетчатки находятся светочувствительные пигменты: 

 а) хромопротеиды;  

б) родопсин;  

в) йодопсин;  

г) хромопротеиды, родопсин и йодопсин. 

 

 6. Для рецепторов полукружных каналов адекватным раздражителем является:  
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а) наклоны головы;  

б) возникновение рецепторного потенциала;  

в) ускорение или замедление вращательного движения;  

г) ускорение или замедление прямолинейного движения.  

 

7. Корковым отделом зрительного анализатора является: 

 а) хрусталик; 

 б) сетчатка;  

в) лобная доля коры больших полушарий;  

г) затылочная доля коры больших полушарий.  

 

8. Системообразующим фактором любой функциональной системы является:  

а) рецепторы;  

б) исполнительные органы;  

в) центральная нервная система;  

г) конечный приспособительный результат.  

 

9. Лишним отделом анализатора являются:  

а) кора больших полушарий; 

 б) рецепторы;  

в) средний мозг;  

г) проводниковый отдел. 

 

 10. Приобретенная дальнозоркость (гиперметропия) связана: 

 а) нарушением аккомодации;  

б) малыми размерами глазного яблока;  

в) нарушением рефракции глаза;  

г) большими размерами глазного яблоко 

 

2.3.2. Примерные вопросы для промежуточной аттестации 

1. Аналитико-синтетическая деятельность мозга. 

2. Речь как высшая функция ЦНС. Вторая сигнальная система. Нарушения речи. 

Развитие речи в онтогенезе. 

3. Развитие представлений о ВНД и сенсорных системах. 

4. Кратковременная и долговременная память. 

5. Физиологические ритмы мозга. 

6. Инстинкты и инстинктивное поведение. 

7. Память, ее нейрофизиологические механизмы. 

8. Механизм образования рефлекса. 

9. Структура поведенческого акта. Функциональная система П.К.Анохина. 

10. Торможение условных рефлексов. 

11. Функциональные состояния организма и механизмы их регуляции. 

12. Особенности высшей нервной деятельности человека. 

13. Понятие о первой и второй сигнальной системе, их взаимодействии. 

14. Методы исследования ВНД и сенсорных систем. 

15. Системность в работе больших полушарий. Динамический стереотип. 

16. Сон и его значение. Виды сна. Теории сна. Центры сна и бодрствования. 
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17. Эмоции. Нейрофизиологические основы, механизмы эмоций. 

18. Общая физиология и принципы построения сенсорных систем. 

19. Физиология зрительной сенсорной системы (острота зрения, поле зрения и взора, 

бинокулярное зрение, астигматизм). 

20. Цветовое зрение (трёхкомпонентная теория). Нарушение цветового зрения 

(дальтонизм и др.). 

21. Физиология зрительной сенсорной системы; строение и функции (оптическая 

система глаза, аккомодация, аномалии рефракции глаза, зрачковый рефлекс). 

22. Структура и функции слуховой сенсорной системы. Воздушная и костная 

проводимость. Восприятие звуков. Биноуральный слух. 

23. Физиология вестибулярной сенсорной системы: структура, методы исследования, 

функции. Рефлекторные реакции, возникающие при раздражении вестибулярного 

аппарата. 

24. Физиология вкусовой сенсорной системы: структура, нервный аппарат, функции. 

25. Соматосенсорная система. Функции сенсорных систем. 

26. Система кожной чувствительности (кожные рецепторы, их функции, степень 

адаптации). Механорецепция. 

27. Обонятельная сенсорная система: структура, функции. 

28. Физиология вкусовой сенсорной системы: структура, нервный аппарат, функции. 

29. Двигательная сенсорная система: структура, функции, значение в многообразной 

деятельности человека. 

30. Сознание. Нейрофизиологические основы сознания. 

31. Синаптическая передача возбуждения. 

32. Медиаторы и модуляторы нервной системы, механизмы их деятельности. 

33. Предмет и задачи физиологии высшей нервной деятельности. Определение ВНД. 

34. Врожденная деятельность организма. Безусловные рефлексы, их классификация. 

35. Приобретенная деятельность организма. Условные рефлексы, их классификация. 

36. История развития взглядов на высшую нервную деятельность. Предпосылки 

возникновения учения И. П. Павлова о ВНД. Рефлекторная теория И. М. Сеченова. 

37. Сенсорные системы в функциональной организации мозга, их отличия от понятия 

«анализатор». Строение анализатора и общие принципы работы сенсорных систем. 

38. Стресс. Значение, механизмы. Схема развития стрессовой реакции. 

39. Теория И. П. Павлова о типах ВНД. Общие и человеческие типы ВНД. 

40. Ориентировочный рефлекс. Его структура и нейронные механизмы. Особенности 

ориентировочного рефлекса. 

41. Научение как приобретенная форма поведения. 

42. Роль импринтинга в жизни человека. 

43. Мотивации, их виды. Классификация потребностей по А.Маслоу. Физиологические 

процессы, происходящие при формировании мотивационных состояний. 

44. Типы высшей нервной деятельности человека. Нарушения высшей нервной 

деятельности. Экспериментальные неврозы. 

Описание показателей и критериев оценивания компетенций, 

 описание шкал оценивания 

Оценивание устного опроса (индивидуального, фронтального) 

4-балльная шкала Показатели Критерии 

Отлично 1. Правильность 

формулировок и раскрытия 

содержания категорий; 

2. Отражение 

Задание решено самостоятельно. При 

этом составлен правильный алгоритм 

решения задания, в логических 

рассуждениях, в ответах нет ошибок, 

получен верный ответ, задание 
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закономерностей развития 

процессов и явлений, 

раскрытие причинно-

следственных связей; 

3.Самостоятельность 

суждений по отдельным 

проблемам; 

4. Аргументация авторской 

позиции; 

5. Наглядность и 

иллюстративность 

примеров; 

6. Интеграция знаний из 

междисциплинарных 

областей; 

7. Наличие связей 

теоретических положений с 

практикой  (будущей 

профессиональной 

деятельностью). 

 

решено рациональным способом. 

Хорошо Задание решено с помощью 

преподавателя. 

При этом составлен правильный 

алгоритм решения задания, в 

логическом рассуждении и решении 

нет существенных ошибок; 

есть объяснение решения, но задание 

решено нерациональным способом 

или допущено не более двух 

несущественных ошибок, получен 

верный ответ 

Удовлетворительно Задание решено с подсказками 

преподавателя. 

При этом задание понято правильно, 

в логическом рассуждении нет 

существенных ошибок, но допущены 

существенные ошибки в выборе 

объяснения; задание решено не 

полностью или в 

общем виде. 

Неудовлетворительно Задание не решено. 

 

Оценивание подготовки доклада, сообщения с презентацией  

4-балльная шкала Показатели Критерии 

Отлично 1. Раскрытие темы; 

2. Глубина 

проработки  

проблемы; 

3. Представление  

информации; 

4. Информативность 

и оформление 

презентации; 

5. Ответы на 

вопросы. 

 

Тема раскрыта полностью.  

Проводит анализ темы с привлечением 

дополнительной литературы.   

Выводы обоснованы. Демонстрирует 

понимание значимости раскрываемой  

темы, обосновывает тему.  

Проводит глубокий и детальный анализ 

темы с опорой на авторитетные, 

достоверные источники и литературу, 

Интернет-ресурсы. Работу сопровождает 

примерами, иллюстрирующими глубокое 

понимание обучающимися сути 

поставленной проблемы, логики ее 

изложения. 

Представляемая информация 

систематизирована, последовательна и 

логически связана.  

Использованы профессиональные термины. 

Информация по заявленной теме изложена 

полно и чётко.  

Отсутствуют фактические ошибки и 

ошибки в представляемой информации. 

Широко использованы информационные 

технологии (PowerPoint).  

Ответы на вопросы полные с приведением 

примеров и/или пояснений. 
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Хорошо Тема в целом раскрыта.  

Проводит анализ темы с привлечением 

дополнительной литературы.   

Выводы обоснованы. Демонстрирует 

понимание значимости раскрываемой  

темы, обосновывает тему.  

Проводит анализ темы с опорой на 

источники и литературу, Интернет-ресурсы. 

Работу сопровождает примерами, 

иллюстрирующими понимание 

обучающимися сути поставленной 

проблемы, логики ее изложения. 

Представляемая информация в целом 

систематизирована, последовательна и 

логически связана.  

Использованы профессиональные термины. 

Информация по заявленной теме изложена 

чётко.  

Отсутствуют фактические ошибки и 

ошибки в представляемой информации. 

Широко использованы информационные 

технологии (PowerPoint).  

Ответы на вопросы полные с приведением 

примеров и/или пояснений. 

 

Удовлетворительно Тема не полностью раскрыта.  Отсутствуют 

выводы. Не понимает значимость 

раскрываемой темы, не может ее 

обосновать. Анализ темы поверхностный,  

отсутствуют примеры, опора на один 

источник.  

Представляемая информация логически не 

связана. Не использованы 

профессиональные термины. Информация, 

изложенная в презентации, не соответствует 

обозначенной теме.  В тексте и презентации 

присутствуют серьёзные ошибки, 

информация недостаточно структурирована. 

Нет ответов на вопросы. 

Неудовлетворительно Задание не выполнено. 

 

Оценивание выполнения тестов 

4-балльная шкала Показатели Критерии 

Отлично 1. Полнота 

выполнения 

тестовых задания; 

2. Своевременность 

выполнения задания; 

3. Правильность 

ответов на вопросы; 

Выполнено 90 и более % заданий 

предложенного теста, в заданиях открытого 

типа дан полный, развернутый ответ на 

поставленный вопрос 

Хорошо Выполнено 70 и более % заданий 

предложенного теста, в заданиях открытого 

типа дан полный, развернутый ответ на 
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4. 

Самостоятельность 

тестирования; 

5. и т.д. 

поставленный вопрос; однако были 

допущены неточности в определении 

понятий, терминов и др. 

Удовлетворительно Выполнено 50 и более % заданий 

предложенного теста, в заданиях открытого 

типа дан неполный ответ на поставленный 

вопрос, в ответе не присутствуют 

доказательные примеры, текст со 

стилистическими и орфографическими 

ошибками. 

Неудовлетворительно Выполнено 49 и менее % заданий 

предложенного теста, на поставленные 

вопросы ответ отсутствует или неполный, 

допущены существенные ошибки в 

теоретическом материале (терминах, 

понятиях) 

                                           Оценивание зачета с оценкой 
№ Форма 

контроля/ 

коды 

оцениваемых 

компетенций 

Процедура 

оценивания 

Шкала и критерии оценки, балл 

1. Зачет с 

оценкой 

 

Правильность ответов 

на все вопросы 

(верное, четкое и 

достаточно глубокое 

изложение идей, 

понятий, фактов и 

т.д.); 

Сочетание полноты и 

лаконичности ответа; 

Наличие 

практических 

навыков по 

дисциплине (решение 

задач или заданий); 

Ориентирование в 

учебной, научной и 

специальной 

литературе; 

Логика и 

аргументированность 

изложения; 

Грамотное 

комментирование, 

приведение 

примеров, аналогий; 

Культура ответа. 

оценка «отлично» - обучающийся должен дать полные, 

исчерпывающие ответы на вопросы билета, в частности, ответ 

должен предполагать знание основных понятий и их 

особенностей, умение правильно определять специфику 

соответствующих отношений, правильное решение 

практического задания. Оценка «отлично» предполагает наличие 

системы знаний по предмету, умение излагать материал в 

логической последовательности, систематично, грамотным 

языком; 

оценка «хорошо» - обучающийся должен дать полные ответы на 

вопросы, указанные в билете. Допускаются неточности при 

ответе, которые все же не влияют на правильность ответа. Ответ 

должен предполагать знание основных понятий и их 

особенностей, умение правильно определять специфику 

соответствующих отношений. Оценка «хорошо» предполагает 

наличие системы знаний по предмету, умение излагать материал 

в логической последовательности, систематично, грамотным 

языком, однако, допускаются незначительные ошибки, 

неточности по названным критериям, которые все же не 

искажают сути соответствующего ответа; 

оценка «удовлетворительно» - обучающийся должен в целом дать 

ответы на вопросы, предложенные в билете, ориентироваться в 

системе дисциплины, знать основные категории предмета. 

Оценка «удовлетворительно» предполагает, что материал в 

основном изложен грамотным языком; 

оценка «неудовлетворительно» предполагает, что обучающимся 

либо не дан ответ на вопрос билета, либо обучающийся не знает 

основных категорий, не может определить предмет дисциплины. 

Раздел 3. Методические материалы, определяющие процедуры 

оценивания знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, 

характеризующих этапы формирования компетенций 
С целью определения уровня овладения компетенциями, закрепленными за 

дисциплиной, в заданные преподавателем сроки проводится текущий и промежуточный 

контроль знаний, умений и навыков каждого обучающегося. Все виды текущего контроля 

осуществляются на практических занятиях. Исключение составляет устный опрос, 

• 
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который может проводиться в начале или конце лекции в течение 15-20 мин. с целью 

закрепления знаний терминологии по дисциплине. При оценке компетенций принимается 

во внимание формирование профессионального мировоззрения, определенного уровня 

включённости в занятия, рефлексивные навыки, владение изучаемым материалом.  

Процедура оценивания компетенций обучающихся основана на следующих 

стандартах: 

1.   Периодичность проведения оценки. 

2. Многоступенчатость: оценка (как преподавателем, так и обучающимися 

группы) и самооценка обучающегося, обсуждение результатов и комплекс мер по 

устранению недостатков. 

3. Единство используемой технологии для всех обучающихся, выполнение 

условий сопоставимости результатов оценивания. 

4. Соблюдение последовательности проведения оценки. 

                                              Текущая аттестация обучающихся.  

Текущая аттестация обучающихся по дисциплине проводится в соответствии с 

Положением о порядке проведения текущего контроля успеваемости и промежуточной 

аттестации обучающихся и является обязательной. 

Текущая аттестация по дисциплине проводится в форме опроса по оцениванию 

фактических результатов обучения обучающихся и осуществляется ведущим 

преподавателем.  

Объектами оценивания выступают: 

– учебная дисциплина (активность на занятиях, 

своевременность выполнения различных видов заданий, посещаемость 

всех видов занятий по аттестуемой дисциплине); 

– степень усвоения теоретических знаний; 

– уровень овладения практическими умениями и навыками по 

всем видам учебной работы; 

– результаты самостоятельной работы.  

Активность обучающегося на занятиях оценивается на основе выполненных 

обучающимся работ и заданий, предусмотренных данной рабочей программой 

дисциплины.  

Кроме того, оценивание обучающегося проводится на текущем контроле по 

дисциплине. Оценивание обучающегося согласно графика проведения текущего контроля 

проводится преподавателем независимо от наличия или отсутствия обучающегося (по 

уважительной или неуважительной причине) на занятии. Оценка носит комплексный 

характер и учитывает достижения обучающегося по основным компонентам учебного 

процесса за текущий период. 

Оценивание освоения компетенций обучающимся носит комплексный характер и 

учитывает его достижения по освоению дисциплин учебного плана.   

 

 

Наименовани

е оценочного 

средства 

Описания процедуры 

проведения контрольно-

оценочного 

мероприятия и процедуры 

оценивания результатов 

обучения 

 

Критерии 

оценки 

Оценка Врем

я, 

выдел

яемое 

на 

ответ 

min max 

Доклад, 

сообщение с 

презентацией 

Доклад, сообщение – устное 

публичное выступление по 

определенному учебно-

Раскрытие темы; 

Понимание и 

обоснование 

2 5 10-15 

мин. 
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познавательному или 

научному вопросу (сообщение 

новой информации, 

представление полученных 

результатов исследований). 

Темы докладов, сообщений 

выдаются на практических 

занятиях, предшествующих 

изучению предлагаемой темы. 

Доклад, сообщение могут 

сопровождаться 

презентацией, предоставление 

тезисов выступления. 

Выполненное задание 

предъявляется студентом на 

занятии по изучению 

предлагаемой темы. 

значимости 

раскрываемой 

темы; 

Глубина 

проработки 

проблемы; 

Представление 

информации; 

Информативност

ь и оформление 

презентации; 

Ответы на 

вопросы 

Опрос Вопросно-ответный способ 

проверки знаний студентов, 

при котором изучаемый 

материал расчленяется на 

отдельные смысловые 

единицы, и по каждой из них 

задаются вопросы. Позволяет 

оценить знания и кругозор 

студента, умение логически 

построить ответ, владение 

монологической речью и иные 

коммуникативные навыки 

Правильность 

формулировок и 

раскрытия 

содержания 

категорий; 

Отражение 

закономерностей 

развития 

процессов и 

явлений, 

раскрытие 

причинно-

следственных 

связей; 

Самостоятельно

сть суждений по 

отдельным 

проблемам; 

Аргументация 

авторской 

позиции; 

Наглядность и 

иллюстративнос

ть примеров; 

Интеграция 

знаний из 

междисциплина

рных областей; 

Наличие связей 

теоретических 

положений с 

практикой  

(будущей 

профессиональн

ой 

2 5 3-5 

мин. 
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деятельностью). 

Тест Система тематических 

заданий, позволяющая 

автоматизировать процедуру 

измерения уровня основных 

знаний и умений 

обучающегося по теме.  

Обязательным элементом 

фонда оценочных средств 

является итоговый тест по 

дисциплине (экспресс-форма 

проверки), который должен 

быть загружен в систему 

дистанционного обучения 

(СДО)  

 

Полнота 

выполнения 

тестовых 

задания; 

Своевременност

ь 

выполнения 

задания; 

Правильность 

ответов на 

вопросы; 

Самостоятельно

сть 

тестирования. 

 

2 5 40 

мин. 

 

На тестирование отводится 40 минут. Каждый вариант тестовых заданий 
включает 20 вопросов. За каждый правильный ответ на вопрос даётся 5 баллов.   

 
Перевод баллов в оценку: 

4-балльная шкала Бинарная шкала Критерии 

Отлично                

                   Зачтено 

Выполнено 85-100 %   

Хорошо Выполнено 70-84 % 

Удовлетворительно Выполнено 50-69 % 

Неудовлетворительно                  Не зачтено Выполнено 0-49 % 

 

                                     Промежуточная аттестация обучающихся.  

Промежуточная аттестация обучающихся по дисциплине проводится в 

соответствии с Положением о порядке проведения текущего контроля успеваемости и 

промежуточной аттестации обучающихся ОАНО ВО «МПСУ» и является обязательной. 

Промежуточная аттестация по дисциплине проводится в соответствии с учебным 

планом на 1 курсе во 2 семестре для обучающихся очной, очно-заочной форм обучения. 

Форма контроля для очной и для очно-заочной форм обучения – зачет с оценкой. 

 Обучающийся допускается к зачету с оценкой по дисциплине в случае выполнения 

им учебного плана: выполнения всех заданий и мероприятий, предусмотренных 

программой дисциплины. 

При подготовке к зачету с оценкой необходимо ориентироваться на рабочую 

программу дисциплины, основную и дополнительную литературу. Основное в подготовке 

к сдаче зачёта с оценкой - это повторение всего материала дисциплины, по которому 

необходимо сдавать промежуточную аттестацию. При подготовке к зачету с оценкой 

обучающийся весь объем работы должен распределять равномерно по дням, отведенным 

для подготовки, контролировать каждый день выполнение намеченной работы.  По 

завершению изучения дисциплины сдается зачет с оценкой.  Подготовка обучающегося к 

экзамену включает в себя три этапа: самостоятельная работа в течение семестра; 

непосредственная подготовка в дни, предшествующие зачету с оценкой по темам курса; 

подготовка к ответу на вопросы.  

Оценка знаний обучающегося на зачете с оценкой определяется его учебными 

достижениями в семестровый период и результатами текущего контроля знаний и 

выполнением им задания. 



15 

 

№ Форма 

контроля/ 

коды 

оцениваемых 

компетенций 

Процедура 

оценивания 

Шкала и критерии оценки, балл 

1. Зачет с 

оценкой 

 

Правильность ответов 

на все вопросы 

(верное, четкое и 

достаточно глубокое 

изложение идей, 

понятий, фактов и 

т.д.); 

Сочетание полноты и 

лаконичности ответа; 

Наличие 

практических 

навыков по 

дисциплине (решение 

задач или заданий); 

Ориентирование в 

учебной, научной и 

специальной 

литературе; 

Логика и 

аргументированность 

изложения; 

Грамотное 

комментирование, 

приведение 

примеров, аналогий; 

Культура ответа. 

оценка «отлично» - обучающийся должен дать полные, 

исчерпывающие ответы на вопросы билета, в частности, ответ 

должен предполагать знание основных понятий и их 

особенностей, умение правильно определять специфику 

соответствующих отношений, правильное решение 

практического задания. Оценка «отлично» предполагает наличие 

системы знаний по предмету, умение излагать материал в 

логической последовательности, систематично, грамотным 

языком; 

оценка «хорошо» - обучающийся должен дать полные ответы на 

вопросы, указанные в билете. Допускаются неточности при 

ответе, которые все же не влияют на правильность ответа. Ответ 

должен предполагать знание основных понятий и их 

особенностей, умение правильно определять специфику 

соответствующих отношений. Оценка «хорошо» предполагает 

наличие системы знаний по предмету, умение излагать материал 

в логической последовательности, систематично, грамотным 

языком, однако, допускаются незначительные ошибки, 

неточности по названным критериям, которые все же не 

искажают сути соответствующего ответа; 

оценка «удовлетворительно» - обучающийся должен в целом дать 

ответы на вопросы, предложенные в билете, ориентироваться в 

системе дисциплины, знать основные категории предмета. 

Оценка «удовлетворительно» предполагает, что материал в 

основном изложен грамотным языком; 

оценка «неудовлетворительно» предполагает, что обучающимся 

либо не дан ответ на вопрос билета, либо обучающийся не знает 

основных категорий, не может определить предмет дисциплины. 

 
 

 


