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1. Планируемые результаты обучения при прохождении практики в рамках 



планируемых результатов освоения основной профессиональной 

образовательной программы 

Практика по получению профессиональных умений и опыта 

профессиональной деятельности (педагогическая) направлена на формирование у 

обучающихся следующих универсальных, общепрофессиональных и профессиональных 

компетенций: УК-5, 6; ОПК-6, 8; ПК-2 в соответствии с основной профессиональной 

образовательной программой 5.3 Психология научная специальность 5.3.4. Педагогическая 
психология, психодиагностика цифровых образовательных сред). 

 

В результате прохождения педагогической практики обучающийся должен 

демонстрировать следующие результаты: 

Код 

компетенции 

 

Содержание 

компетенции 

 

Результаты обучения 

УК-5 способность 
следовать этическим 
нормам в 

профессиональной 

деятельности 

Знать: содержание этических норм 
педагогической деятельности 

Уметь: обеспечивать реализацию 

этических норм педагогической 
деятельности  

Владеть: навыками следования этическим 

нормам в педагогической деятельности 

УК-6 способность планировать 
и решать задачи 

собственного 

профессионального и 

личностного развития 

Знать: сущность и особенности 

Профессионального и личностного 

саморазвития 

Уметь: решать актуальные задачи 

Профессионального и личностного 

саморазвития 

Владеть: навыками планирования и 

постановки задач собственного 

профессионального и личностного 
развития 

ОПК-6 способность обоснованно 

выбирать и эффективно 

использовать 

образовательные 

технологии, методы и 

средства обучения и 

воспитания с целью 

обеспечения 

планируемого уровня 
личностного и 

профессионального 

развития обучающегося 

Знать: сущность и особенности процесса 

личностного и профессионального 

развития обучающихся по 

образовательным программам высшего 

образования 

Уметь: обоснованно выбирать 

образовательные технологии, методы и 

средства обучения и воспитания 

обучающихся по образовательным 

программам высшего образования 

Владеть: навыками использования 

образовательных технологий, методов и 

средств обучения и воспитания 

обучающихся по образовательным 

программам высшего образования 



ОПК-8 готовность к 

преподавательской 

деятельности по 

основным 

образовательным 

программам высшего 

образования 

Знать: содержание и особенности 

Основных образовательных программ 

высшего образования 

Уметь: обеспечивать реализацию 

основных образовательных программ 
высшего образования 

Владеть: навыками преподавательской 
деятельности в вузе 

ПК-2 способность 

самостоятельно 

определять 

исследовательские 
задачи, направленные на 
решение 

фундаментальных и 

прикладных проблем в 

области образования 

Знать: особенности соотнесения цели и 

задач в научно-педагогических 
исследованиях 

Уметь: определять актуальные 

фундаментальные и прикладные 
проблемы в области образования 

Владеть: навыками постановки научно- 
педагогических исследовательских задач 

 

 

2. Методические материалы, определяющие процедуры оценивания 
знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих 

этапы формирования компетенций 

В соответствии с формальным, содержательным и презентационным критериями 

сформированность заданных компетенций обучающихся по итогам прохождения практики 
оценивается педагогическими работниками по пятибалльной шкале, итоговая оценка 

итоговая оценка по практике в целом на зачете с оценкой выставляется по пятибалльной 

системе. 

 

3. Методические указания для обучающихся, определяющие порядок 

прохождения и содержание практики 

Освоение обучающимся Практики по получению профессиональных 
умений и опыта профессиональной деятельности (педагогической практики) 
предполагает выполнение индивидуального задания в период проведения практики, 
изучение материалов в ходе самостоятельной работы, а также на месте проведения 
практики под управлением руководителя практики. Самостоятельная работа 
включает разнообразный комплекс видов и форм работы обучающихся. 

Для успешного освоения практики и достижения поставленной цели 
необходимо внимательно ознакомиться с настоящей рабочей программой. Ее может 

представить руководитель практики или обучающийся делает это самостоятельно. 
Следует обратить внимание на список основной и дополнительной 

литературы, которая имеется в электронной библиотечной системе, на предлагаемые 
преподавателем ресурсы информационно-телекоммуникационной сети Интернет. 
Эта информация необходима для самостоятельной работы обучающегося. 

Педагогическая практика проходит в форме самостоятельной работы, а 
также практической работы в организации. При подготовке к каждому виду занятий 
необходимо помнить особенности формы его проведения. 

Подготовка к практической работе. 
Обучающийся должен тщательно готовиться к практической работе, с этой целью: 



− внимательно прочитайте индивидуальное задание по практике и 

программу практики; 
− ознакомьтесь с методическими рекомендациями выполнения 

индивидуального задания; 
− запишите возможные вопросы, которые вы зададите руководителю практики. 
Подготовка к самостоятельной работе. 
При подготовке и самостоятельной работе во время проведения практики 

следует обратить внимание на следующие моменты: на процесс предварительной 
подготовки, на работу во время практики, обработку полученных результатов, 
исправление полученных замечаний. 

Предварительная подготовка к самостоятельной работе в период 

проведения педагогической практики заключается в изучении теоретического 

материала в отведенное для самостоятельной работы время, ознакомление с 

инструктивными материалами с целью осознания задач практики. 

Самостоятельная работа в период проведения практики предусматривает: 
− консультирование обучающихся руководителем практики с целью 

предоставления исчерпывающей информации, необходимой для самостоятельного 

выполнения задания, ознакомление с правилами техники безопасности при работе в 

организации; 
− ознакомление с основной и дополнительной литературой, необходимой 

для прохождения практики; 

− обобщение эмпирических данных, полученных в результате работы в 

организации; 
− своевременная подготовка отчетной документации по итогам 

прохождения практики и представление ее руководителю практики; 
− успешное прохождение промежуточной аттестации по итогам практики. 
Практическая работа в организации в период проведения практики включает: 

− ознакомление с индивидуальным заданием на период прохождения 

практики в организации; 
− сбор данных и эмпирических материалов, необходимых для выполнения 

индивидуального задания на период прохождения практики; 
− несение ответственности за выполняемую работу в организации и ее 

результаты 

по итогам практики. 
Необходимо помнить, что при прохождении практик, предусматривающих 

выполнение работ, при выполнении которых проводятся обязательные 
предварительные и периодические медицинские осмотры (обследования), 
обучающиеся проходят соответствующие медицинские осмотры (обследования) в 

порядке, установленном приказом Министерства здравоохранения и социального 
развития Российской Федерации от 12 апреля 2011 г. №302н «Об утверждении 

перечней вредных и (или) опасных производственных факторов и работ, при 
выполнении которых проводятся обязательные предварительные и периодические 

медицинские осмотры (обследования), и Порядка проведения обязательных 

предварительных и периодических медицинских осмотров (обследований) 



работников, занятых на тяжелых работах и на работах с вредными и (или) опасными 
условиями труда». 

Продолжительность рабочего дня обучающихся при прохождении практики 

в организациях составляет для обучающихся в возрасте от 18 лет и старше не 

более 40 часов в неделю (ст. 91 Трудового кодекса РФ). 
При определении продолжительности пребывания обучающихся в 

организациях в период практики также необходимо руководствоваться решениями 

(рекомендациями) учебно-методических объединений. 
Обработка, обобщение полученных результатов самостоятельной работы 

проводится обучающимися самостоятельно или под руководством преподавателя (в 

зависимости от степени сложности поставленных задач). В результате оформляется 

индивидуальный дневник прохождения практики и отчет. Подготовленная к сдаче 

на контроль и оценку работа сдается руководителю практики. Форма отчетности 
может быть письменная, устная или две одновременно. Главным результатом в 
данном случае служит получение положительной оценки на защите отчета по 

практике. 

Подготовка к зачету с оценкой. 

К зачету с оценкой необходимо готовиться целенаправленно, регулярно, 
систематически и с первых дней прохождения практики. Освоение педагогической 

практики в период зачетно-экзаменационной сессии невозможно в связи со строго 

заданными учебным планом сроками практики. 
При подготовке к зачету с оценкой обратите внимание на защиту отчета и 

подготовку презентации по итогам прохождения практики на основе выданных 

индивидуальных заданий и утвержденной программы практики. 
После предложенных указаний у обучающихся должно сформироваться четкое 

представление об объеме и характере знаний, умений и навыков, которыми надо будет 

овладеть по итогам прохождения практики. 
Общие рекомендации кафедры психологии и педагогики образования МПСУ для 

обеспечения эффективной самостоятельной работы студентов на практике: 

1. Во время прохождения практики аспирантам следует соблюдать требования 

главных принципов педагогической деятельности: природосообразности, гуманизма, 
индивидуального подхода, культуросообразности, единства жизни и воспитания. 

2. На каждом из этапов прохождения практики аспирантам следует действовать 

целенаправленно, систематично и последовательно. 
3. В работе аспирантам необходимо опираться на положительное в личности 

обучаемых и воспитуемых, сознательность и активность личности в воспитании. 
4. Обязательно следует обеспечивать нераспространение конфиденциальной 

информации: о работе организации (учреждения), в которой аспирант проходит практику; 
о личных данных и особенностях обучаемых и воспитуемых, с которыми работает 

организация (учреждение). 
5. Аспирантам следует быть вежливыми, корректными, сдержанными, 

исполнительными во взаимодействии с представителями организации (учреждения), в 

котором проходит практика. Внешний вид аспиранта (одежда, обувь, аксессуары и т.п.) 
должен быть адекватен профессиональным задачам педагогической деятельности, а также 
учитывать специфику (традиции, назначение и т.п.) организации (учреждения), в котором 



проходит практика. 
 

Аттестация аспиранта по итогам прохождения педагогической практики 

(выставление оценок на зачете с оценкой) проходит в форме защиты отчета по 

практике. 
По материалам отчета аспирант должен быть способным ответить на следующие 

типовые вопросы: 
1. В чем состоит профессиональная специфика организации (учреждения), в 

котором проходила практика? 

2. Какова структура организации (учреждения), в котором проходила практика? 

3. Каково содержание актуальных технологий педагогической
 деятельности, применяемых в организации (учреждении), в котором 

проходила практика? 

4. Каковы критерии, показатели и индикаторы эффективности 

педагогической работы? 

5. Каковы типичные трудности педагогической работы с определенными 

категориями обучаемых и воспитуемых? 

Указанные выше типовые вопросы дополняются содержательными вопросами об 

особенностях педагогической работы конкретного аспиранта в рамках его темы 

кандидатской диссертации. 

 

4. Перечень основной и дополнительной учебной литературы для 

прохождения практики 

 

a. Основная литература 

1. Афонин И.Д. Психология и педагогика высшей школы [Электронный ресурс]: 
учебник / И.Д. Афонин, А.И. Афонин. – Электрон. текстовые данные. – М.: Русайнс, 2016. 

–  244 c. – 978-5-4365-0891-7. – Режим доступа: 
http://www.iprbookshop.ru/61648.html 

2. Шарипов Ф.В. Педагогика и психология высшей школы [Электронный ресурс]: 
учебное пособие / Ф.В. Шарипов. – Электрон. текстовые данные. – М.: Логос, 2016. – 448 c. 

– 978-5-98704-587-9. – Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/66421.html 

 

b. Дополнительная литература 

1. Громкова М.Т. Педагогика высшей школы [Электронный ресурс]: учебное 

пособие для студентов педагогических вузов / М.Т. Громкова. – Электрон. текстовые 

данные. – М.: ЮНИТИ-ДАНА, 2015. – 446 c. – 978-5-238-02236-9. – Режим доступа: 
http://www.iprbookshop.ru/52045.html 

2. Дудина М.Н. Дидактика высшей школы. От традиций к инновациям 

[Электронный ресурс]: учебно-методическое пособие / М.Н. Дудина. – Электрон. текстовые 
данные. – Екатеринбург: Уральский федеральный университет, 2015. – 152 c. – 978-5-7996-

1511-6. – Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/66524.html 

3. Косолапова Л.А. Методика преподавания педагогики в высшей школе 

[Электронный ресурс]: учебное пособие / Л.А. Косолапова. – Электрон. текстовые данные. 
–   Пермь: Пермский государственный гуманитарно-педагогический 

университет, 2016. – 144 c. – 978-5-85218-857-1. – Режим доступа: 

http://www.iprbookshop.ru/61648.html
http://www.iprbookshop.ru/66421.html
http://www.iprbookshop.ru/52045.html
http://www.iprbookshop.ru/66524.html


http://www.iprbookshop.ru/70639.html 

4. Курашов В.И. Научные основы развития патриотизма в современной высшей 

школе России [Электронный ресурс]: монография / В.И. Курашов, А.Р. Тузиков, Р.И. 
Зинурова. – Электрон. текстовые данные. – Казань: Казанский национальный 

исследовательский технологический университет, 2015. – 197 c. – 978-5-7882-1838-0. – 

Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/63735.html 

5. Самойлов В.Д. Педагогика и психология высшей школы. Андрогогическая 

парадигма [Электронный ресурс]: учебник для студентов вузов / В.Д. Самойлов. – 

Электрон. текстовые данные. – М.: ЮНИТИ-ДАНА, 2015. – 207 c. – 978-5-238-02416-5. – 

Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/52630.html 

 

5. Перечень ресурсов информационно-коммуникативной сети 

«Интернет», используемых при проведении практики 

1. Электронный вариант библиотеки им. К.Д. Ушинского. Режим доступа: 
http://elib.gnpbu.ru/ 

2. Сайт Минобрнауки РФ. Режим доступа: http://mon.gov.ru 

3. Научно-теоретический журнал «Педагогика». Режим доступа: 
www.pedagogika- rao.ru/index.php?id=47 

4. Электронно-библиотечная система. Режим доступа: 
http://www.iprbookshop.ru/elibrary.html 

 

6. Информационно-технологическое обеспечение практики 

a. Лицензионное программное обеспечение 

1. Операционная система Microsoft Windows XP Professional Russian — OEM- 

лицензии (поставляются в составе готового компьютера); 
2. Операционная система Microsoft Windows 7 Professional — OEM-лицензии 

(поставляются в составе готового компьютера); 
3. Программный пакет Microsoft Office 2007 — лицензия № 45829385 от 

26.08.2009 

4. Программный пакет Microsoft Office 2010 Professional — лицензия № 

48234688 от 16.03.2011 

4. Программный пакет Microsoft Office 2010 Professional — лицензия № 

49261732 от 04.11.2011 

5. Комплексная система антивирусной защиты DrWEB Entrprise Suite — 

лицензия 

№ 126408928, действует до 13.03.2018 

6. Программный комплекс «УМК-психология» — лицензионный договор № 28-

03 от 28.01.2013 

7. Программный комплекс MathCAD Education— лицензионный договор № 

456600 от 19.03.2013 

8. 1С:Бухгалтерия 8 учебная версия — лицензионный договор № 01/200213 от 

20.02.2013 

9. Программный комплекс ALTA Максимум Про — лицензия б/н, действует до 

19.02.2018 

10. Программный комплекс IBM SPSS Statistic BASE — лицензионный договор 

http://www.iprbookshop.ru/70639.html
http://www.iprbookshop.ru/63735.html
http://www.iprbookshop.ru/52630.html
http://elib.gnpbu.ru/
http://mon.gov.ru/
http://www.pedagogika-rao.ru/index.php?id=47
http://www.pedagogika-rao.ru/index.php?id=47
http://www.iprbookshop.ru/elibrary.html


№ 20130218-1 от 12.03.2013 

11. Программный комплекс SciLab — свободная лицензия CeCILL 

b. Программный пакет LibreOffice — свободная лицензия Lesser General Public 

License 

 

b. Современные профессиональные базы данных и информационные справочные 

системы 

1. Информационно-правовая система «Консультант+» - договор №2856/АП от 

01.11.2007 

2. Информационно-справочная система «LexPro» - договор б/н от 06.03.2013 

3. Официальный интернет-портал базы данных правовой информации 

http://pravo.gov.ru 

4. Портал Федеральных государственных образовательных стандартов высшего 

образования http://fgosvo.ru 

5. Портал "Информационно-коммуникационные технологии в образовании" 

http://www.ict.edu.ru 

6. Научная электронная библиотека http://www.elibrary.ru/ 

7. Национальная электронная библиотека http://www.nns.ru/ 

8. Электронные ресурсы Российской государственной библиотеки 

http://www.rsl.ru/ru/root3489/all 

9. Web of Science Core Collection — политематическая реферативно- 

библиографическая и наукомтрическая (библиометрическая) база данных — 

http://webofscience.com 

10. Полнотекстовый архив ведущих западных научных журналов на российской 

платформе Национального электронно-информационного консорциума (НЭИКОН) 
http://neicon.ru 

11. Базы данных издательства Springer https://link.springer.com 

12. Открытые данные государственных органов http://data.gov.ru/ 

 

7. Материально-техническое обеспечение практики 

Обеспечивается возможностями базы практики в рамках организации собственной 

профессиональной деятельности, а также мест трудовой деятельности студентов заочной 

формы обучения, являющихся работниками организаций, профессиональная деятельность 

которых соответствует требованиям к содержанию практики. 

 

 

http://pravo.gov.ru/
http://fgosvo.ru/
http://www.ict.edu.ru/
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http://www.nns.ru/
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