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Раздел 1. Перечень компетенций, с указанием этапов их формирования в 

процессе освоения дисциплины «Теория межкультурной коммуникации» 

 
Процесс изучения дисциплины «Теория межкультурной коммуникации» направлен на 

формирование компетенций, предусмотренных ФГОС ВО по специальности 45.05.01 Перевод и 

переводоведение от 12 августа 2020 г. № 989 (с изменениями и дополнениями от 26 ноября 2020 

г., 19 июля 2022 г., 27 февраля 2023 г.). 

 
Код компе-

тенции 
Результаты освоения ООП 

(содержание компетенций) 
Код и наименование индика-

тора достижения УК 
Формы образователь-

ной деятельности, спо-

собствующие форми-

рованию и развитию 

компетенции 
УК-1 Способен осуществлять 

критический анализ про-

блемных ситуаций на ос-

нове системного подхода, 

вырабатывать стратегию 

действий 

УК-1.1. Осуществляет анализ 

проблемной ситуации и выяв-

ляет варианты ее возможного 

развития 

УК-1.2. Осуществляет поиск ал-

горитмов решения поставлен-

ной проблемной ситуации, осу-

ществляет критическую оценку 

их преимуществ и выявляет воз-

можные риски 

УК-1.3. Находит и на основе 

критического анализа выбирает 

информацию, обеспечивающую 

выработку стратегии решения 

проблемной ситуации, опреде-

ляет этапы и различные вари-

анты ее решения 

Контактная работа: 
Лекции. 
Практические занятия. 
Самостоятельная 

работа 
 

УК-5 Способен анализировать 

и учитывать разнообра-

зие культур в процессе 

межкультурного взаимо-

действия 

УК-5.1. Находит и исполь-

зует информацию о куль-

турных особенностях и тра-

дициях различных сооб-

ществ, социальных и нацио-

нальных групп, необходи-

мую для саморазвития и 

взаимодействия с ними 

УК-5.2. Выстраивает взаимо-

действие с людьми с учетом 

их национальных и социо-

культурных особенностей с 

целью успешного выполне-

ния профессиональных задач 

и создания условия для соци-

альной интеграции 

Контактная работа: 
Лекции. 
Практические занятия. 
Самостоятельная 

работа 
 

ОПК-3 Способен осуществлять 

межъязыковое и меж-

культурное взаимодей-

ствие на основе знаний в 

области географии, исто-

рии, политической, эко-

номической, 

ОПК-3.1. Знает основные 

этические и нравственные 

нормы поведения, принятые 

в инокультурном социуме 

ОПК-3.2. Умеет 

использовать модели 

социальных ситуаций в 

Контактная работа: 
Лекции. 
Практические занятия. 
Самостоятельная 

работа 
 



 

социальной, религиоз-

ной и культурной жизни 

стран изучаемых языков, 

а также знания об их 

роли в региональных и 

глобальных политиче-

ских процессах 

рамках межъязыкового и 

межкультурного 

взаимодействия 

ОПК-3.3. Владеет навыками 

применения типичных сце-

нариев взаимодействия 

участников межкультурной 

коммуникации 

ПК-1 Способен осуществить 

сбор информации о 

предстоящем мероприя-

тии и условиях осу-

ществления перевода 

ПК-1.1. Знает алгоритм вы-

полнения предпереводче-

ского анализа 

ПК-1.2. Умеет ориентиро-

ваться в разных информаци-

онных источниках 

ПК-1.3. Владеет навыками 

сбора информации о 

мероприятии, на котором 

осуществляется перевод, 

используя различные 

информационные источники 

Контактная работа: 
Лекции. 
Практические занятия. 
Самостоятельная 

работа 
 

ПК-5 Способен осуществлять 

согласование 

инженерно-

технологического 

обеспечения плана 

управления 

требованиями с 

заинтересованными 

сторонами в рамках 

выполнения работ и 

управления работами по 

созданию 

(модификации) и 

сопровождению ИС 

ПК-5.1. Знает алгоритм 

выполнения 

предпереводческого анализа, 

основы форматирования 

текстов в текстовом 

редакторе и 

специализированном 

программном обеспечении, 

алгоритм выполнения 

постпереводческого анализа 

текста 

ПК-5.2. Умеет выполнять 

предпереводческий анализ 

исходного текста, выполнять 

постпереводческий анализ 

текста 

ПК-5.3. Владеет навыками 

оформления текста 

официально-делового 

документа с соблюдением 

аутентичности исходного 

формата 

Контактная работа: 

Лекции 

Семинары 

Практические 

занятия 

Самостоятельная 

работа 

ПК-9 Способен осуществлять 

межкультурную и 

межъязыковую 

коммуникацию 

ПК-9.1. Знает теорию 

устного перевода, теорию и 

практику межкультурной 

коммуникации, 

экстралингвистическую 

информацию в 

соответствующей области 

знаний, систему 

переводческой скорописи, 

профессиональную этику и 

Контактная работа: 

Лекции 

Семинары 

Практические 

занятия 

Самостоятельная 

работа 



 

деловой этикет 

ПК-9.2. Умеет определять 

стратегию перевода в 

соответствии с 

особенностями 

коммуникации и целью 

перевода , переводить с 

одного языка на другой, 

сохранять коммуникативную 

цель и стилистику исходного 

сообщения, быстро 

переходить с одного языка 

на другой, использовать 

специфические технические 

коммуникативные средства 

(графики, диаграммы, 

схемы), использовать 

вербальные и невербальные 

средства языка в 

зависимости от 

культурологического 

контекста, использовать 

коммуникативные техники, 

принятые в родной и 

иноязычных культурах, 

применять навыки 

публичных выступлений, 

пользоваться техническими 

средствами во время 

осуществления 

последовательного перевода 

ПК-9.3. Владеет навыками 

практических знаний о 

теории перевода, 

осуществления 

межкультурной 

коммуникации, 

использования клише при 

осуществлении перевода 

профессионально 

ориентированного текста 

ПК-10 Способен проводить 

предпереводческий 

анализ исходного текста 

и переводческого 

задания 

ПК-10.1. Знает предметную 

область текстов в объеме, 

необходимом для 

осуществления 

качественного перевода 

ПК-10.2. Умеет находить, 

анализировать и 

классифицировать 

информационные источники 

в соответствии с 

переводческим заданием 

Контактная работа: 

Лекции 

Семинары 

Практические 

занятия 

Самостоятельная 

работа 



 

ПК-10.3. Владеет навыками 

осуществления 

предпереводческого анализа 

текста и анализа 

переводческого задания 

ПК-22 Способен осуществлять 

внесение необходимых 

смысловых, 

лексических, 

терминологических и 

стилистико-

грамматических 

изменений в текст 

перевода 

ПК-22.1. Знает программно-

аппаратные средства редак-

тирования, анализа и оценки 

результатов перевода, пра-

вила корректуры и стандарт-

ные корректурные знаки 

ПК-22.2. Умеет форматиро-

вать текст перевода 

ПК-22.3. Владеет навыками 

проведения редакторской 

правки проведенного 

перевода 

Контактная работа: 
Лекции. 
Практические занятия. 
Самостоятельная 

работа 

 

 
     Раздел 2. Типовые контрольные задания и иные материалы, необходимые для 

оценки планируемых результатов обучения по дисциплине (оценочные средства). 

Описание показателей и критериев оценивания компетенций, описание шкал 

оценивания. 

 
2.1. ТИПОВЫЕ ИНСТРУКЦИИ ПО ВЫПОЛНЕНИЮ ТЕСТОВЫХ ЗАДАНИЙ 

 

 
Тип задания Инструкция 

Задание закрытого типа с выбором одного 

или нескольких ответов 

Прочитайте текст и выберете правильный ответ (Если 

несколько ответов, то прочитайте текст и выберете пра-

вильные ответы) 

Задание закрытого типа на установление 

соответствия 

Прочитайте текст и установите соответствие 

Задания закрытого типа на установление 

правильной последовательности 

Прочитайте текст и установите последовательность 

Задания комбинированного типа с выбором 

одного верного ответа с обоснованием 

Прочитайте текст, выберите правильный ответ и за-

пишите аргументы обосновывающие выбор ответа 

Задания комбинированного типа с выбором 

нескольких ответов с обоснованием 

Прочитайте текст, выберите правильные ответы и за-

пишите аргументы обосновывающие выбор ответов 

 

 

 

2.2. СИСТЕМА ОЦЕНИВАНИЯ ЗАДАНИЙ 

 
Тип задания Указания по оцениванию Результат оце-

нивания 

Задание закрытого типа на уста-

новление соответствия 

Задание закрытого типа на установление соответ-

ствия считается верным если правильно установ-

лены все соответствия 

Верно/неверно 

Задания закрытого типа на уста-

новление правильной последова-

тельности 

Задание закрытого типа на установление пра-

вильной последовательности считается верным 

если правильно указываются все последователь-

ности 

Верно/неверно 



 

Задания комбинированного типа с 

выбором одного верного ответа с 

обоснованием 

Задание комбинированного типа с выбором од-

ного верного ответа из предложенных с обосно-

ванием считается верным если правильно указан 

ответ и приведены корректные аргументы, ис-

пользуемые при выборе ответа. 

Верно/неверно 

Задания комбинированного типа с 

выбором нескольких ответов с 

обоснованием 

Задание комбинированного типа с выбором не-

скольких ответов из предложенных с обоснова-

нием считается верным если правильно указаны 

ответы и приведены корректные аргументы, ис-

пользуемые при выборе ответа. 

Верно/неверно 

 

 

2.3. Контрольные задания или иные материалы, необходимые для процедуры 

оценивания знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, 

характеризующих этапы формирования компетенций в процессе освоения основной 

профессиональной образовательной программы 

 

Примерные варианты тестовых заданий 

Компетенции Типовые вопросы и задания 

УК-1; УК-5; ОПК-3; 

ПК-1; ПК-5; ПК-9; 

ПК-10; ПК-22 

 

1. Научное направление, логической сердцевиной которого стало изуче-

ние коммуникативных неудач и их последствий в ситуациях межкуль-

турного общения сформировалось: 

а) в 70–х гг. XX века 
б) в 60 -х гг. XX века 
в) в 70 – х гг. XIX века 
г) в 90- х гг. ХХ века 
д) в 90-х гг. XIX века 
2.   Основным объектом изучения в теории межкультурной коммуника-

ции являются: 
а) различия в особенностях культуры и общения у представителей 

различных народов, расовых и этнических групп. 
б) язык, кухня, традиции 
в) внешность 
г) диалект 
д) юмор 
3. Эмпатия – это: 
а) способность понимать и разделять переживания  другого чело-

века через эмоциональное сопереживание. 
б) процесс усвоения человеком культурных знаний ценностей, норм по-

ведения и навыков. 
в) терпимое и снисходительное отношение к чужим мнениям, обычаям, 

культуре. 
г) процесс негативного восприятия традиций и ценностей чужой куль-

туры. 
д) форма общения людей посредством жестов, мимики, телодвижений. 

УК-1; УК-5; ОПК-3; 

ПК-1; ПК-5; ПК-9; 

ПК-10; ПК-22 

 

1. Межкультурная коммуникация как самостоятельное направление в 

лингвистике развилось, прежде всего: 
а) в Соединенных Штатах Америки и странах Западной Европы. 
б) в странах СНГ 
в) в СССР 
г) в Казахстане 



 

д) в Испании. 
2. Укажите параметры наиболее существенных различий при межкуль-

турном общении: 
а) язык, невербальные коды, мировоззрение, ролевые взаимоотно-

шения, модели мышления. 
б) юмор, произношение 
в) кухня, дистанция, внешность 
г) акцент, диалект, использование сленга 
д) традиции, алфавит, прием пищи и ее количество 
3. In which country is it common to go out to eat after 10 p.m.? 
a) Spain 
b) Sweden 
c) Japan 
d) UK 

 

Примерные темы докладов и сообщений 

1. Что такое межкультурная коммуникация и почему она важна? 

2. Основные виды невербального общения в разных культурах. 

3. Как разные культуры выражают приветствие? 

4. Примеры культурных различий в общении. 

5. Что такое культурные стереотипы и как они влияют на общение? 

6. Почему важно понимать разные традиции и обычаи при общении? 

7. Как язык влияет на понимание между людьми из разных стран? 

8. Основные ошибки при общении с людьми из других культур. 

9. Как избежать недоразумений в межкультурном общении? 

                        10. Примеры дружбы и сотрудничества между людьми из разных культур. 

 

Примерный перечень вопросов и заданий для подготовки к промежуточной аттестации 

Типовые вопросы к зачету с оценкой 

 

1. Что такое межкультурная коммуникация и какие задачи она решает? 

2. Какие основные компоненты включает процесс межкультурной 

коммуникации? 

3. В чем отличие высококонтекстной и низкоконтекстной культуры? 

4. Какие виды невербальной коммуникации существуют и как они могут 

различаться в разных культурах? 

5. Что такое культурные стереотипы и как они влияют на межкультурное 

общение? 

6. Какие основные барьеры возникают в межкультурной коммуникации? 

7. Как язык влияет на процесс межкультурного общения? 

8. Что такое этноцентризм и как он проявляется в коммуникации? 

9. Какие стратегии существуют для преодоления межкультурных барьеров? 



 

10. В чем заключается роль культурной компетентности в межкультурной 

коммуникации? 

11. Каковы особенности коммуникативного стиля в разных культурах? 

12. Что такое культурные ценности и как они влияют на коммуникацию? 

13. Как различаются представления о времени в разных культурах и как это 

влияет на общение? 

14. Как религиозные и социальные нормы влияют на межкультурное общение? 

15. В чем заключаются особенности межкультурной коммуникации в деловой 

сфере? 

16. Как глобализация влияет на межкультурную коммуникацию? 

17. Что такое лингвокультурные особенности и как они проявляются? 

18. Какие методы и приемы используются для эффективного перевода в 

межкультурном контексте? 

19. Как культурные различия отражаются в невербальном поведении? 

20. Как цифровые технологии меняют межкультурное общение? 

 

3. Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, умений, 

навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы формирования ком-

петенций в процессе освоения основной профессиональной образовательной про-

граммы 

 
Описание показателей и критериев оценивания компетенций, 

описание шкал оценивания 

 

Оценивание устного опроса (индивидуального, фронтального) 

4-балльная 

шкала 

Показатели Критерии 

Отлично 1. Правильность формулировок 

и раскрытия содержания 

категорий; 

2. Отражение закономерностей 

развития процессов и явлений, 

раскрытие причинно-

следственных связей; 

3.Самостоятельность суждений 

по отдельным проблемам; 

4. Аргументация авторской 

позиции; 

5. Наглядность и 

иллюстративность примеров; 

6. Интеграция знаний из 

междисциплинарных областей; 

7. Наличие связей 

теоретических положений с 

практикой (будущей 

профессиональной 

деятельностью). 

Задание решено самостоятельно. При этом 

составлен правильный алгоритм решения 

задания, в логических рассуждениях, в ответах 

нет ошибок, получен верный ответ, задание 

решено рациональным способом. 

Хорошо Задание решено с помощью преподавателя. 

При этом составлен правильный алгоритм 

решения задания, в логическом рассуждении и 

решении нет существенных ошибок; 

есть объяснение решения, но задание решено 

нерациональным способом или допущено не 

более двух несущественных ошибок, получен 

верный ответ 

Удовлетвори

тельно 

Задание решено с подсказками преподавателя. 

При этом задание понято правильно, в 

логическом рассуждении нет существенных 

ошибок, но допущены существенные ошибки в 

выборе объяснения; задание решено не 

полностью или в 

общем виде. 



 

Неудовлетво

рительно 

 Задание не решено. 

 
Оценивание подготовки доклада, сообщения с презентацией  

4-балльная 

шкала 

Показатели Критерии 

Отлично 1. Раскрытие темы; 

2. Глубина проработки  

проблемы; 

3. Представление  

информации; 

4. Информативность и 

оформление презентации; 

5. Ответы на вопросы. 

 

Тема раскрыта полностью.  

Проводит анализ темы с привлечением 

дополнительной литературы.   

Выводы обоснованы. Демонстрирует понимание 

значимости раскрываемой  

темы, обосновывает тему.  

Проводит глубокий и детальный анализ темы с опорой 

на авторитетные, достоверные источники и литературу, 

Интернет-ресурсы. Работу сопровождает примерами, 

иллюстрирующими глубокое понимание 

обучающимися сути поставленной проблемы, логики 

ее изложения. 

Представляемая информация систематизирована, 

последовательна и логически связана.  

Использованы профессиональные термины. 

Информация по заявленной теме изложена полно и 

чётко.  

Отсутствуют фактические ошибки и ошибки в 

представляемой информации. Широко использованы 

информационные технологии (PowerPoint).  

Ответы на вопросы полные с приведением примеров 

и/или пояснений. 

 

Хорошо Тема в целом раскрыта.  

Проводит анализ темы с привлечением 

дополнительной литературы.   

Выводы обоснованы. Демонстрирует понимание 

значимости раскрываемой  

темы, обосновывает тему.  

Проводит анализ темы с опорой на источники и 

литературу, Интернет-ресурсы. Работу сопровождает 

примерами, иллюстрирующими понимание 

обучающимися сути поставленной проблемы, логики 

ее изложения. 

Представляемая информация в целом 

систематизирована, последовательна и логически 

связана.  

Использованы профессиональные термины. 

Информация по заявленной теме изложена чётко.  

Отсутствуют фактические ошибки и ошибки в 

представляемой информации. Широко использованы 

информационные технологии (PowerPoint).  

Ответы на вопросы полные с приведением примеров 

и/или пояснений. 

 

Удовлетвори Тема не полностью раскрыта.  Отсутствуют выводы. 



 

тельно Не понимает значимость раскрываемой темы, не может 

ее обосновать. Анализ темы поверхностный,  

отсутствуют примеры, опора на один источник.  

Представляемая информация логически не связана. Не 

использованы профессиональные термины. 

Информация, изложенная в презентации, не 

соответствует обозначенной теме.  В тексте и 

презентации присутствуют серьёзные ошибки, 

информация недостаточно структурирована. Нет 

ответов на вопросы. 

Неудовлетво

рительно 

Задание не выполнено. 

 

 

Оценивание выполнения тестов 

4-балльная шкала Показатели Критерии 

Отлично 1. Полнота 

выполнения 

тестовых задания; 

2. Своевременность 

выполнения задания; 

3. Правильность 

ответов на вопросы; 

4. 

Самостоятельность 

тестирования; 

5. и т.д. 

Выполнено 90 и более % заданий предложенного 

теста, в заданиях открытого типа дан полный, 

развернутый ответ на поставленный вопрос 

Хорошо Выполнено 70 и более % заданий предложенного 

теста, в заданиях открытого типа дан полный, 

развернутый ответ на поставленный вопрос; 

однако были допущены неточности в 

определении понятий, терминов и др. 

Удовлетворитель

но 

Выполнено 50 и более % заданий предложенного 

теста, в заданиях открытого типа дан неполный 

ответ на поставленный вопрос, в ответе не 

присутствуют доказательные примеры, текст со 

стилистическими и орфографическими 

ошибками. 

Неудовлетворите

льно 

Выполнено 49 и менее % заданий предложенного 

теста, на поставленные вопросы ответ 

отсутствует или неполный, допущены 

существенные ошибки в теоретическом 

материале (терминах, понятиях) 
 

 

                                                 Оценивание ответа на зачете с оценкой 



 

зачет с 

оценкой 

  

Правильность ответов на 

все вопросы (верное, чет-

кое и достаточно глубокое 

изложение идей, понятий, 

фактов и т.д.). 

Сочетание полноты и ла-

коничности ответа. 

Ориентирование в учеб-

ной, научной и специаль-

ной литературе. 

Логика и аргументирован-

ность изложения. 

Грамотное комментирова-

ние, приведение примеров, 

аналогий. 

Культура ответа. 

 оценка «отлично» – полные, исчерпывающие 

ответы на вопросы экзаменационного билета, в част-

ности, ответ должен предполагать знание основных 

понятий и их особенностей, умение правильно опре-

делять специфику соответствующих отношений. 

Оценка «отлично» предполагает наличие системы 

знаний по предмету, умение излагать материал в логи-

ческой последовательности, систематично, грамот-

ным языком; 

 оценка «хорошо» – обучающийся должен 

дать полные ответы на вопросы, указанные в экзаме-

национном билете. Допускаются неточности при от-

вете, которые все же не влияют на правильность от-

вета. Ответ должен предполагать знание основных по-

нятий и их особенностей, умение правильно опреде-

лять специфику соответствующих отношений. 

Оценка «хорошо» предполагает наличие системы зна-

ний по предмету, умение излагать материал в логиче-

ской последовательности, систематично, грамотным 

языком, однако, допускаются незначительные 

ошибки, неточности по названным критериям, кото-

рые все же не искажают сути соответствующего от-

вета; 

 оценка «удовлетворительно» – обучающийся 

должен в целом дать ответы на вопросы, предложен-

ные в экзаменационном билете, ориентироваться в си-

стеме учебной дисциплины, знать основные катего-

рии предмета. Оценка «удовлетворительно» предпо-

лагает, что материал в основном изложен грамотным 

языком. 

 оценка «неудовлетворительно» предпола-

гает, что обучающимся либо не дан ответ на вопрос 

билета, либо обучающийся не знает основных катего-

рий, не может определить предмет дисциплины. 
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1. а) в 70–х гг. XX века 

2. а) различия в особенностях культуры и общения у представителей различных 

народов, расовых и этнических групп. 

3. а) способность понимать и разделять переживания другого человека через эмоцио-

нальное сопереживание. 

4. а) в Соединенных Штатах Америки и странах Западной Европы. 

5. а) язык, невербальные коды, мировоззрение, ролевые взаимоотношения, модели 

мышления. 

6. a) Spain 
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 знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих 

этапы формирования компетенций 

С целью определения уровня овладения компетенциями, закрепленными за 

дисциплиной, в заданные преподавателем сроки проводится текущий и 

промежуточный контроль знаний, умений и навыков каждого обучающегося. Все 

виды текущего контроля осуществляются на практических занятиях. При 

оценивании компетенций принимается во внимание формирование 

профессионального мировоззрения, определенного уровня включённости в 

занятия, рефлексивные навыки, владение изучаемым материалом.  

Процедура оценивания компетенций обучающихся основана на следующих 

стандартах: 

1. Периодичность проведения оценки. 

2. Многоступенчатость: оценка (как преподавателем, так и обучающимися 

группы) и самооценка обучающегося, обсуждение результатов и комплекс мер по 

устранению недостатков. 

3. Единство используемой технологии для всех обучающихся, выполнение 

условий сопоставимости результатов оценивания. 

4. Соблюдение последовательности проведения оценки. 

 

Текущая аттестация обучающихся.  

Текущая аттестация обучающихся по дисциплине «Древние языки и 

культуры» проводится в соответствии с локальными нормативными актами ОАНО 

ВО МПСУ и является обязательной. 

Текущая аттестация по учебной дисциплине проводится в форме опроса и 

контрольных мероприятий по оцениванию фактических результатов обучения 

обучающихся и осуществляется преподавателем дисциплины.  

Объектами оценивания выступают: 

1. учебная дисциплина (активность на занятиях, своевременность выполнения 

различных видов заданий, посещаемость всех видов занятий по аттестуемой 

дисциплине); 

2. степень усвоения теоретических знаний в качестве «ключей анализа»; 

3. уровень овладения практическими умениями и навыками по всем видам учеб-

ной работы; 

4. результаты самостоятельной работы. 

Активность обучающегося на занятиях оценивается на основе выполненных 

им работ и заданий, предусмотренных данной рабочей программой дисциплины.  

Кроме того, оценивание обучающегося проводится на текущем контроле по 

дисциплине. Оценивание обучающегося на контрольной неделе проводится 

преподавателем независимо от наличия или отсутствия обучающегося (по 

уважительной или неуважительной причине) на занятии.  

Оценивание обучающегося носит комплексный характер и учитывает 

достижения обучающегося по основным компонентам учебного процесса за 

• 



 

текущий период с выставлением оценок в ведомости. 

 

Наимено-

вание 

оценоч-

ного 

средства 

Описания процедуры про-

ведения контрольно-оце-

ночного 

мероприятия и процедуры 

оценивания результатов 

обучения 

 

Критерии оценки Оценка Время, 

выде-

ляемое 

на от-

вет 

min max 

Доклад, 

сообще-

ние с пре-

зента-

цией 

Доклад, сообщение – уст-

ное публичное выступле-

ние по определенному 

учебно-познавательному 

или научному вопросу (со-

общение новой информа-

ции, представление полу-

ченных результатов иссле-

дований). Темы докладов, 

сообщений выдаются на 

практических занятиях, 

предшествующих изуче-

нию предлагаемой темы. 

Доклад, сообщение могут 

сопровождаться 

презентацией, предостав-

ление тезисов выступле-

ния. Выполненное задание 

предъявляется студентом 

на занятии по изучению 

предлагаемой темы. 

«5» – Доклад соответствует 

заявленной теме, выполнен 

с привлечением достаточ-

ного количества научных и 

практических источников 

по теме, студент в полном 

объеме отвечает на вопросы 

теме доклада; 

«4» – Доклад в целом соот-

ветствует заявленной теме, 

выполнен с привлечением 

нескольких научных и прак-

тических источников по 

теме, студент в состоянии 

ответить на часть вопросов 

по теме доклада; 

«3» – Доклад не совсем со-

ответствует заявленной 

теме, выполнен с использо-

ванием только 1 или 2 ис-

точников, студент допус-

кает ошибки при изложении 

материала, не в состоянии 

ответить на вопросы по 

теме доклада; 

«2» – докладчик не раскрыл 

тему. 

2 5 10-15 

мин. 

Коллокви

ум  

Средство контроля, 

организованное как 

учебное занятие в виде 

собеседования 

преподавателя с 

обучающимися. На 

коллоквиумах 

обсуждаются отдельные 

1. Соответствие 

подготовленного  

материала 

сформулированной  

теме  

2. Использование при 

подготовке различных 

источников теоретических 

2 5 5-10 

мин. 



 

части, разделы, темы, 

вопросы изучаемого 

курса, обычно не 

включаемые в тематику 

практических учебных 

занятий, а также 

рефераты, проекты и иные 

работы обучающихся 

знаний  

3. Полнота и глубина 

освещения   

поставленных вопросов  

4. Уровень понимания 

проблемы  

5. Последовательность и 

логичность изложения 

6. Аргументированность 

выступления 

7. Речевая грамотность 

8. Корректность ведения 

дискуссии 

 

Опрос Вопросно-ответный спо-

соб проверки знаний сту-

дентов, при котором изу-

чаемый материал расчле-

няется на отдельные смыс-

ловые единицы, и по каж-

дой из них задаются во-

просы. Позволяет оценить 

знания и кругозор сту-

дента, умение логически 

построить ответ, владение 

монологической речью и 

иные коммуникативные 

навыки 

«Зачтено», если студент де-

монстрирует знание матери-

ала по разделу, основанные 

на знакомстве с обязатель-

ной литературой и совре-

менными публикациями; 

дает логичные, аргументи-

рованные ответы на постав-

ленные вопросы. Допуска-

ются незначительные неточ-

ности в ответах, которые 

студент исправляет путем 

наводящих вопросов со сто-

роны преподавателя. 

«Не зачтено», если имеются 

существенные пробелы в 

знании основного материала 

по разделам учебной дисци-

плины, а также допущены  

принципиальные ошибки 

при изложении материала. 

2 5 3-5 

мин. 

Тест Система тематических за-

даний, позволяющая авто-

матизировать процедуру 

измерения уровня основ-

ных знаний и умений обу-

чающегося по теме.  

Обязательным элементом 

фонда оценочных средств 

является итоговый тест по 

«отлично» – доля правиль-

ных ответов 80-100 %; 

«хорошо» – доля правиль-

ных ответов 60-79 %; 

«удовлетворительно» – доля 

правильных ответов 40-

59%; 

«неудовлетворительно» – 

доля правильных ответов 

2 5 80 мин. 



 

дисциплине (экспресс-

форма проверки), кото-

рый должен быть загру-

жен в систему дистанци-

онного обучения (СДО)  

менее 40%. 

 

 

Промежуточная аттестация обучающихся.  

Промежуточная аттестация обучающихся по учебной дисциплине проводится 

в соответствии с локальными нормативными актами ОАНО ВО МПСУ и является 

обязательной. 

Промежуточная аттестация по учебной дисциплине проводится в 

соответствии с учебным планом на 2 курсе в 4 семестре в форме экзамена для очной 

формы обучения в период зачётно-экзаменационной сессии в соответствии с 

графиком проведения.  

Обучающиеся допускаются к итоговой аттестации по дисциплине при условии 

выполнения им учебного плана по дисциплине: выполнения всех заданий и 

мероприятий, предусмотренных программой дисциплины. 

Оценка знаний обучающегося на итоговой аттестации определяется его 

учебными достижениями в семестровый период и результатами текущего контроля 

знаний и выполнением им заданий. 

Знания умения, навыки обучающегося на зачете с оценкой оцениваются как: 

«зачтено», «не зачтено». Оценка выставляется по пятибалльной шкале: «отлично» 

– 5; «хорошо» – 4; «удовлетворительно» – 3; «неудовлетворительно» – 2. 

Основой для определения оценки служит уровень усвоения обучающимися 

материала, предусмотренного данной рабочей программой. 

Студенту, получившему оценку «неудовлетворительно» предоставляется 

возможность ликвидировать задолженность по изучаемому курсу в дни пересдачи 

или по индивидуальному графику, утвержденному деканом факультета. 

 

№ Форма 

контроля/ 

коды 

оцениваемых 

компетенций 

Процедура оценивания Шкала и критерии оценки, 

балл 

1. Экзамен /  
УК-5.1. 

УК-5.2. 

ОПК-4.1 

ОПК-4.2 

ОПК-4.3 

 

Правильность ответов на 

все вопросы (верное, 

четкое и достаточно 

глубокое изложение идей, 

понятий, фактов и т.д.); 

Сочетание полноты и 

лаконичности ответа; 

Наличие        практических 

умений по     дисциплине 

(выполнение 

Оценка «отлично» 

выставляется в трех 

случаях: 

1. теоретическое

 содержание 

учебной дисциплины 

освоено полностью, без 

пробелов, необходимые 

практические умения

 работы с 



 

практического

 задания, 

соответствующего любой 

теме                    изучаемой 

дисциплины); 

Ориентирование               в 

учебной,       научной и 

специальной литературе; 

Логика и 

аргументированность 

изложения; 

Грамотное 

комментирование, 

приведение примеров, 

аналогий; Культура ответа. 

освоенным материалом         

сформированы, все 

предусмотренные          

программой обучения 

учебные задания 

выполнены, качество их 

выполнения высокое. 

2. теоретическое

 содержание 

учебной дисциплины 

освоено полностью, без 

пробелов, некоторые 

практические умения        

работы          освоенным 

материалом                        

сформированы 

недостаточно,                           

некоторые 

предусмотренные                  

программой обучения 

учебные задания 

выполнены с ошибками. 

3. теоретическое

 содержани

е учебной дисциплины     

освоено частично, но 

пробелы не 

существенны, 

необходимые 

практические умения    

работы   с освоенным 

материалом в 

основном 

сформированы,                    

большинство 

предусмотренных                  

программой обучения 

учебных заданий 

выполнено, некоторые 

из выполненных 

заданий содержат 

ошибки. 
 

Оценка «не 

удовлетворительно» 



 

выставляется в том случае, 

когда теоретическое 

содержание учебной

 дисциплины не 

освоено, необходимые

 практические        

умения работы не 

сформированы, 50 и более 

процентов учебных              

заданий, предусмотренных 

программой обучения, не 

выполнены, содержат 

грубые ошибки, 

дополнительная 

самостоятельная работа над 

материалом дисциплины

 не проведена, либо 

качество выполнения 

низкое, большое число 

занятий (50 % и более)     

пропущено     без     

уважительной причины и без 

последующей отработки. 

 

 

Составитель: старший преподаватель кафедры СГиЕНд А.А. Семёнова 

 

 


